Про внесення змін до Правил 

внутрішнього трудового розпорядку 

працівників секретаріату Київської міської ради,

пов’язаних з режимом роботи на період 

продовження дії карантину
Відповідно до Кодексу законів про працю України, законів України  «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», враховуючи постанову Кабінету Міністрів України від                   15 грудня 2021 року № 1336 «Про внесення змін до розпорядження Кабінету Міністрів України від 25 березня 2020 р. № 338 і постанови Кабінету Міністрів України від 9 грудня 2020 р. №1236»:
1. Унести до Правил внутрішнього трудового розпорядку працівників секретаріату Київської міської ради, затверджених розпорядженням заступника міського голови – секретаря Київської міської ради від 25 грудня 2002 року               № 498, такі зміни: у пункті 6.1. цифри і символи «9.00», «18.00», «16.45», «13.00», «13.45» замінити відповідно цифрами і символами «8.00», «17.00», «15.45», «12.00», «12.45».

2. Зміни, зазначені в пункті 1 цього розпорядження, набирають чинності з 01 січня 2022 року та діють до 31 березня 2022 року.
Заступник міського голови - 

секретар Київської міської ради                                   Володимир БОНДАРЕНКО
