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КИЇВСЬКА МІСЬКА РАДА
ІХ СКЛИКАННЯ
ПОСТІЙНА КОМІСІЯ З ПИТАНЬ ОСВІТИ  І НАУКИ, 
СІМ'Ї, МОЛОДІ ТА СПОРТУ
01044,  м. Київ, вул. Хрещатик, 36                                                               т./ф. 202-70-58                                                                         
ПРОТОКОЛ №12/13
 позачергового засідання постійної комісії Київської міської ради
з питань освіти і науки, сім'ї, молоді та спорту  
м. Київ, 
вул. Хрещатик, 36,                                    
10-й поверх, каб. 1017                                                                     10.06.2021

	Склад комісії:

Присутні: 





	3 (три) депутати Київської міської ради

3 (три) депутати Київської міської ради, члени постійної комісії:
Васильчук В.В. – голова комісії 
Таран С.В. – заступник голови комісії
Супрун О.С. – секретар комісії



	
	 



[bookmark: __DdeLink__830_818516737]ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1. Про повторний  розгляд проекту рішення Київської міської ради «Про затвердження Положення про конкурс на посаду керівника закладу загальної середньої освіти, що належить до комунальної власності територіальної громади міста Києва» (доручення заступника міського голови-секретаря Київради Бондаренка В.В. № 08/231-1163/ПР від 01.04.2021) (доп. Департамент освіти і науки).     

       СЛУХАЛИ: Васильчука В.В. – голову комісії щодо прийняття за основу та в цілому порядок денний із 1 питання засідання постійної комісії Київської міської ради з питань освіти і науки, сім’ї, молоді та спорту від 10.06.2021.
ВИРІШИЛИ: Прийняти за основу та в цілому порядок денний із 1 питання засідання постійної комісії Київської міської ради з питань освіти і науки, сім’ї, молоді та спорту від 10.06.2021.
ГОЛОСУВАЛИ: за -3, проти - немає, утрималось – немає, не голосували –немає.  Рішення прийнято. 
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Розгляд (обговорення) питань порядку денного:

	1. СЛУХАЛИ:   











































































































































































[bookmark: __DdeLink__3142_2816617589]ВИРІШИЛИ:






























































































































































































ГОЛОСУВАЛИ:




Голова




Секретар
	Васильчука В.В. – голову комісії щодо отриманих пропозицій та зауважень  до проекту рішення Київської міської ради «Про затвердження Положення про конкурс на посаду керівника закладу загальної середньої освіти, що належить до комунальної власності територіальної громади міста Києва», а саме:

· Зауваження та рекомендації управління правового забезпечення діяльності Київської міської ради:
      1) «У преамбулі проекту рішення слова «статті 32» виключити»
ВИРІШИЛИ: Підтримати рекомендацію.
ГОЛОСУВАЛИ: За- 3, проти-немає, утримався-немає.
      2) «У абзаці 2 пункту 4 Положення замість слів «засновника, визначені профільною комісією Київської міської ради, до функціональної спрямованості якої належить питання діяльності закладів освіти»
ВИРІШИЛИ: Відхилити рекомендацію.
ГОЛОСУВАЛИ: За- 3, проти-немає, утримався-немає.
      3) «У абзаці 8 пункту 4 слова, а саме: «Членами конкурсної комісії можуть бути лише особи, які мають бездоганну ділову репутацію, високі професійні та моральні якості, суспільний авторитет», виключити.
ВИРІШИЛИ: Підтримати рекомендацію.
ГОЛОСУВАЛИ: За- 3, проти-немає, утримався-немає.
4) «Абзацом 2 пункту 2 Положення передбачається, що рішення про проведення конкурсу приймається департаментом освіти і науки виконавчого органу Київської міської ради (КМДА) упродовж десяти робочих днів з дня набрання чинності рішення Київської міської ради про утворення нового закладу освіти»
ВИРІШИЛИ: Відхилити рекомендацію.
ГОЛОСУВАЛИ: За- 3, проти-немає, утримався-немає.

· Зауваження та рекомендації фракції «Європейська Солідарність»:
1) До абзацу 1 доповненого пункту 19 додати слова «з підстав оскарження результатів конкурсу»,  та викласти Абзац 1 пункту 19  в такій редакції:
«19. Профільна постійна комісія Київської міської ради, до функціональної спрямованості якої належать питання діяльності закладів освіти і науки, розглядає результати конкурсних випробувань, заяви щодо оскарження результатів конкурсу (у разі
їх наявності) та погоджує або відхиляє результати конкурсних випробувань з підстав оскарження результатів конкурсу.»
ВИРІШИЛИ: Підтримати рекомендацію.
ГОЛОСУВАЛИ: За- 3, проти-немає, утримався-немає.

2) Доповнити пункт 20 та викласти його в наступній редакції: 
«20. Повторний конкурс проводиться протягом не більше ніж двох місяців з моменту виникнення відповідних підстав, передбачений пунктами 18 та/або 19 цього Положення.»
ВИРІШИЛИ: Підтримати рекомендацію.
ГОЛОСУВАЛИ: За- 3, проти-немає, утримався-немає.

· Зауваження та рекомендації депутата Київської міської ради Володимира БОНДАРЕНКА:
1) Абзац 5 пункту 19 після слів «У разі відхилення результатів конкурсних випробувань,» додати слова «за результатами оскарження результатів конкурсу,» та викласти в наступній редакції: 
«У разі відхилення результатів конкурсних випробувань, за результатами оскарження результатів конкурсу, профільна постійна комісія Київської міської ради, до функціональної спрямованості якої належать питання діяльності закладів освіти і науки, надає доручення конкурсній комісії щодо
проведення повторного конкурсу.»
ВИРІШИЛИ: Підтримати рекомендацію.
ГОЛОСУВАЛИ: За- 3, проти-немає, утримався-немає.

· Зауваження та рекомендації депутата Київської міської ради Алли ШЛАПАК:
1) Абзац 1 пункту 2 Положення після слів «Рішення про проведення конкурсу приймає» додати слова «Київська міська рада» та викласти в такій редакції:
«2.  Рішення про проведення конкурсу приймає Київська міська рада за поданням Департаменту освіти і науки виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) (далі – уповноважений орган):»…
ВИРІШИЛИ: Відхилити рекомендацію.
ГОЛОСУВАЛИ: За- 3, проти-немає, утримався-немає.

 2) Абзаци 2-7 пункту 4 викласти в такій редакції:
· «представники засновника, визначені профільною постійною комісією Київської міської ради, до функціональної спрямованості якої належать питання діяльності закладів освіти;
· представники уповноваженого органу;
· представники Київської міської організації профспілки працівників освіти і науки;
· представники громадського об’єднання керівників закладів освіти міста Києва;
· експерти (фахівці) у сфері загальної середньої освіти  обрані на підставі відкритого публічного рейтингового електронного голосування;
· представник депутатської фракції, про створення якої було оголошено на першій сесії Київської міської ради чергового скликання.»
ВИРІШИЛИ: Підтримати частково рекомендацію.
ГОЛОСУВАЛИ: За- 3, проти-немає, утримався-немає.

3) Доповнити новим пунктом 19 такого змісту:
«19. Учасники конкурсних випробувань протягом 2 робочих днів з дня визначення конкурсною комісією переможця мають право оскаржити результати конкурсних випробувань, подавши відповідну заяву до профільної постійної комісії Київської міської ради.
За результатами розгляду заяви щодо оскарження результатів конкурсу профільна постійна комісія Київської міської ради може відхилити таку заяву, або надати рекомендації конкурсній комісії, щодо перегляду результатів конкурсу.»
ВИРІШИЛИ: Підтримати частково рекомендацію.
ГОЛОСУВАЛИ: За- 3, проти-немає, утримався-немає.

4) Пункт 19 вважати 21 наступним та залишити без змін, а саме: 
«21. Протягом трьох робочих днів з дня оприлюднення рішення про переможця конкурсу керівник уповноваженого органу призначає переможця конкурсу на посаду та укладає з ним строковий трудовий договір.»
ВИРІШИЛИ: Підтримати рекомендацію.
ГОЛОСУВАЛИ: За- 3, проти-немає, утримався-немає.

· Зауваження та рекомендації депутата Київської міської ради Ксенії Семенової:

     1) Пункт 4 положення викласти в такій редакції:

«4. Для проведення конкурсу профільна постійна комісія Київської міської ради, до функціональної спрямованості якої належать питання діяльності закладів освіти і науки, формує та затверджує конкурсну комісію від 6 до 15 осіб,  до складу якої входять: 
по одному депутату від кожної депутатської фракції (про створення яких було оголошено на першій сесії Київської міської ради чергового скликання) та групи (за згодою);
2 особи, визначені Київським міським головою, у тому числі з кола кандидатів запропонованих Департаментом освіти і науки виконавчого органу Київської міської ради; 
2 особи, визначені профільною постійною комісією Київської міської ради, до функціональної спрямованості якої належать питання діяльності закладів освіти і науки; 
2 особи, визначені за результатами відкритого публічного рейтингового електронного голосування з ідентифікацією особи, яке проводить Громадська рада при Київській міській державній адміністрації. Участь у відборі можуть брати представники громадських об’єднань керівників закладів освіти, професійних об’єднань педагогічних працівників, районної (міської) профспілкової організації та інших громадських формувань, а також експертів  (фахівців) у сфері загальної середньої освіти, що виявили бажання стати членами конкурсної комісії.»
ВИРІШИЛИ: Підтримати рекомендацію.
ГОЛОСУВАЛИ: За- 3, проти-немає, утримався-немає.
2) Пункт 5 проекту рішення доповнити словами «крім абзацу 5 пункту 4 Положення, затвердженого пунктом 1 цього рішення, який набирає чинності з 1 січня 2022 року.
До набрання чинності абзацу 5 пункту 4 Положення, затвердженого пунктом 1 цього рішення, до складу конкурсної комісії 2 представників інститутів громадянського суспільства визначає Департамент освіти і науки виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації).» 
3) Проект рішення доповнити пунктом 6 та викласти в такій редакції: 
«6. Департаменту інформаційно-комунікаційних технологій виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) до 1 січня 2021 року забезпечити технічну реалізацію абзацу 5 пункту 4 Положення, затвердженого пунктом 1 цього рішення.»

2) Підтримати проект рішення Київської міської ради проекту рішення Київської міської ради «Про затвердження Положення про конкурс на посаду керівника закладу загальної середньої освіти, що належить до комунальної власності територіальної громади міста Києва» з рекомендаціями депутатів Київської міської ради, управління забезпечення діяльності постійних комісій Київської міської ради та постійної комісії Київської міської ради з питань освіти. науки, сім’ї, молоді та спорту, а саме:

· Преамбулу проекту рішення викласти в такій редакції:
«Відповідно до Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", статті 39 Закону України "Про повну загальну середню освіту", з метою визначення процедури призначення керівників закладів загальної середньої освіти, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Києва шляхом проведення конкурсу, Київська міська рада:».


·           Пункт 2 викласти в такій редакції:
«2. Визначити Департамент освіти і науки виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) уповноваженим органом щодо проведення конкурсу на посаду керівника закладу загальної середньої освіти, що належить до комунальної власності територіальної громади міста Києва, з функціями (повноваженнями) визначеними Положенням, затвердженим пунктом 1 цього рішення.»

· Пункт 5 викласти в такій редакції:
«5. Це рішення набирає чинності з моменту його оприлюднення, крім абзацу 5 пункту 4 Положення, затвердженого пунктом 1 цього рішення, який набирає чинності з 1 січня 2022 року.
До набрання чинності абзацу 5 пункту 4 Положення, затвердженого пунктом 1 цього рішення, до складу конкурсної комісії 2 представників інститутів громадянського суспільства визначає Департамент освіти і науки виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації).»

· Доповнити новим пунктом 6 такого змісту:
 «6. Департаменту інформаційно-комунікаційних технологій виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) до 1 січня 2021 року забезпечити технічну реалізацію абзацу 5 пункту 4 Положення, затвердженого пунктом 1 цього рішення.

· Пункт 6 вважати пунктом 7.

· Пункт 2 Положення викласти в такій редакції:
«2. Рішення про проведення конкурсу приймає Департамент освіти і науки виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) (далі - уповноважений орган) за погодженням з профільною постійною комісією Київської міської ради, до функціональної спрямованості якої належать питання діяльності закладів освіти і науки:
упродовж десяти робочих днів з дня набрання чинності рішення Київської міської ради про утворення нового закладу освіти;
не менше ніж за два місяці до завершення cтрокового трудового договору, укладеного з керівником закладу освіти;
упродовж десяти робочих днів з дня дострокового припинення  строкового трудового договору, укладеного з керівником відповідного закладу освіти, чи визнання попереднього конкурсу таким, що не відбувся.»

· пункт 4 викласти в такій редакції:
«4. Для проведення конкурсу профільна постійна комісія Київської міської ради, до функціональної спрямованості якої належать питання діяльності закладів освіти і науки, формує та затверджує конкурсну комісію від 6 до 15 осіб,  до складу якої входять: 
по одному депутату від кожної депутатської фракції (про створення яких було оголошено на першій сесії Київської міської ради чергового скликання) та групи (за згодою);
2 особи, визначені Київським міським головою, у тому числі з кола кандидатів запропонованих Департаментом освіти і науки виконавчого органу Київської міської ради; 
2 особи, визначені профільною постійною комісією Київської міської ради, до функціональної спрямованості якої належать питання діяльності закладів освіти і науки; 
2 особи, визначені за результатами відкритого публічного рейтингового електронного голосування з ідентифікацією особи, яке проводить Громадська рада при Київській міській державній адміністрації. Участь у відборі можуть брати представники громадських об’єднань керівників закладів освіти, професійних об’єднань педагогічних працівників, районної (міської) профспілкової організації та інших громадських формувань, а також експертів  (фахівців) у сфері загальної середньої освіти, що виявили бажання стати членами конкурсної комісії.
До складу конкурсної комісії не може бути включена особа, яка:
визнана в установленому законом порядку недієздатною або цивільна дієздатність якої обмежена;
має судимість або на яку протягом останнього року накладалося адміністративне стягнення за вчинення корупційного або пов’язаного з корупцією правопорушення;
відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» є близькою особою учасника конкурсу або особою, яка може мати конфлікт інтересів.
У роботі конкурсної комісії з правом дорадчого голосу можуть брати участь представники органів громадського самоврядування закладу освіти, на посаду керівника якого оголошено конкурс.
Члени конкурсної комісії зобов’язані:
брати участь у роботі конкурсної комісії та голосувати з питань порядку денного;
заявляти самовідвід у разі наявності чи настання вище передбачених підстав, що унеможливлюють їх участь у складі конкурсної комісії.
Члени конкурсної комісії працюють на громадських засадах.
Конкурсна комісія є повноважною за умови присутності на засіданні не менше двох третин від її затвердженого складу. Конкурсна комісія приймає рішення більшістю голосів від її затвердженого складу. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови конкурсної комісії.
Рішення конкурсної комісії оформляється протоколом, який підписується всіма присутніми членами конкурсної комісії та оприлюднюється на Єдиному веб-порталі територіальної громади міста Києва протягом наступного робочого дня з дня проведення засідання конкурсної комісії.
Конкурсна комісія та її члени діють на засадах неупередженості, об'єктивності, незалежності, недискримінації, відкритості, прозорості, доброчесності. Не допускаються будь-які втручання в діяльність конкурсної комісії, тиск на членів комісії та учасників конкурсу.
Роботу конкурсної комісії забезпечує уповноважений орган.»

· Пункт 14 викласти в наступній редакції:

«14. Уповноважений орган забезпечує відеофіксацію та відеотрансляцію конкурсного відбору з подальшим оприлюдненням на Єдиному веб-порталі територіальної громади міста Києва відеозапису протягом одного робочого дня з дня його проведення.»

· Пункт 17 викласти в такій редакції:

«17. Конкурсна комісія за результатами конкурсних випробувань визначає переможця конкурсу або визнає конкурс таким, що не відбувся. 
Конкурсна комісія протягом двох робочих днів з дня завершення конкурсного відбору визначає переможця конкурсу та подає результати конкурсних випробувань на погодження профільній постійній комісії Київської міської ради, до функціональної спрямованості якої належать питання діяльності закладів освіти і науки. 
Учасники конкурсних випробувань протягом 2 робочих днів з дня визначення конкурсною комісією переможця конкурсу мають право оскаржити результати випробувань, подавши відповідну заяву до профільної постійної комісії Київської міської ради, до функціональної спрямованості якої належать питання діяльності закладів освіти і науки.
Не може бути визначено переможцем конкурсу особу, яка не може обіймати посаду керівника закладу загальної середньої освіти відповідно до Закону України «Про повну загальну середню освіту».

· Доповнити пунктом 19 та викласти в такій редакції:
19. Профільна постійна комісія Київської міської ради, до функціональної спрямованості якої належать питання діяльності закладів освіти і науки, розглядає результати конкурсних випробувань, заяви щодо оскарження результатів конкурсу (у разі
їх наявності) та погоджує або відхиляє результати конкурсних випробувань з підстав оскарження результатів конкурсу.
У разі погодження результатів конкурсних випробувань, профільна постійна комісія Київської міської ради, до функціональної спрямованості якої належать питання діяльності закладів освіти і науки надає доручення:
· конкурсній комісії протягом двох днів оприлюднити результати конкурсу на Єдиному веб-порталі територіальної громади міста Києва;
· керівнику уповноваженого органу укласти з  переможцем конкурсу трудовий договір.
У разі відхилення результатів конкурсних випробувань, за результатами оскарження результатів конкурсу, профільна постійна комісія Київської міської ради, до функціональної спрямованості якої належать питання діяльності закладів освіти і науки, надає доручення конкурсній комісії щодо проведення повторного конкурсу.»
· Доповнити пункт 21 такого змісту:
«20. Повторний конкурс проводиться протягом не більше ніж двох місяців з моменту виникнення відповідних підстав, передбачений пунктами 18 та/або 19 цього Положення.»
· Пункт 19 вважати 21.

За – 3, проти – немає, утрималось – немає, не голосували – немає. Рішення прийнято.



комісії                                                          Вадим ВАСИЛЬЧУК
 



комісії                                                          Олександр СУПРУН
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