Додаток 6
до конкурсної документації

Інформація та документи, 
які підтверджують наявність персоналу, що відповідає кваліфікаційним вимогам до професій працівників та має необхідні знання і досвід 
(з урахуванням договорів щодо залучення співвиконавців)


На підтвердження наявності персоналу, що відповідає кваліфікаційним вимогам до професій працівників та має необхідні знання і досвід (з урахуванням договорів щодо залучення співвиконавців) учасник конкурсу має надати:
1. Оригінал довідки щодо наявності в штаті учасника конкурсу працівників відповідних виробничих професій, які відповідають кваліфікаційним вимогам та мають відповідні знання і досвід з урахуванням договорів із залучення співвиконавців не меншим терміну надання послуг, на фірмовому бланку за формою 1 цього додатку. 

Форма 1
ДОВІДКА
про наявність персоналу, що відповідає кваліфікаційним вимогам 
до професій працівників та має необхідні знання і досвід
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2. Завірені підписом уповноваженої особи учасника конкурсу та його печаткою (за наявності) копії документів, що підтверджують наявність працівників зазначених у довідці: накази, або витяги з наказів, або трудові книжки, або цивільно-правові угоди, або інші документи, що пов’язують конкретного працівника із його роботою в учасника конкурсу, з/або урахуванням договорів щодо залучення співвиконавців. 
3. Окремо підтвердження наявності таких працівників робітничих професій: 
слюсар-сантехник (розряд не нижче 3);
електрик (розряд не нижче 3);
покрівельника (розряд не нижче 3);
столяр/тесляр (розряд не нижче 3);
тракторист. 
4. Для працівників, зайнятих на роботах, що потребує отримання відповідного допуску – завірені підписом уповноваженої особи учасника конкурсу та його печаткою (у разі наявності) копії документів, що підтверджують їх отримання.
5. У разі залучення підрядних організацій з виконання окремих видів послуг, які передбачені наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 27.07.2018 № 190, необхідно надати оригінал довідки підрядної організації про наявний персонал за вищенаведеною формою. 

