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УКРАЇНА 
 

ДАРНИЦЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 
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Код ЄДРПОУ 37388222 
 

 

Заступникові Голови Правління 
публічного акціонерного товариства 
«Національна акціонерна страхова 
компанія «ОРАНТА»  
Віталію ЧОРНОМУ 
 

Про повідомну реєстрацію  
колективного договору 

 

Шановний пане Віталію! 
 

У Дарницькій районній в місті Києві державній адміністрації (далі –
райдержадміністрація) розглянуто Ваше звернення від 03.06.2026                 
№ 02-05-37/10138 (вх.  № 50369-010940602-841-01), що надійшло до управління 
(Центру) надання адміністративних послуг райдержадміністрації стосовно 
проведення повідомної реєстрації колективного договору 2026 року, про що 
повідомляємо. 

Відповідно до частини другої статті 19 Конституції України органи 
державної влади та органи місцевого самоврядування, їх посадові особи 
зобов’язані діяти лише на підставі, в межах повноважень та у спосіб, що 
передбачені Конституцією та законами України. 

Згідно з Порядком повідомної реєстрації галузевих (міжгалузевих) 
і територіальних угод, колективних договорів, затвердженим постановою 
Кабінету Міністрів України від 13.02.2013 № 115, колективний договір 
2026 року, укладений між адміністрацією та трудовим колективом публічного 
акціонерного товариства «Національна акціонерна страхова компанія 
«ОРАНТА», зареєстровано 04.06.2026 за № 25. 

Також, рекомендуємо:  
розділ 1 колективного договору доповнити пунктом, в якому встановити 

термін дії колективного договору, відповідно до вимог частин 3–7 статті 9 
Закону України «Про колективні договори і угоди»; 

розділ 1 колективного договору доповнити пунктом, в якому зазначити про 
те, що Адміністрація повинна у разі зміни структури, форми власності 
підприємства, штату працівників повідомляти про це профспілку, або раду 
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трудового колективу не пізніше як за 3 місяці до їх настання (пункт 3 стаття 22 
Закону України «Про професійні спілки»); 

розділ 14 колективного договору доповнити пунктом, в якому зазначити, 
що сторони які підписали колективний договір, щорічно звітують про його 
виконання (стаття 15 Закону України «Про колективні договори і угоди»). 

Поряд з цим, інформуємо, що у рамках Всеукраїнської програми 
ментального здоров’я «Ти як?», Міністерство економіки України спільно 
з Державною службою України з питань праці та Державною службою 
зайнятості реалізують проєкт з психосоціальної підтримки українців на 
робочому місці. Враховуючи викладене вище, рекомендовано включення 
в структуру колективних договорів (угод) Програми психосоціальної підтримки 
на робочому місті (окремим розділом або додатком). 

Водночас звертаємо Вашу увагу, що відповідно до частини другої статті 55 
Конституції України, кожному гарантується право на оскарження в суді рішень, 
дій чи бездіяльності органів державної влади, органів місцевого 
самоврядування, посадових і службових осіб. 
 Відповідно до змісту частини першої статті 5 Кодексу адміністративного 
судочинства України, кожна особа має право в порядку, встановленому цим 
Кодексом, звернутися до адміністративного суду, якщо вважає, що рішенням, 
дією чи бездіяльністю суб’єкта владних повноважень порушені її права, 
свободи або законні інтереси, і просити про їх захист. 
 
З повагою 
 
Перший заступник голови                                                                     Тетяна СОЯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ольга Борщенко 366-55-38 


