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	Департаментом з питань реєстрації міста Києва
	Проведено роботу з інформування громадськості шляхом розміщення інформації на веб-сайтах Департаменту з питань реєстрації міста Києва в інформаційно-телекомунікаційній системі «Єдиний веб-портал територіальної громади міста Києва».
Працівники Департаменту з питань реєстрації міста Києва пройшли навчання на Порталі Управління знаннями «НАДС» та на платформі «Дія.Освіта» за загальною короткостроковою програмою «Адаптація та реінтеграція ветеранів та ветеранок до роботи на публічній службі та цивільного життя», «Держава без бар’єрів», «З питань безбар’єрності для публічних службовців», «Цифрограм з питань безбар’єрності для публічних службовців» «Публічна служба без барєрів», «Забезпечення створення безбар’єрного простору на засадах рівності, недискримінації, доступності та інклюзії», «Протидія деструктивному інформаційному впливу: регіональні особливості» та отримали відповідні сертифікати.
Крім того, працівниками Департаменту з питань реєстрації міста Києва взято участь в онлайн-вебінарі на тему «Безбар’єрність для відновлення України: місцеві практики та європейський вимір».
[bookmark: _GoBack]Голова та члени Комісію з питань розгляду звернень щодо випадків дискримінації за ознакою статі, насильства за ознакою статі та сексуальних домагань Департаменту з питань реєстрації виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) пройшли навчання «Запобігання, виявлення та реагування на випадки дискримінації за ознакою статті» та отримали відповідні сертифікати.
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