ОГОЛОШЕННЯ
про проведення конкурсного відбору на зайняття посад незалежних членів наглядової ради комунального некомерційного підприємства «Київська міська клінічна лікарня №10» виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації)

[bookmark: _Hlk239154877] 	Відповідно до Порядку утворення наглядової ради закладу охорони здоров’я, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21.11.2023 № 1221 «Про наглядову раду закладу охорони здоров’я» та рішення Київської міської ради від 01.10.2026 №837/11304 «Про проведення конкурсів з обрання незалежних членів наглядових рад закладів охорони здоров’я комунальної форми власності територіальної громади міста Києва, які надають спеціалізовану медичну допомогу», постійно діюча конкурсна комісія з відбору членів наглядових рад комунальних закладів охорони здоровʼя територіальної громади міста Києва повідомляє про проведення конкурсного відбору на зайняття посад незалежних членів наглядової ради комунального некомерційного підприємства «Київська міська клінічна лікарня №10» виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) у кількості не менше 4 (чотирьох) та не більше 6 (шести) осіб.

1. Інформація про заклад охорони здоров’я.
Повне найменування: комунальне некомерційне підприємство «Київська міська клінічна лікарня №10» виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації).
Місцезнаходження: 03039, м. Київ, Голосіївський проспект, 59-Б.

2. Строк та порядок подання документів.
Дата початку приймання документів: 15 жовтня 2026 року.
Кінцевий строк подання документів: 29 жовтня 2026 року включно.
Документи для участі у конкурсі подаються кандидатом в електронній формі на електронну пошту: health@kyivcity.gov.ua
У темі електронного листа зазначається: «Конкурс на посаду незалежного члена наглядової ради комунального некомерційного підприємства «Київська міська клінічна лікарня №10» виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації)».

3. Вимоги до кандидатів. 
Відповідно до п. 6 Порядку утворення наглядової ради закладу охорони здоров’я, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21.11.2023 № 1221 (далі – Порядок), кандидат на посаду незалежного члена наглядової ради повинен відповідати таким вимогам:
1) вища освіта не нижче першого (бакалаврського) рівня; 
2) досвід роботи не менш як п’ять років в одній або сукупно у кількох із таких сфер діяльності: забезпечення та захист прав у сфері охорони здоров’я, сприяння розвитку охорони здоров’я, надання медичних послуг, протидія корупції, економіка, банківська справа, фінанси, управління та правознавство; 
3) вільне володіння державною мовою (за винятком кандидатів з іноземним громадянством, які можуть бути кандидатами у члени наглядової ради згідно з вимогами цього пункту). 
Кандидатом у члени наглядової ради не може бути особа, яка має судимість за вчинення кримінального правопорушення, якщо така судимість не погашена або не знята в установленому законом порядку, або на яку протягом останніх п’яти років накладалося адміністративне стягнення за вчинення правопорушення, пов’язаного з корупцією, а також особа, яка є громадянином Російської Федерації, Республіки Білорусь, або до якої застосовуються обмежувальні дії (санкції).

4. Перелік документів, що подаються кандидатом.
Для участі у конкурсі кандидати надсилають в електронній формі на адресу електронної пошти, зазначену в цьому оголошенні наступні документи:
1) заяву про участь у конкурсі;
[bookmark: n80]2) копію документа, що посвідчує особу кандидата;
[bookmark: n81]3) резюме за формою, визначеною в додатку до цього оголошення;
[bookmark: n82]4) копію (копії) документа (документів) про вищу освіту;
[bookmark: n83]5) мотиваційний лист, що містить обґрунтування заінтересованості кандидата у зайнятті посади незалежного члена наглядової ради;
[bookmark: n84]6) копію довідки про відсутність судимості;
[bookmark: n85]7) копію інформаційної довідки з Єдиного державного реєстру осіб, які вчинили корупційні aбo пов’язані з корупцією правопорушення;
[bookmark: n86]8) заяву про відсутність конфлікту інтересів за формою, визначеною в додатку до цього оголошення;
[bookmark: n87]9) копію довідки про доходи (довідки з Державного реєстру фізичних осіб про суми виплачених доходів та утриманих податків) за останні чотири послідовні податкові квартали.
[bookmark: n88]Кандидат може подавати додаткові документи стосовно досвіду роботи, професійної компетентності і репутації (зокрема, характеристики, рекомендації, наукові публікації).
5. Дата та місце проведення конкурсу.
Дата: листопад 2026 року.
Місце проведення: м. Київ, вулиця Прорізна, 19, актова зала, 3-ій поверх.
Контактний телефон для довідок: +380 (44) 284-08-12
