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Вакантні посади Департаменту охорони здоров’я виконавчого органу 

Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) 

 
№ 

п/п 

Посада Структурний 

підрозділ 

Вимоги до кандидатів на посаду Кількість 

вакансій 

1.  Завідувач  сектору мобілізаційної 
роботи (категорія «Б») 

Сектор 
мобілізаційно

ї роботи 

- громадянство України; 
- ступінь вищої освіти не нижче 

магістра; 

- досвід роботи на посадах державної 

служби категорій «Б» чи «В» або 
досвід служби в органах місцевого 

самоврядування, або досвід роботи 

на керівних посадах підприємств, 
установ та організацій незалежно від 

форми власності не менше двох 

років; 

- досвід з питань мобілізаційної 
роботи; 

- вільне володіння державною 

мовою; 
- знання законодавства України. 

1 

2.  Начальник відділу  претензійно-

позовної та судової роботи 

юридичного управління 

(категорія «Б») 

Юридичне 

управління 

Відділ 

претензійно-

позовної та 

судової 

роботи 

- громадянство України; 

- ступінь вищої освіти не нижче 

магістра (за напрямом підготовки 
«Право»); 

- досвід роботи на посадах державної 

служби категорій «Б» чи «В» або 
досвід служби в органах місцевого 

самоврядування, або досвід роботи 

на керівних посадах підприємств, 
установ та організацій незалежно від 

форми власності не менше двох 

років; 

- досвід роботи за юридичним 
напрямком більше 2 років; 

- вільне володіння державною 

мовою; 
- знання законодавства України. 

2 

3.  Завідувач сектору паліативної 

медичної допомоги та 

реабілітації управління медичної 
допомоги (категорія «Б») 

Управління 

медичної 

допомоги  
сектор 

паліативної 

медичної 
допомоги та 

реабілітації 

- громадянство України; 

- ступінь вищої освіти не нижче 

магістра (за напрямом підготовки 
«Медицина»); 

- досвід роботи на посадах державної 

служби категорій «Б» чи «В» або 
досвід служби в органах місцевого 

самоврядування, або досвід роботи 

на керівних посадах підприємств, 
установ та організацій незалежно від 

форми власності не менше двох 

років; 
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- досвід роботи у медичній сфері; 

- вільне володіння державною 
мовою; 

- знання законодавства України. 

 

4.  Начальник відділу 
організаційного забезпечення та 

комунікації управління з питань 

організаційного забезпечення, 
комунікації та міжнародного 

співробітництва (категорія «Б») 

Управління з 
питань 

організаційно

го 
забезпечення, 

комунікації та 

міжнародного 

співробітницт
ва відділу 

організаційно

го 
забезпечення 

та комунікації 

- громадянство України; 
- ступінь вищої освіти не нижче 

магістра; 

- досвід роботи на посадах державної 
служби категорій «Б» чи «В» або 

досвід служби в органах місцевого 

самоврядування, або досвід роботи 

на керівних посадах підприємств, 
установ та організацій незалежно від 

форми власності не менше двох 

років; 
- вільне володіння державною 

мовою; 

- знання законодавства України. 

1 

5.  Начальник відділу внутрішнього 
аудиту (категорія «Б») 

відділ 
внутрішнього 

аудиту 

- громадянство України; 
- ступінь вищої освіти не нижче 

магістра; 

- досвід роботи на посадах державної 
служби категорій «Б» чи «В» або 

досвід служби в органах місцевого 

самоврядування, або досвід роботи 

на керівних посадах підприємств, 
установ та організацій незалежно від 

форми власності не менше двох 

років; 
- досвід роботи  більше 2 років за 

фахом; 

- вільне володіння державною 
мовою; 

- знання законодавства України. 

 

1 

6.  Начальник відділу планово-
економічної роботи та 

фінансового аналізу управління 

стратегічного планування та 
фінансового аналізу (категорія 

«Б») 

Управління 
стратегічного 

планування та 

фінансового 
аналізу  

Відділ 

планово-

економічної 
роботи та 

фінансового 

аналізу 

- громадянство України; 
- ступінь вищої освіти не нижче 

магістра; 

- досвід роботи на посадах державної 
служби категорій «Б» чи «В» або 

досвід служби в органах місцевого 

самоврядування, або досвід роботи 

на керівних посадах підприємств, 
установ та організацій незалежно від 

форми власності не менше двох 

років; 
-- досвід роботи  більше 2 років за 

фахом; 

- вільне володіння державною 
мовою; 
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- знання законодавства України. 

7.  Завідувач сектору моніторингу 

виконання та звітування за 
міськими цільовими програмами 

управління стратегічного 

планування та фінансового 
аналізу (категорія «Б») 

Управління 

стратегічного 
планування та 

фінансового 

аналізу  
Сектор 

моніторингу 

виконання та 
звітування за 

міськими 

цільовими 

програмами 

- громадянство України; 

- ступінь вищої освіти не нижче 
магістра; 

- досвід роботи на посадах державної 

служби категорій «Б» чи «В» або 
досвід служби в органах місцевого 

самоврядування, або досвід роботи 

на керівних посадах підприємств, 
установ та організацій незалежно від 

форми власності не менше двох 

років; 

- досвід роботи  більше 2 років за 
фахом; 

- вільне володіння державною 

мовою; 
- знання законодавства України. 

1 

8.  Головний спеціаліст відділу 

організаційного забезпечення та 

комунікації управління з питань 
організаційного забезпечення, 

комунікації та міжнародного 

співробітництва (категорія «В») 

Управління з 

питань 

організаційно
го 

забезпечення, 

комунікації та 
міжнародного 

співробітницт

ва Відділ 

організаційно
го 

забезпечення 

та комунікації 

- громадянство України; 

- ступінь вищої освіти – не нижче 

ступеня бакалавра, молодшого 
бакалавра; 

- бажаний досвід роботи у сфері не 

менше 1 року; 
- вільне володіння державною 

мовою; 

- знання законодавства України. 

1 

9.  Головний спеціаліст сектору 

фінансового контролю (категорія 

«В») 

Сектор  

фінансового 

контролю 

- громадянство України; 

- ступінь вищої освіти – не нижче 

ступеня бакалавра, молодшого 

бакалавра за економічним 
напрямком; 

- бажаний досвід роботи у сфері не 

менше 2 років; 
- досвід роботи з державним або 

місцевим бюджетом; 

- вільне володіння державною 
мовою; 

- знання законодавства України. 

1 
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10.  Головний спеціаліст відділу 

спеціалізованої медичної 
допомоги дорослому населенню 

та допомоги, що надається у 

стаціонарних умовах управління 

медичної допомоги (категорія 
«В») 

Управління  

медичної 
допомоги 

відділ 

спеціалізован

ої медичної 
допомоги 

дорослому 

населенню та 
допомоги, що 

надається у 

стаціонарних 
умовах 

- громадянство України; 

- ступінь вищої освіти – не нижче 
ступеня бакалавра, молодшого 

бакалавра за медичним напрямком; 

- бажаний досвід роботи у сфері не 

менше 1 року; 
- вільне володіння державною 

мовою; 

- знання законодавства України. 

1 

11.  Головний спеціаліст відділу 
первинної медичної допомоги та 

допомоги, що надається у 

амбулаторних умовах управління 
медичної допомоги (категорія 

«В») 

Управління  
медичної 

допомоги 

відділ 
первинної 

медичної 

допомоги та 

допомоги, що 
надається у 

амбулаторних 

умовах  

- громадянство України; 
- ступінь вищої освіти – не нижче 

ступеня бакалавра, молодшого 

бакалавра за медичним напрямком; 
- бажаний досвід роботи у сфері не 

менше 1 року; 

- вільне володіння державною 

мовою; 
- знання законодавства України. 

2 

12.  Головний спеціаліст відділу з 

питань оцінки якості надання 

медичної допомоги та медичного 

обслуговування управління 
медичної допомоги (категорія 

«В») 

Управління  

медичної 

допомоги 

відділ з 
питань оцінки 

якості 

надання 
медичної 

допомоги та 

медичного 
обслуговуван

ня 

- громадянство України; 

- ступінь вищої освіти – не нижче 

ступеня бакалавра, молодшого 

бакалавра за медичним напрямком; 
- бажаний досвід роботи у сфері не 

менше 1 року; 

- вільне володіння державною 
мовою; 

- знання законодавства України. 

2 

13.  Головний спеціаліст відділу 

планово-економічної роботи та 
фінансового аналізу управління 

стратегічного планування та 

фінансового аналізу (категорія 
«В») 

Управління 

стратегічного 
планування та 

фінансового 

аналізу  
Відділ 

планово-

економічної 

роботи та 
фінансового 

аналізу 

- громадянство України; 

- ступінь вищої освіти – не нижче 
ступеня бакалавра, молодшого 

бакалавра за економічним 

напрямком; 
- бажаний досвід роботи у сфері не 

менше 2 років; 

- досвід роботи з державним або 

місцевим бюджетом; 
- вільне володіння державною 

мовою; 

1 
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- знання законодавства України. 

14.  Головний спеціаліст сектору 

формування та звітування за 
міськими цільовими програмами 

управління стратегічного 

планування та фінансового 
аналізу (категорія «В») 

Управління  

стратегічного 
планування та 

фінансового 

аналізу 
сектор  

формування 

та звітування 
за міськими 

цільовими 

програмами  

- громадянство України; 

- ступінь вищої освіти – не нижче 
ступеня бакалавра, молодшого 

бакалавра за економічним 

напрямком; 
- бажаний досвід роботи у сфері не 

менше 2 років; 

- досвід роботи з державним або 
місцевим бюджетом; 

- вільне володіння державною 

мовою; 

- знання законодавства України. 

1 

15.  Головний спеціаліст відділу 

публічних інвестицій управління 

стратегічного планування та 
фінансового аналізу (категорія 

«В»)  

Відділ  

публічних 

інвестицій 
управління 

стратегічного 

планування та 

фінансового 
аналізу 

- громадянство України; 

- ступінь вищої освіти – не нижче 

ступеня бакалавра, молодшого 
бакалавра за економічним 

напрямком, фінанси; 

- бажаний досвід роботи у сфері не 

менше 2 років; 
- досвід роботи з державним або 

місцевим бюджетом; 

- вільне володіння державною 
мовою; 

- знання законодавства України. 

1 

16.  Головний спеціаліст відділу 

публічних закупівель (категорія 
«В») 

Відділ  

публічних 
закупівель 

- громадянство України; 

- ступінь вищої освіти – не нижче 
ступеня бакалавра, молодшого 

бакалавра; 

- бажаний досвід роботи у сфері не 
менше 2 років; 

- досвід роботи у проведенні 

процедур публічних закупівель; 

- вільне володіння державною 
мовою; 

- знання законодавства України. 

 

1 

17.  Головний спеціаліст відділу 

управління майном та 

матеріальними активами 

(категорія «В») 

Відділ 

управління 

майном та 

матеріальним
и активами 

- громадянство України; 

- ступінь вищої освіти – не нижче 

ступеня бакалавра, молодшого 

бакалавра за економічним 
напрямком, будівництво; 

- бажаний досвід роботи у сфері не 

менше 2 років; 
- вільне володіння державною 

мовою; 

- знання законодавства України. 

1 

 
 


