
Департамент територіального контролю міста Києва оголосив набір на посаду головного 
спеціаліста відділу контролю з надання послуг управління (інспекції) з питань контролю 
у сфері житлово-комунальних послуг (категорія В) 

 
Департамент  пропонує: 

 заробітну плату 27 200 грн; 
 офіційне працевлаштування та стабільні соціальні гарантії;; 
 можливості для професійного росту та розвитку. 

 
Вимоги до кандидатів/кандидаток: 

 вища освіта за освітнім ступенем не нижче бакалавра; 
 володіння українською мовою; 
 наявність військово-облікових документів; 
 відповідальність, уважність, вміння працювати в команді 

 

Обов’язки 

 оперативний контроль за дотриманням районними держадміністраціями, 
структурними підрозділами КМДА, комунальними підприємствами, установами та 
організаціями стандартів, нормативів, норм, порядків і правил у сфері житлово-
комунального господарства; 

 контроль за дотриманням правил у сфері житлово-комунального господарства 

законодавства, стандартів, нормативів, норм, порядків і правил стосовно утримання, 

обслуговування, експлуатації інженерних систем багатоквартирних житлових 

будинків, кількості та якості житлово-комунальних послуг, правильності нарахувань 

тарифів на житлово-комунальні послуги.   

 проведення інспектувань, обстежень, моніторингу на об`єктах житлово-

комунального господарства; 

 опрацювання звернень громадян, запитів народних депутатів України, центральних 
органів виконавчої влади, місцевих державних адміністрацій, органів місцевого 
самоврядування, підприємств, установ, організацій з питань, що належать до 
компетенції відділу. 

 надання організаційно-методичної та практичної допомоги підприємствам і 

організаціям житлово-комунального господарства. 

 
Усі зацікавлені у вакансії можуть звертатися до відділу з питань управління 
персоналом за телефоном (044) 293-11-98  або на електронну адресу 
tetiana.pitaichuk@kyivcity.gov.ua 
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