
Назва вакансії Головний спеціаліст відділу контролю з надання 

послуг управління (інспекції) з питань контролю 

у сфері житлово-комунальних послуг  

Назва структурного підрозділу Департамент територіального контролю міста 

Києва виконавчого органу Київської міської ради 

(Київської міської державної адміністрації)  

Напрям роботи структурного підрозділу Забезпечення діяльності Департаменту 

територіального контролю міста Києва 

виконавчого органу Київської міської ради 

(Київської міської державної адміністрації) щодо 

контролю за дотриманням законодавства у сфері 

житлово-комунальних послуг. 

Розмір оплати праці Оклад 31193 грн 

Надбавки та стимулюючі виплати згідно з Законом 

України «Про державну службу» 

Категорія посади державної служби В 

Класифікаційний код посади 7-VII-2 

Обов'язкові вимоги до 

кандидата/кандидатки 

- громадянство України 

- ступінь вищої освіти ступеня не нижче 

молодшого бакалавра, бакалавра 

- вільне володіння державною мовою 

- наявність військово-облікових документів 

(для військово-зобов’язаних) 

Посадові обов'язки - здійснення контролю за станом надання житлово-

комунальних послуг; 

- контроль щодо дотриманням якості надання 

житлово-комунальних послуг; 

- виявлення порушень в сфері житлово-

комунальних послуг; 

- перевірка якості надання житлово-комунальних 

послуг; 

- контроль стану проведення нарахувань за спожиті 

житлово-комунальні послуги та проведення 

перерахунків; 

- перевірки, інспектування, аналіз, моніторинг та 

інші контрольні заходи щодо надання житлово-

комунальних послуг; 

- складання відповідних актів про порушення 

законодавства в сферах житлово-комунальних 

послуг; 

- здійснення опрацювань, звернень фізичних і 

юридичних осіб, запитів народних депутатів 

України, центральних органів виконавчої влади, 

місцевих державних адміністрацій, органів 

місцевого самоврядування, підприємств, установ, 

організацій. 
Що буде перевагою 

кандидата/кандидатки 

- технічна освіта; 

- стаж роботи в сфері житлово-комунальних 

послуг; 



Очікування щодо особистих якостей 

кандидата/кандидатки 

- уважність до деталей 

- вміння працювати в команді 

- стресостійкість 

- відповідальність  

- здатність до самостійної роботи. 

Умови праці, що пропонуються Офіційне працевлаштування 

Контактний телефон для оприлюднення, 

за яким кандидати зможуть уточнити 

інформацію щодо вакансії 

 

(044) 293 36 46 

Е-пошта, на яку необхідно відправляти 

резюме 

sektorpersonalu@ukr.net 

kadrydtk@kyivcity.gov.ua 

 

Актуальний телефон та ПІБ особи, яка 

заповнила анкету, за котрим контактна 

особа управління інформаційної 

політики та доступу до публічної 

інформації може уточнити дані щодо 

вакансії 

(044) 2931198 

Пітайчук Тетяна Леонідівна 

Рутковська Оксана Миколаївна 

 


