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Департамент  пропонує:
· заробітну плату 23 858 грн;
· офіційне працевлаштування та стабільні соціальні гарантії;;
· можливості для професійного росту та розвитку;

Вимоги до кандидатів/кандидаток:
· вища освіта (мінімальний рівень -  молодший бакалавр);
· громадянство України;
· володіння українською мовою;
· наявність військово-облікових документів;
· відповідальність, уважність, вміння працювати в команді.

Обов’язки:
· розгляд звернень та запитів щодо паркування транспортних засобів;
· розгляд звернень та запитів щодо діяльності інспекторів з паркування;
· участь у моніторингу роботи інспекторів з паркування;
· надання консультативної допомоги громадянам з питань оплат штрафів за порушення у сфері паркування;
· робота зі справами про адміністративні правопорушення у сфері паркування транспортних засобів.


	
Усі зацікавлені у вакансії можуть звертатися напряму Telegram, WhatsApp або Viber: +380632297140 (Віталій) або заповнити Google-форму після чого з вами зв’яжуться фахівці з кадрової роботи.
	



