
Назва вакансії 
Начальник відділу з питань внутрішнього водного 

транспорту  

Назва департаменту 

Департамент територіального контролю міста Києва 

виконавчого органу Київської міської ради (Київської 

міської державної адміністрації)  

Назва структурного 

підрозділу 
Відділ з питань внутрішнього водного транспорту 

Напрям роботи структурного 

підрозділу 

Здійснення контролю за дотриманням правил безпечної 

експлуатації баз для стоянки малих суден і баз для 

стоянки спортивних суден в установленому порядку 

Розмір оплати праці 

Оклад 42578,00 грн. 

Надбавки та стимулюючі виплати  

згідно з Законом України «Про державну службу» 

Категорія посади державної 

служби 
 Б 

Класифікаційний код посади 7-V-2 

Обов’язкові вимоги до 

кандидата/кандидатки 

 Громадянство України 

 Вища освіта за освітнім ступенем не нижче 

магістра 

 Досвід роботи на посадах державної служби 

категорій «Б» чи «В» або досвід служби в органах 

місцевого самоврядування, або досвід роботи на 

керівних посадах підприємств, установ та 

організацій незалежно від форми власності не 

менше двох років 

 Вільне володіння державною мовою 

 Наявність військово-облікових документів (для 

військовозобов’язаних) 

Посадові обов’язки 

 Здійснює керівництво діяльністю відділу, несе 

персональну відповідальність за виконання 

покладених на відділ завдань, розподіляє 

завдання між спеціалістами відділу, вносить 

пропозиції Директору Департаменту 

територіального контролю міста Києва щодо 

розгляду питань вдосконалення роботи та 

підвищення рівня виконавської дисципліни 

 Здійснює первісний огляд баз при процедурі 

відкриття бази з метою перевірки стану безпечної 

експлуатації баз, безаварійного використання і 

схоронності суден та перевіряє подані на розгляд, 

визначені законодавством документи  

 Здійснює оперативний огляд баз з метою 

перевірки усунення виявлених під час первісного 

огляду недоліків або у разі виникнення аварійної 

події 

 За результатами огляду складає акт огляду бази 

для стоянки малих суден, який підписується 

також всіма залученими для огляду особами, із 

зазначенням результату такого огляду  



 У разі виявлення невідповідності бази, що 

оглядається, вимогам законодавства, в акті огляду 

бази для стоянки малих суден зазначає недоліки, 

які необхідно усунути протягом 30 календарних 

днів, після чого проводиться оперативний огляд 

Що буде перевагою 

кандидата/кандидатки 

 Досвід роботи у сфері транспорту, особливо 

внутрішнього водного транспорту  

 Знання законодавства щодо безпеки 

внутрішнього водного транспорту 

Очікування щодо особистих 

якостей 

кандидата/кандидатки 

 Відповідальність 

 Уважність 

 Вміння організовувати роботу колективу 

 Вміння приймати рішення 

Умови праці, що 

пропонуються 

 Офіційне працевлаштування 

 Можливості для професійного росту та розвитку 

 50% від загальної кількості 

військовозобов’язаних підлягають бронюванню 

Контактний телефон для 

оприлюднення, за яким 

кандидати зможуть уточнити 

інформацію щодо вакансій 

(044) 2931198 

Е-пошта, на яку необхідно 

відправляти резюме 

kadrydtk@kyivcity.gov.ua 

sektorpersonalu@ukr.net 

Актуальний телефон та ПІБ 

особи, яка заповнила анкету, 

за котрим контактна особа 

управління інформаційної 

політики та доступу до 

публічної інформації може 

уточнити дані щодо вакансії 

(044) 2931198 

Пітайчук Тетяна Леонідівна 

Рутковська Оксана Миколаївна 

 


