
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ МіністерЬтва фінансів України 28.01.2002 № 57 
(у редакції наказу Міністерства фінансів України від 
26.11.2012 №1220)

Затверджую
штат у кількості 
69 штатних одиниць
з місячним Фондом заробітної 
окладами,
1
вісі

мільйон вісімсот 
дев’яносто п ’ять гривень

м.п.

ШТАТНИЙ РОЗПИС на 2025 рік
Департамент промисловості та розвитку підприємництва виконавчого органу Київської міської ради (КМДА)

(назва установи)

№з/п Назва структурного підрозділу та посад Класифікаційний 
код посади

Кількість
штатних
посад

Фонд заробітної 
Посадовий плати на місяць 
оклад (грн) за посадовими 

окладами (грн)

І____ 1) Директор департаменту
[ 2| Перший заступник директора Департаменту
І з| Головний спеціаліст з внутрішнього аудиту
І 4] Головний спеціаліст з питань мобілізаційної' роботи
Сектор документального та організаційного забезпечення 

І 5| Завідувач сектор.
..ГЯ£!25!1ї,ЙІ:Л?Чійп*ст _____

зз питаньуправління персоналом 
Завідувач сектору 
Головний спеціаліст

інансового забезпечення та звітності _ ________
Начальник відділу - головний бухгалтер

10
11

Юридичний відділ

Головний спеціаліст 
Головний спеціаліст

12 Начальник відділу
13[ Головний спеціалют 

Управління промисловості, підприємництва та регуляторної політики
Заступник директора департаменту - начальник управління14

15 Заступник начальника управління
Відділ промисловості

16
17

Начальник відділу ■ 
Головний спеціаліст

^ідділпідприємництва та інфраструктури
_1в| .......  Заступник начальника управління - начальник відділу
19j._ _ Заступник начальника відділу
20і Головний спеціаліст

і інноваційної політики
? . ' Начальник відділу

і 22) • ■; Головний спеціаліст
і Відділіі з питань регуляторної політики та дерегуляції
і J?3b .;. .... Начальник відділу 
і ;24[ __ Грдовний^пеціаліст
ІУправління[торгівлі та побуту ’ ' ................ "
і ,.„25г Заступник директора[департаменту - начальник управління
і -261 ■ • _ Заступник начальника управління
Г __ -Відділ продовольчих ресурсів 
!• • 27І m Начальник відділу
! _ _28j —_Заступник начальника віддту
і; Головний спеціаліст
і Відділ торгівлі та побуту
!. ....J P i_ ___,'й9£ПНЙІикначальника управління ■ начальник відділу
! 31 ! _ _______. . .^Засдпник)нача^
І 32і _ ^. Голоднийспеціалі

ІІ-ІІ-2 і,оо| 51 684,00І 51 684,00!
ІІ-ІІ-2 1.00І 49 100,00! 49 100,00!
5-VII-2 1.00І 23 858,00 23 858.00
16-VII-2 І 1,00! 18 041,00 18 041,00

3,00! 63 348,00!
8-V-2 1,00! 27 266,00! 27 266,00!
8-VII-2 2,00 і 18 041,00! 36 082,00

2,661 52 102,00!
24-V-2 1,00! 31 356,00! . 31 356,00!
24-VII-2 1,00! 20 746,00Ї 20 746,00!

4,00! 93 594,00
4-V-2 і 1,00! 31 356,00! 31 356,00
4-VII-2 2,00 j 20 746,00! 41 492,00!
10-VII-2 Vooj 20 746,00) 20 746,001

5,00- 141 988,00!
! 19-V-2 і 1.00 32 924,00! 32 924.00:
19-VII-2 4,00! 27 266,00! 109 064,00!

21,00! | 573 152,00!
ІІ-ІІ-2 1,001 49 100,00) 49100,00!
9-IV-2 1,001 33 014,00І 33 014,001

5,00! 126 788,00
9-VI-2 і,об! 31 356,00! 31 356,00
S-VII-2 4,00! 23 858.00 95 432,00!

.'6,00! 158 390,00!
!9-iV-2 1.00! 33 014,001 33 014,00
9-VI-2 ■ 1,00| 29 944,00 29 944,00:
•) Vli . 0! 23858,00! 95 432,00!

4,00! 102 930,00!
9-VI-2 1,00! 31 356,00І 31 356,00.
9-VII-2 3.00, 23 858,00 71 574.00

4,00: 102 930,00!
і 9-VI-2 1,00! 31 356,00! 31 356,00
9-VII-2 3,00! 23 858.00: 71 574.00

21,00! 571 740,00!
І-іі-2 1,00! 49 100,00 49 100,00
9-IV-2 1,00! 33 014,00 33 014,00і

6,00! 156 732.0СІГ
9-VI-2 1,00! 31 356,00! 31 356,00!
9-VI-2 1,001 29 944,00! 29 944,00

•9-VII-2 4,00! 23 858,00! 95 432,00!
8,00! 206 106,00.

! 9-IV-2 1,00) 33 014,00! 33 014,00!
9-VI-2 1,001 29 944.00 29 944,00!

!9-УЇІ-2 6.00 23 858,00! 143 148.00



Відділ ринків .
_  Начальник відділу _ __

Головний спеціаліст 
Управління праці та зайнятості

І 35і_ ...... ....Начальник управління _
і „Виділ зайнятосптасоціально-трудових відносин
і 361______ Заступник начальника управління - начальниквідділу
І 371 ........... Головний спеціаліст
І Вщіл_моі^рині> заробітної плати

9-VI-2
S9-VII-2

9-ІУ-2

9-IV-2
9-УЇІ-2

М.П. 
Сформі

йр^днЙІІз'з'астосуванням:

Інформаційної системи управління бюджетом (ЄІСУБ)

' 5.00 126 788,"66)
1,00 і 31 356,00! 31 356.00
4,00! 23 858,001 95 432,00
9,00 і | 242 088,00
1,00! 34 570,001 34 570,00!
4,00) 104 588.00
1,00) 33 014,00) 33 014,00!
3,00 23 858,Обі 71 574,00!
4,00) \ 102 930,00!
1 .0 0 І 31 356,00! 31 356,00
з ,о о | 23 858,00! 71 574,00.

69,00. і 880 695.00

‘ Посадовий;
постанови Кабійе^^Щністріівї '̂йраїни від № 787 "Про видатки на оплату праці працівників місцевих державних адміністрацій" 
постанови Кабінету Міністрів України від 29.12.2023 № 1409 "Питання оплати праці державних службовців на основі класифікації посад у 2025 році" 
підпункту 18.8 пункту 18 рішення Київської міської ради від 5 грудня 2024, року № 426/10234 "Про бюджет міста Києва на 2025 рік" 
у разі коли посадовий оклад визначено у гривнях з копійками, цифри до 0,5 відкидаються, від 0,5 і вище-заокруглюються до однієї гривні


