
логотип УМФ

іконка програми (десь зліва)

Кар'єрний старт.
Програма молодіжної гарантії

знизу логотип ЮНІСЕФ, Міністерства молоді та спорту України та Міністерства освіти та науки України



Програма «Кар’єрний старт. Програма молодіжної гарантії» розроблена та реалізується Українським молодіжним фондом у

партнерстві з ЮНІСЕФ, Міністерством молоді та спорту України й Міністерством освіти та науки України.

Програма розроблена на виконання завдань з реалізації молодіжної політики відповідно до визначених пріоритетних напрямів

роботи УМФ та на виконання Стратегії діяльності УМФ до 27 року.

Одним із визначених пріоритетних напрямів роботи УМФ є підвищення рівня економічної самостійності молоді, основною

вимогою якого є створення нових чи додаткових робочих місць для молоді, в межах якого і створена програма.



Мета програми – підтримка молоді в реалізації її соціально-економічного потенціалу та підвищення рівня економічної

самостійності через створення нових чи додаткових робочих місць.

Ціль програми – забезпечення працевлаштування молоді, яка є випускниками професійно-технічних навчальних закладів

відповідно до її спеціальності та не працевлаштована, за принципом «гроші йдуть за молодою людиною».

Цільова аудиторія програми – молоді люди, віком від 16 до 21 року, які є випускниками професійно-технічних закладів та

зацікавленні в здобутті професійного досвіду та працевлаштуванні.



Бюджет програми

загальний бюджет – 4 066 260,00 грн.

мінімальна сума гранту – 76 000 грн

максимальна сума гранту – 380 000 грн

як приклад 

оформлення



Географія реалізації програми

Київська
Чернігівська

Житомирська
Харківська

Закарпатська
Миколаївська

Кривий Ріг
Запоріжжя

Луцьк
Львів

Кропивницький
Полтава



Основні види активностей, що можуть бути підтримані в межах програми:

- відбір молодих людей, віком від 16 до 21 років, для участі у проєкті, які закінчили навчання у професійно–
технічних закладах освіти та зацікавленні в здобутті професійного досвіду й працевлаштуванні. Учасниками
проєкту повинно стати не менше 2 молодих людей);

- забезпечення молодих людей робочим місцем (працевлаштування відповідно до чинного законодавства
України);

- проведення навчань для здобуття навичок необхідних для професійного досвіду (фінансова грамотність,
підприємництво, лідерство, проєктний менеджмент, навчання в галузі професійної діяльності, розвиток
компетенцій та професіоналізму);

- менторська підтримка молодих людей під час участі у проєкті;

- залучення учасників проєктів до діючої корпоративної культури підприємств (соціалізація молодих людей,
надання можливості особистого та професійного розвитку, залучення до обговорення стратегії компанії, участь у
корпоративних заходах та ін.) тощо.



Хто може отримати грант для активностей, що можуть бути підтримані в межах молодіжного проекту :

- юридичні особи незалежно від організаційно-правової форми, форми власності та підпорядкування, що виконують

молодіжну роботу, зареєстровані відповідно до вимог законодавства та мають у своєму складі не менше 30 відсотків

працівників віком до 35 років (крім громадських об’єднань та закладів освіти);

- фізичні особи - підприємці, що виконують молодіжну роботу, зареєстровані відповідно до вимог законодавства та

мають у своєму складі не менше 30 відсотків працівників віком до 35 років.

! Фізичні особи-підприємці та юридичні особи всіх форм власності мають бути етичними та екосвідомими: НЕ алкогольні, НЕ

тютюнові, НЕ азартні ігри, НЕ пов'язані зі зброєю, НЕ реалізують товари подвійного призначення, НЕ забруднюють навколишнє

середовище тощо.



Очікувані результати програми «Кар’єрний старт»:

- 65 молодих людей отримали місце роботи;

- 65 молодих людей підвищили свої компетентності (знання, уміння, навички, тощо) необхідні для розвитку та 

кар’єрного зростання;

- 15+ підтриманих молодіжних проектів 

-150+ молодих людей прийняли участь в інформаційних заходах програми



Етапи відбору молодіжного проєкту

1. Технічний відбір.

2. Експертне оцінювання.

3. Обговорення дирекцією УМФ наданих рекомендацій експертів.

4. Затвердження переліку молодіжних проектів, яким УМФ надасть бюджетний грант.

5. Підписання договору про надання бюджетного гранту.



Аплікаційний пакет

1. Заявка на участь у конкурсному відборі (у формі, що затверджена УМФ).
2. Кошторис витрат на реалізацію молодіжного проекту (у формі, що затверджена УМФ).

3. Календарний план реалізації молодіжного проекту (у формі, що затверджена УМФ).

1.Витяг з Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань.

2.Копія статуту або іншого установчого документа з усіма змінами та доповненнями.
3.Інформацію про досвід своєї діяльності.

! У разі наявності документів викладених іноземними мовами, вони повинні бути перекладені українською мовою та належним

чином завірені (печаткою (за наявності), підписом суб'єкта подання, нотаріально або бюро перекладів).



УМФ має право запитувати від грантоодержувачів будь-які документи, інформацію та пояснення щодо своїх дій,

пов’язаних з виконанням договору про надання бюджетних грантів.

У разі порушення грантоодержувачем істотних умов договору про надання бюджетних грантів договір може бути

розірваний в односторонньому порядку за ініціативою Фонду.

У такому разі бюджетний грант підлягає поверненню у повному обсязі до Фонду в установленому законодавством

порядку протягом 15 робочих днів.



Звітування про реалізований проєкт

Змістовий звіт

- підтверджуючі матеріали, посиланнями та зразки кінцевої продукції;

Фінансовий звіт

- копії банківських виписок;
- копії всіх первинних документів, які підтверджують фактично понесені витрати
- три комерційні пропозиції щодо придбання робіт, послуг від постачальників, які були використані в цілях дослідження кон’юнктури ринку та

обрання найбільш економічно-вигідної пропозиції, якщо вартість таких робіт, послуг дорівнює або перевищує тридцять тисяч гривень. У разі
закупівлі унікальних товарів, робіт чи послуг, при звітності необхідно надати лист з обґрунтуванням унікальності цієї послуги, товару чи робіт.



#МолодіжноДякуємо

Долучайтеся до спільноти

Українського молодіжного фонду
uyf.gov.ua

іконка фб @uyf.gov.ua

іконка інст @@uyf.gov.ua
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