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На підставі пунктів 1.3., 1.10., 1.11.розділу І Колективного договору від 28
квітня 2025 року N257-25 (далі - Договір) з метою забезпечення належних умов
праці Сторони домовились внести зміни до Договору:

1. До підпункту 3.2.4. пункту 3.2. Розділу ІІІ Договору, виклавши його у
такій редакції:

«За сімейними обставинами та з інших причин працівнику може надаватися
відпустка без збереження заробітної плати на термін, обумовлений угодою між
працівником та власником або уповноваженим ним органом, але не більше 30
календарнихднів на рік, відповіднодо статті26 ЗаконуУкраїни«Про відпустки»,за
виняткомвідпустокбез збереженнязаробітноїплати, що надаютьсяпрацівникамв
обов'язковомупорядкувідповіднодо статті25 ЗаконуУкраїни«Про відпустки».

На час загрози поширення епідемії, пандемії, необхідності самоізоляції
працівника у випадках, встановлених законодавством, та/або у разі виникнення
загрози збройної агресії проти України, надзвичайної ситуації техногенного,
природного чи іншого характеру роботодавець на прохання працівника може
надавати йому відпустку без збереження заробітної плати без обмеження строку,
визначеного частиною першою статті 26 Закону України «Про відпустки».
Тривалість такої відпустки визначається угодою сторін.

Час перебування у відпустках, передбачених у частинах першій і третій
статті 26 Закону України «Про відпустки», не зараховується до стажу роботи, що
дає право на щорічну основну відпустку, передбаченого пунктом 4 частини
першої статті 9 Закону України «Про відпусткио».

2. До підпункту 3.2.5. пункту 3.2. Розділу ІІІ Договору, виклавши його у
такій редакції:

«Своєчасно надавати працівникам додаткові відпустки у зв'язку з. ... . .навчанням, ТВОРЧІ та СОЦіаЛЬНІ ВІДпустки, додаткові ВІДпустки окремим
категоріям ветеранів війни тощо (згідно із статтями 13-20 та 25 Закону України
«Про відпустки»), зокрема:

- одному з батьків, які мають двох або більше дітей віком до 15 років, або
дитину з інвалідністю, або які усиновили дитину, матері (батьку) особи з
інвалідністю з дитинства підгрупи А І групи, одинокій матері, батьку дитини або
особи з інвалідністю з дитинства підгрупи А І групи, який виховує Їх без матері
(у тому числі у разі тривалого перебування матері в лікувальному закладі), а
також особі, яка взяла під опіку дитину або особу з інвалідністю з дитинства
підгрупи А І групи, чи одному із прийомних батьків надається щорічно
додаткова оплачувана відпустка тривалістю 1 0 календарних днів без урахування
святкових і неробочих днів (стаття 73 Кодексу законів про працю України).

За наявності декількох підстав для надання цієї відпустки її загальна
тривалість не може перевищувати 17 календарних днів;

- учасникам бойових дій, постраждалим учасникам Революції Гідності,
особам з інвалідністю внаслідок війни, статус яких визначений Законом України
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«Про статус ветеранів ВІИни, гарантії їх соціального захисту», особам,
реабілітованим відповідно до Закону України «Про реабілітацію жертв репресій
комуністичного тоталітарного режиму 1917-1991 років», із числа тих, яких було
піддано репресіям у формі (формах) позбавлення волі (ув'язнення) або
обмеження волі чи примусового безпідставного поміщення здорової людини до
психіатричного закладу за рішенням позасудового або іншого репресивного
органу, надається додаткова відпустка із збереженням заробітної плати
тривалістю 14 календарних днів на рік.».

Уповно важені представники сторін
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