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УКРАЇНА

СОЛОМ’ЯНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

                                 
просп. Повітряних Сил, 41, м. Київ, 03151   тел. (044) 207 09 00, 

E-mail: rda.solomianska@kyivcity.gov.ua
E-mail для електронних звернень громадян: zvernen_solor@kyivcity.gov.ua 

Код ЄДРПОУ 37378937

Виконувачу обов’язків начальника 
Головного управління 
Держпродспоживслужби в м. Києві 

Діані МЕЛЬНИК 

Про реєстрацію 
колективного договору

Пані Діано !

У Солом’янській районній в місті Києві державній адміністрації (далі – 
Солом’янська РДА) опрацьовано лист Управління Головного управління 
Держпродспоживслужби в м. Києві від 30.07.2025 № 16.0/900 щодо повідомної 
реєстрації Колективного договору.

Повідомляємо, що реєстрація колективних договорів та внесення змін і 
доповнень до них здійснюється відповідно до Порядку повідомної реєстрації 
галузевих (міжгалузевих) і територіальних угод, колективних договорів, 
затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 13 лютого 2013 року          
№ 115 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 року 
№ 768).

Солом’янська РДА, Колективний договір між роботодавцем та трудовим 
колективом Управління Головного управління Держпродспоживслужби в                        
м. Києві на 2025-2027 роки (далі – Колективний договір), зареєструвала 
31.07.2025 за № 88-25 із зауваженнями та рекомендаціями, а саме:

формулювання пунктів 5.4 та 5.5 Розділу 5 Колективного договору не 
відповідає принципам захисту трудових прав, адже створює правову 
невизначеність і порушує гарантії своєчасної оплати праці.
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Погашення заборгованості із заробітної плати не може залежати від 
погодження профспілки. Виплата заробітної плати - це безумовний обов’язок 
роботодавця, який визначено законодавством України. Погашення 
заборгованості не є предметом погодження, а є обов’язковою дією, незалежно 
від згоди профспілки.

Якщо прив’язати погашення боргу до «погодження з профспілкою», це 
може:затягнути процес погашення, дати роботодавцю інструмент уникнення 
чи відтермінування виплат, створити у працівників хибне враження, що 
профспілка може “дозволити” чи “не дозволити” виплату зарплати.

Зауважуємо, що відповідно до абзацу першого пункту 2 Порядку, сторона 
угоди (договору) подає реєструючому органу на повідомну реєстрацію 
примірник угоди (договору) разом із додатками у вигляді оригіналу паперового 
документа з прошитими і пронумерованими сторінками.

Оскільки повідомна реєстрація проводиться з метою оприлюднення 
інформації про укладення угод (договорів), внесення до них змін і доповнень, 
відповідно до пунктів 7, 8 Порядку, водночас зауважуємо, що Солом’янська РДА 
як реєструючий орган текст Колективного договору за № 88-25 оприлюднить на 
офіційному веб-сайті, оскільки доступ до даної інформації не обмежено 
сторонами відповідно до закону чи за їх рішенням. З інформацією можна 
ознайомитись за посиланням: http://surl.li/mokft , або qr кодом:

З повагою

Перший заступник голови Олександр СМИК

Леся Кара 0982909038


