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УКРАЇНА

СОЛОМ’ЯНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

                                 
просп. Повітряних Сил, 41, м. Київ, 03151   тел. (044) 207 09 00, 

E-mail: rda.solomianska@kyivcity.gov.ua
E-mail для електронних звернень громадян: zvernen_solor@kyivcity.gov.ua 

Код ЄДРПОУ 37378937

Виконувачу обов’язків генерального 
директора ДЕРЖАВНОГО 
ПІДПРИЄМСТВА "КОМБІНАТ 
"ПРОГРЕС" ДЕРЖАВНОГО 
АГЕНТСТВА РЕЗЕРВУ УКРАЇНИ
Богдану МІЛЬЯРУ 

Про реєстрацію 
колективного договору

Пане Богдане !

Солом’янська районна в місті Києві державна адміністрація (далі – 
Солом’янська РДА) опрацювала лист ДЕРЖАВНОГО ПІДПРИЄМСТВА 
"КОМБІНАТ "ПРОГРЕС" ДЕРЖАВНОГО АГЕНТСТВА РЕЗЕРВУ УКРАЇНИ 
від 10.05.2024 № 211 щодо повідомної реєстрації Колективного договору.

Повідомляємо, що реєстрація колективних договорів та внесення змін і 
доповнень до них здійснюється відповідно до Порядку повідомної реєстрації 
галузевих (міжгалузевих) і територіальних угод, колективних договорів, 
затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 13 лютого 2013 року                
№ 115 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від                                         
21 серпня 2019 року № 768).

Солом’янська РДА Колективний договір Державного підприємства 
«Комбінат «Прогрес» на 2024 – 2028 роки (далі – Колективний договір) 
зареєструвала  16 травня 2024 року за № 49-24 з рекомендаціями, а саме:

врахувати в Колективному договорі вимоги частини третьої статті 15 
в редакції Закону України «Про оплату праці» № 2103-IV від 21.10.2004;

врахувати в Колективному договорі вимоги статті 34 в редакції Закону 
України «Про оплату праці» № 2103-IV від 21.10.2004;

врахувати в Колективному договорі вимоги статті 49² Кодексу законів 
про працю України.
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врахувати в Колективному договорі вимоги частини першої статті 9 
Закону України «Про охорону праці» № 2694-XII від 14.10.1992 (зі змінами та 
доповненнями).

Солом’янська РДА на виконання доручення першого заступника голови 
Київської міської державної адміністрації М. ПОВОРОЗНИКА від 19.10.2023 
№ 28152/5 до пункту 11 протоколу засідання Київської міської тристоронньої 
соціально-економічної ради від 03.10.2023 № 3 принагідно інформує про 
схвалення Рекомендацій щодо основних завдань колективно-договірної роботи  
на 2024-2025 роки з метою врахування та використання Вами в подальшій 
роботі (покликання: http://surl.li/moize ). 

Водночас зауважуємо, що Солом’янська РДА, як реєструючий орган 
текст Колективного договору за № 49-24 оприлюднить на офіційному веб-сайті 
(покликання: http://surl.li/mokft ), оскільки доступ до даної інформації не 
обмежено сторонами відповідно до закону чи за їх рішенням. 

З повагою

Заступник голови Олена ГОРПИНЧЕНКО

Леся Кара 0982909038
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