[bookmark: n195]КВАЛІФІКАЦІЙНІ ВИМОГИ
до вакантної посади головного спеціаліста відділу економіки
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації                                                                                        (категорія «В») 
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Загальні умови


	Посадові обов’язки
	- Розроблення проектів розпоряджень Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації, з питань які відносяться до повноважень відділу.
- Сприяння впровадженню на промислових підприємствах реалізації енергоефективних заходів .
- Сприяння участі підприємств, установ та організацій району у виставкових заходах міста та району.
- Здійснення прогнозування економічного і соціального розвитку району та підготовку пропозицій до Програми економічного та соціального розвитку міста Києва на відповідний період.
- Здійснення організації роботи з проведення комплексного аналізу стану соціально-економічного розвитку району за результатами проведення відповідного моніторингу.
- Участь у розробці та виконанні програми інноваційного розвитку підприємств та наукових організацій промислового комплексу району.
- Сприяння реалізації державної політики у сфері розвитку економічної конкуренції та обмеження монополізму в межах своїх повноважень на рівні Святошинського району м. Києва. 
- Надання пропозицій до проектів регіональних і міжрегіональних програм в межах повноважень на рівні району.
- За дорученням начальника відділу розгляд звернень громадян, підприємств, установ та організацій, посадових осіб, запитів та звернень народних депутатів, запитів на інформацію в межах компетенції відділу та підготовка проектів відповідей на них.


	Умови оплати праці
	[bookmark: _GoBack]посадовий оклад – 22 724, 00 грн. 
премія – до 30 % посадового окладу,
надбавка за ранг державного службовця,
надбавки, доплати, та компенсації відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу».

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Особа призначається на посаду державної служби до моменту призначення на цю посаду переможця конкурсу або до спливу 12 місяців після припинення чи скасування воєнного стану.

	Прізвище, ім’я та по-батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення підбору
	Жукова Тетяна,
т. (044)424 30 66
persrsrda@kyivcity.gov.ua


	
Кваліфікаційні вимоги


	1.
	Освіта
	Вища освіта за освітнім ступенем не нижче бакалавра, молодшого бакалавра відповідного професійного спрямування. 

	2.
	Досвід роботи
	Не потребує.

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою.



