Управління (Центр) надання адміністративних послуг 

Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації 

запрошує у свою команду головного спеціаліста відділу бухгалтерського обліку та звітності 
Вимоги до кандидатів:

· вища освіта за освітнім ступенем не нижче молодшого бакалавра або бакалавра;

· вільне володіння державною мовою.
Основні завдання: 

1. Складання: паспортів бюджетних програм місцевого бюджету та квартальних (річних) звітів про їх виконання, бюджетних запитів, проектів кошторисів та планів асигнувань; кошторисів, планів асигнувань (за винятком надання кредитів з бюджету) загального (спеціального) фонду бюджету, розрахунків до кошторисів, згідно лімітної довідки про бюджетні асигнування та кредитування на відповідний бюджетний рік і подання їх на погодження та затвердження розпорядникам вищого рівня, а саме голові Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації та начальнику фінансового управління Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації; звіту про надходження та використання коштів загального фонду (форма №2д, 2м); звіту про заборгованість за бюджетними коштами (форма №7д, 7м); звіту про надходження і використання коштів отриманих за іншими джерелами власних надходжень (форма №4-2м); звіту про надходження і використання інших надходжень спеціального фонду (форма №4-3д, №4-3м).

2. Здійснення підготовки змін до кошторису, плану асигнувань (за винятком надання кредитів з бюджету) загального (спеціального) фонду бюджету та розрахунків до них, за погодженням з безпосереднім керівником.

3. Здійснення: перевірки договорів (угод) на предмет дотримання вимог законодавства та правомірність здійснення господарських операцій при їх укладанні та відображення їх у бухгалтерському обліку; перевірки первинних документів, що підтверджують придбання матеріальних цінностей, надання послуг, виконання робіт на предмет дотримання вимог законодавства та правомірність здійснення господарських операцій при їх укладанні та відображення їх у бухгалтерському обліку; ведення журналу реєстрації укладених договорів (угод), відображення у бухгалтерському обліку касових операцій: здійснення реєстрації прибуткових та видаткових касових ордерів, облік готівки в касі та складання меморіального ордеру №1 «Накопичувальна відомість за касовими операціями».

4. Забезпечення своєчасного подання на реєстрацію бюджетних та фінансових зобов’язань, забезпечення дотримання бюджетного законодавства при взятті цих зобов’язань, своєчасного подання через систему дистанційного обслуговування клієнтів, відповідно до кошторису, плану асигнувань (за винятком надання кредитів з бюджету) загального (спеціального) фонду бюджету та розрахунків до них та забезпечення оформлення, внесення інформації в програмі ЄІСУБ для місцевого бюджету (в частині, що стосується економічної діяльності).

5. Відображення у бухгалтерському обліку операцій на реєстраційних рахунках, відкритих в органах Державного казначейства та в установах банків: підготовка платіжних доручень відповідно до вимог казначейства; здійснення платежів відповідно до взятих бюджетних зобов’язань через систему дистанційного обслуговування клієнтів, відображення на рахунках бухгалтерського обліку операцій, пов’язаних з рухом коштів на реєстраційних рахунках казначейства та формування відповідного меморіального ордеру №2 «Накопичувальна відомість руху грошових коштів загального фонду в органах Державного казначейства  України»; складання картки аналітичного обліку отриманих асигнувань, картки аналітичного обліку касових видатків.
Умови оплати праці:

посадовий оклад – 22 724 грн., 

надбавки, доплати, премії відповідно до законодавства.

Умови призначення на посаду:

Призначення на посаду на період дії воєнного стану, до дня визначення переможця за результатами конкурсного відбору на цю посаду відповідно до чинного законодавства, але не більше 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану.

Чекаємо на резюме кандидатів на електронну адресу pers.cnap.srda@kyivcity.gov.ua
