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до вакантної посади головного спеціаліста відділу з питань майна комунальної власності Святошинської районної в місті Києві       державної адміністрації 
(категорія «В») 

[bookmark: n196]
	
Загальні умови


	Посадові обов’язки
	- Участь у здійсненні обліку майна комунальної власності територіальної громади міста Києва, що передане до сфери управління Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації.

- Підготовка проєктів розпоряджень Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з питань, що належать до компетенції відділу.

- За дорученням начальника відділу участь в організації та проведення нарад, семінарів з питань, що належать до компетенції відділу.

- За дорученням начальника відділу розгляд звернень громадян, підприємств, установ та організацій, посадових осіб, запитів та звернення народних депутатів України, депутатів Київської міської ради, запитів на публічну інформацію з питань, що належать до компетенції відділу.

- Підготовка пропозицій щодо закріплення комунального майна на праві господарського відання (оперативного управління) за підприємствами, установами, організаціями, переданими до сфери управління Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації.

- Підготовка пропозицій щодо приватизації нерухомого майна, переданого до сфери управління Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації, надання в оренду нерухомого майна, індивідуально визначеного майна, продовження договорів оренди нежитлових приміщень на наступний термін та пропозиції по внесенню змін в діючі договори оренди.

- Участь у роботі з контролю за виконанням умов договорів оренди.

- Участь в організації та здійсненні заходів щодо надання в оренду об’єктів комунальної власності територіальної громади міста Києва, що передані до сфери управління державної адміністрації.


	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 17043, 00 грн. 
премія – до 30 % посадового окладу,
надбавка за ранг державного службовця,
надбавки, доплати, та компенсації відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу».

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Особа призначається на посаду державної служби до моменту призначення на цю посаду переможця конкурсу або до спливу 12 місяців після припинення чи скасування воєнного стану.

	Прізвище, ім’я та по-батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення підбору
	Сударікова Ірина Леонідівна,
т. (044)424 02 15
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Кваліфікаційні вимоги


	1.
	Освіта
	Вища освіта за освітнім ступенем не нижче бакалавра, молодшого бакалавра. 

	2.
	Досвід роботи
	Досвід роботи не потребує.

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою.



