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Наказ Міністерства фінансів
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28.01.2002 № 57
(у редакції наказу Міністерства
фінансів України
від 26.11.2012 № 1220)

Затверджую
штат у кількості 
13 штатних одиниць
з місячним фондом заробітної плати за посадовими 
окладами
343 382 гривень 00 коп. (Триста сорок три тисячі 
триста вісімдесят дві гривні нуль копійок)

Голова Святошинської районної в місті Києві державної

Шй

ШТАТИИ
Фінансове управління Святошинські

(посада)

Георгій ЗАНТАРАЯ

ржавної адміністрації

(назва

№ з/п Назва структурного підрозділу та посад Класифікаційний 
код посади

Кількість
штатних

посад

Посадовий 
оклад (грн)*

Фонд заробітної 
плати на місяць 
за посадовими 
окладами (грн)

1 Начальник управління 1-ІИ-З 1,00 43 072,00 43 072,00
Відділ фінансів бюджетних програм соціальної сфери та державного управління 7,00 177 262,00

2 Заступник начальника управління - начальник відділу 1-ИІ-З 1,00 40 918,00 40 918,00
3 Головний спеціаліст 9-VII-3 6,00 22 724,00 136 344,00

Відділ фінансів бюджетних програм житлово-комунальної сфери 3,00 72 886,00
4 Начальник відділу 9-V-3 1,00 27 438,00 27 438,00
5 Головний спеціаліст 9-VII-3 2,00 22 724,00 45 448,00

Сектор бухгалтерського обліку та звітності 2,00 50 162,00
6 Завідувач сектору - головний бухгалтер 4-V-3 1,00 27 438,00 27 438,00
7 Головний спеціаліст 4-VII-3 1,00 22 724,00 22 724,00

Усього 13,00 343 382,00

Начальник.фінансового управління Святошинської районної в 
місті КиеЩдерщ^вної адміністрації
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Антоніна СОЛОСІЧ
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системи управління бюджетом (ЄІСУБ)
’ П о й ^ в Ш .^ & 'д .^ й н м Д є н о  із застовуванням:
- постаС^^Кабі'нету, Міністрів України від 09.11.2016 №787 "Про видатки на оплату праці працівників місцевих державних адміністрацій";
- постанові Кабїнеіу Міністрів України від 29.12.2023 №1409 "Питання оплати праці державних службовців на основі класифікації посад у 2026 році";
- підпункту 18.9 пункт 18 рішення Київської міської ради від 18 грудня 2025 року № 313/10780 "Про бюджет міста Києва на 2026 рік";
- у разі коли посадовий оклад визначено у гривнях з копійками, цифри до 0,5 відкидаються, від 0,5 і вище - заокруглюються до однієї гривні.


