
Управління соціальної та ветеранської політики Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації запрошує кандидата на посаду
головного спеціаліста відділу ветеранської політики 
(посада державної служби категорії «В»)
Основні вимоги:
- Вища освіта не нижче ступеня бакалавра або молодшого бакалавра 
- Вільне володіння державною мовою, вільне володіння комп’ютерною технікою, робота в Microsoft Word, Excel, вміння скласти документ, вміти аналізувати інформацію, виділяти головне, добирати відповідні терміни.
Досвід роботи не обов’язковий. 
Умови призначення на посаду: призначення на посаду на період дії воєнного стану, до дня визначення переможця за результатами конкурсного відбору на цю посаду, відповідно до чинного законодавства, але не більше 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану.
Основні обов’язки: Бере участь в прийнятті рішень щодо встановлення статусу чи наданні відмови у прийнятті статусу особи з інвалідністю внаслідок війни та статусу члена сім’ї загиблого (померлого) Захисника чи Захисниці України. Вносить до Централізованого банку даних з проблем інвалідності дані осіб з інвалідністю, дітей з інвалідністю та осіб, які отримали статус особи з інвалідністю внаслідок війни. Здійснює видачу направлень щодо забезпечення киян з числа осіб з інвалідністю, дітей з інвалідністю, учасників бойових дій та осіб похилого віку та осіб, які зареєстровані або взяті на облік як внутрішньо переміщені особи у місті Києві ортопедичним взуттям відповідно до міської цільової програми «Турбота. Назустріч киянам». Опрацювання заяв та документів щодо призначення грошової компенсації за належні для отримання жилі приміщення. Здійснення організаційних заходів щодо надання субвенцій з державного бюджету місцевим бюджетам для виплати грошової компенсації за належні для отримання жилі приміщення пільговим категоріям громадян. Опрацювання заяв та документів щодо призначення виплати особам, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України, грошової компенсації за найм (оренду) ними житлових приміщень. Забезпечення супроводу процесу купівлі житла отримувачами компенсацій, перевірка підтвердних документів.

Виконує інші завдання та доручення начальника відділу з питань, що відносяться до компетенції відділу.
Графік роботи: 8.00-17.00, п’ятниця 8.00-15.45, обідня перерва 12.00-12.45
Складові заробітної плати: оклад 22 724 грн., +доплата за ранг +30% (20%) премії, +доплата 2% за кожен рік вислуги в органах державної влади (за наявності). Відпустка 30 календарних днів. При надані щорічної основної відпустки виплата грошової допомоги а також виплата щороку матеріальної допомоги середньомісячної заробітної плати на вирішення соціально-побутових питань.
Просимо надсилати резюме на електронну пошту: alla.khorieva@kyivcity.gov.ua
Контактний номер телефону (044) 405-92-68, 0675092690
Адреса:03148, місто Київ, вул. Гната Юри 14-Б.
