
З АТВЕРД Ж ЕН О
Наказ Міністерства фінансів України 
17.07.2015 року №  648

(у  редакції наказу Міністерства фінансів України від 07 серпня 2019 року N 336)

БЮ ДЖ ЕТНИМ  З А П И Т НА 2022 -2024 РОКИ індивідуальний, Форма 2022-2 

1. Святошинська районна в місті Києві державна адміністрація______________________________________________________  ________________ 47________________  ____________ 37395418
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (к о д  в ідо м ч о ,  В14даткіе (К О Д  з а  Є Д Р П О У )

та кредитування м ісцевого  бюджету)

2. Святошинська районна в місті Києві державна адміністрація
(найменування відповідального виконавця)

4713241 3241 1090
(код Програмної 

класиф ікац ії видатків та 
кредитування м ісцевого 

бюджету)

(код Т ипово ї програмної 
класиф ікац ії видатків та 
кредитування м ісцевого 

бюджету)

(код Ф ункціональної 
класиф ікац ії видатків та 
кредитування бюджету)

___________________________________  _______________ 471_______________
(код Т ипово ї в ідомчо ї класиф ікац ії 

видатків та  кредитування м ісцевого  
бю дж ету та  номер в систем і головного 
розпорядника коштів м ісцевого  
бюджету)

Забезпечення діяльності інших закладів у сфері соціального захисту і 
соціального забезпечення__________________________________________________
(найменування бю дж етної програми згідно з Типовою  програмною  класиф ікац ією  видатків та  
кредитування м ісцевого бюджету)

37395418
(код за Є Д Р П О У )

26000000000
(код бюджету)

4.Мета та завдання бюджетної програми на 2022-2024 роки
1) мета бюджетної програми, строки ї ї  реалізації

Утр им а н н я у с та н о в  т а  закладів, що н а да ю ть  соціальні п о слуги  іншим вразливим категоріям  населення.

2) завдання бюджетної програми
Надання соціальних послуг іншим вразливим категоріям населення.
Забезпечення збереження енергоресурсів

3) підстави реалізації бюджетної програми

1.К о н с ти ту ц ія  України.
2.Б ю дж етний кодекс України.
3.Закон України « Про державний б ю дж е т України на 2021 рік».
4. Закон України від  21.03.1991 р. №875-Х11 "Про основи соціальної за хищ ен о сті інвалідів в Україні".
5. Закон України від 19.06.2003 N9 966-ІУ "Про соціальні послуги".
6. Закон України «П р о  попередження н а си льств а  в сім У » від 15.11.2001 №  2789-111.
7. Закон України « Про забезпечення рівних прав т а  м ож ливостей жінок і чоловіків»  в ід  08.09.2005 N° 2866-/1/.
8. Закон України «П р о пр о ти д ію  т о р г ів л і  лю дь м и » від  20.09.2011 N9 3739-\/І.
9. Наказ М ін істе р ств а  фінансів України від 26.08.2014 N9836 "Про деякі п и та н н я  запровадження програм но-цільового м е то д у  складання т а  виконання місцевих бю дж етів".
10. Наказ М ін істе р ств а  соціальної п о л іти к и  України від 14.05.2018 N9688 "Про затвердж ення Типового переліку б ю дж етни х програм і р е з у л ь т а т и в н и х  показників їх виконання д ля  місцевих бю дж етів у  
га лузі "Соціальний з а х и с т  т а  соціальне забезпечення".
11. Рішення Київської місі,кої ради від  18 грудня 2018 N9459/6510 "Про затвердж ення міської ц ільо во ї програми "Т у р б о та . Н а з ус тр іч  киянам" 2019-2021 роки".

5. Нлдходжоннн д ли  никои.шин бюджетної програми:

1) нпдходжоннн дня миконлнни бюджетної програми у 2020 -20:22 роках:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ (ф н)

Код Найменування

2020 рік (звіт) 2021 рік (затверджено) 2022 рік (проект)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (3+4)
загальний

фонд
спеціальний

фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (7+8)
загальний

фонд
спеціальний

фонд

у тому числі 
бюджет 
т з в и т к у

разом
(11+12)

і 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Надходженим »  загального фонду бюджету 10 761 435 X X 10 761 435 1 446 104 X АГ /  446 104 1 486 793 X X 1486 793
Повернення кредитів до бюджету X X X

У С Ь О Г О 10 761 435 10 761 435 1 446 104 1 446 104 1 486 793 1 486 793

2) надходження д л я  виконання бюджетної програми у 2023 -2024 роках:

______ _______________________________________________ ____________ _________ непі

Код Найменування

2023 рік (прогноз) 2024 рік (прогноз)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі 
бюджет 

. розвитку
разом (3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі 
бюджет

. розвитку..

разом (7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Надходження іч загального фонду бюджету 1580461 X X 1580461 1 673 708 X X /  673 708
Повернення кредитів до бюджету X X

У С Ь О Г О 1 580 461 1 580 461 1 673 708 1 673 708

6. Витрати за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету: 
1) вдо^ртод^а кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2020 -2022 роках:

(грн)



К 6 Й -"
Е коном ічної
кла си ф іка ц ії

в и да тк ів
ЙІЛПЖРТ«

Найм енування

2020 рік (звгт) 2021 рік (за тве р дж е но ) 2022 рік (п р ое к т)

за га ль н и й

ф о н д

с п е ц іа льн и й
ф о н д

у  т о м у  ч и слі  
б ю д ж е т  

р о з в и т к у
разом (3+4)

за га льн и й
ф о н д

сп е ц іа л ь н и й

ф о н д

у  т о м у  ч и с л і  
б ю д ж е т  

р о з в и т к у
разом (7+8)

за га льн и й
ф о н д

спе ц іа льн и й
ф о н д

у  т о м у  ч и с л і  
б ю д ж е т  

р о з в и т к у
разом *,11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2111 Заробітна плата 7 115 900 7 115 900 1 130 650 1 130 650 1 128 520 1 128 520

2120 Нарахування на оплату праці 1 531і 721 1 530 721 248 750 248 750 248 275 248 275
2210 Предм ети, матеріали, обладнання та  інвентар 452 494 452 494 40 300 40 300 42 700 42 700
2220 Медикаменти та перев'язувальні матеріали 3 099 3 099

2230 Продукти харчування 8 9; 203 897 203

2240 О плата послуг (крім комунальних) 214 991 214 991 22 300 22 300 23 600 23 600
2271 О плата теплопостачання 454 087 454 087 26 180 26 180
2272 О плата водопостачання та водовідведення 2S 836 25 836 1 218 1 218

2273 О плата електроенергії 60 048 60 048 4 800 4 800

2275
Оплата інших енергоносіїв та інших комунальних 
послуг

7 056 7 056

2282
Окремі заходи по реалізації державних 
(регіональних) програм, не віднесені до  заходів 
розвитку

4 104 4  104 11 500 11 500

2800 Інші поточні видатки

3132 Капітальний ремонт інших об'єктів 1 500 000 1 500 000

У С Ь О Г О 10 76-і 435 1 500 000 12 261 435 1 446 104 1 446 104 1 486 793 1 486 793

2) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2020 -2022 роках:

Код
Кла си ф ікац ії

К|И>ДИТуіІПННИ

б ю дж е ту

Найм енування

2020 рік (з в іт ) 2021 рік (за тве р дж е но ) 2022 рік (проект)

за га льн и й

ф о н д

сп е ц іа л ь н и й

ф о н д

у  т о м у  ч и с л і  
б ю д ж е т разом (3+4)

за га льн и й

ф о н д

спе ц іа л ь н и й

ф о н д

у  т о м у  ч и с л і  
б ю д ж е т разом (7+8)

за га льн и й
ф о н д

с п е ц іа льн и й
ф о н д

у  т о м у  ч и с л і  
б ю д ж е т разом (11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
У С Ь О Г О

3) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2023 - 2024 роках:

КАЛ
Економ ічної
кла си ф іка ц ії

ви да тк ів
(й лп ж р ти

Н ай м енування

2023 рік (прогноз) 2024 рік (прогноз)

за га льн и й

ф о н д

с п е ц іа ль н и й
ф о н д

у  т о м у  ч и слі  
б ю д ж е т  

р о з в и т к у
разом (3+4)

за га льн и й
ф о н д

спе ц іа л ь н и й
ф о н д

у  т о м у  ч и с л і  
б ю д ж е т  

р о з в и т к у
разом (7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2111 Заробітна плата 1 199617 1 199617 1 270 394 1 270 394

2120 Нарахування на оплату праці 263 916 263 916 279 487 279 487

2210 Предмети, матеріали, обладнання та  інвентар 4* 390 45 390 48 068 48 068

2220 Медикаменти та перев'язувальні матеріали

2230 Продукти харчування

2240 О плата послуг (крім комунальних) 25 087 25 087 26 567 26 567

2271 О плата теплопостачання 27 829 27 829 29 471 29 471

2272 О плата водопостачання та водовідведення 1 295 1 295 1 371 1 371

2273 О плата електроенергії 5 102 5 102 5 403 5 403

2275
О плата інших енергоносіїв та  інших комунальних 
послуг

2282
Окремі заходи по реалізації державних 
(регіональних) програм, не віднесені д о  заходів 
розвитку

12 225 12 225 12 946 12 946

2800 Інші поточні видатки

3132 Капітальний ремонт інших об'єктів

У С Ь О Г О 1 580 461 1 580 461 1 673 708 1 673 708

4) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2023 -2024 роках:

- Г = ---- ------------------------------------------------------------- ------ ------------------ --------------------— -------------------Код

Класиф ікації
кр е ди тува н н я

бю дж е ту

Найм енування

2023 рік (п р огн оз) 2024 рік (прогноз)

за га льн и й

ф о н д

с п е ц іа льн и й

ф о н д

у  т о м у  ч и слі  
б ю д ж е т разом (3+4)

зага льн и й
ф о н д

спе ц іа л ь н и й

ф о н д

у  т о м у  ч и слі  
б ю д ж е т разом (7+8)

1 2 3 4 5 6 7 в 9 10

У С Ь О Г О

7. Витрати за напрямами використання бюджетних коштів:
1) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2020 -2022 роках:

№  з/п Напрям и ви ко р и ста нн я б ю дж е тн и х кош тів

2020 рік (.н іїї) 2021 рік (затвердж ено) 2022 рік (п р о е к т)

за га льн и й
ф о н д

спе ц іа льн и й

ф о н д

у т о м у  ч т  пі 
б ю д ж е т І>іі мім (З і 4)

1МІЙММІИЙ
ф о н д

с п е ц іа льн и й
ф о н д

у  т о м у  ч и с л і  
б ю д ж е т разом (7+8)

зага льн и й
ф о н д

с пе ц іа л ь н и й
ф о н д

у  т о м у  ч и слі  
б ю д ж е т разом (11+12)

1 2 3 4 ft Cl 7 8 9 10 11 12 13 14

1
Надання соціальних послуг іншим вразливим категоріям 
населення.

10 214 408 10 214 41 ж 1 4 4 « 104 1 446 104 1 454 595 1 454 595

2 Забезпечення збереження енергоресурсів 547 027 П4/ 027 32 198 32 198
У С Ь О Г О 10 761 435 10 1«1  4.1 А 1 446 10.1 1 446 104 1 486 793 1 466 793

2) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2023 -2024 роках

2023 |>Іи П|МІІІИ* >) 2024 рік (прогноз)

за га льн и й
ф о н д

сію ціп ли н и й

ф о н д

у Ш чму ЧИ, ПІ І
Пмнімиж і мі кім (3+4)

ІШЛ/ШІШЬ 1

за га льн и й

ф о н д

спе ц іа л ь н и й

ф о н д

у  т о м у  ч и с л і  
б ю д ж е т  

____ Р о з в и т к у _____

разом (7+8)

Аркуш 
№  з/п Напрям и в и ко р и ста нн я б ю дж е тн и х  кош тів



5 6 7 8 9 10
, ________ іпшим вразливим категоріям

населення.
1 546 234 1 546 234 1 657 462 1 637 462

2 Забезпечення збереження енергоресурсів 34 226 34 226 35 246 36 246

У С Ь О Г О 1 580 461 1 580 461 1 673 708 1 673 708

8. Результативні показники бюджетної програми:
1) результативні показники бюджетної програми у 2020 - 2022 роках:

_____ ___________________________ _______ _____________ ____________ _____________ __________ _______________ ________________ І1М.
О д и н и ц я

ви м іру

2020 рік (зв'гт) 2021 рік (затвердж ено) 2Э22 рік (проект)
№  з/п Показники Д ж е ре ло  інформації

за га льн и й  ф о н д
с п е ц іа льн и й

Ф о н д
разом (5+6) за га льн и й  ф о н д

с п е ц іа ль н и й  

_ ф о н д
разом (8+9) за га ль н и й  ф о н д

спе ц іа л ь н и й
разом (11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13
Завдання 1 Надання со ц іа л ь н и х  п о с л у г  іншим вр а зли в и м  категоріям  на се ле н ня.

затр а т

1 кількість установ, од. од. Звітність установ 2 2 1 1 1 1

2 кількість штатних працівників од. Звітність установ 74,50 74,50 9,50 9,50 9,50 9,50

3 кількість штатних одиниць, у тому числі професіоналів, 
фахівців та робітників, які надають соціальні послуги, од

од. Звітність установ 65,00 65,00 5,00 5,00 5,00 5,00

4 кількість місць, од; ОД. Звітність установ 80,000 80,000

п р о дукту

1 кількісль користувачів послуг, осіб, 3 НИХ О С ІБ Звітність установ 1 602,000 1 602,000 1 600,000 1 600,000 1 600,000 1 600,000

2 чолппікіп (хпопціп), осіб О С ІБ Звітність установ 746,000 746,000 600,000 600,000 600,000 600,000

3 ЖІНОК (ДІІІЧІІІ), ОСІ0 О С ІБ Звітність установ 856,000 856,000 1 000,000 1 000,000 1 000,000 1 000,000

4 ИІПЬКІОІЬ иідиїдуиині., од, ОД. Звітність установ 13 222,000 13 222,000 3 500,000 3 500,000 3 500,000 3 500,000

е<|>октишюатІ

1 ішрадіїмірічіїї п и ір п іи іій  1 кориотуппчй послу! гри. Розрахунок 6 376,000| 6 376,000 904,000] 904,000 909,0001 909,000

ЯИІМЗТІ

1 ДИІІЙМІКЙ ИІДИІДУВПІМ. .Щ |>ІН ИорІІІІІИІІО .1 ІІОПОРОДІІІМ роком од. Розрахунок -7  090,000 -7  090,000 60,000 60,000

*
диіійм інй  кіііькооіі нориоіуипчіи пооиуі .їй |)1к порівняно з 
Піміпрпднім роком, од ,

од. Розрахунок -213,000 -2 1 3,000 80,000 80,000

3
иіді шик ііііпмінпіііи (.імпніионни) кіпькосіі ко|>исіуоачіи 
інюпуг іи рік порівняно .і попереднім роком, % ;

ВІДС. Розрахунок 88,000 88,000 5,300 5,300

:іпидпння 2 ЗйОл .іі іо ч о н н я  збереж ення е н е ргор е сур сів

затрат

1
Обсяг ниднікіи на оплату енергоносіїв та комунальних послуг 
всього

ГР Н . Звітність установ 547 027,450 547 027,450 32198,000 32 198,000

2 на оплату теплопостачання ГР Н . Звітність установ 454 087,180 454 087,180 26 180,000 26 180,000

3 на оплату водопостачання ГР Н . Звітність установ 25 836,510 25 836,510 1 218,000 1 218,000

4 на оплату електроенергії ГР Н . Звітність установ 60 047,570 60 047,570 4 800,000 4 800,000

5 загальна площа приміщень кв. м. Звітність установ 2 232,500 2 232,500 144,800 144,800 129,800 129,800

6 на оплату інших енергоносіїв та  ін ком послуг ГР Н . Звітність установ 7 056,190 7 056,190

7 опалювальна площа приміщень кв. м. Звітність установ 2 118,000 2 118,000 144,800 144,800 129,800 129,800

п р о ду к ту

1
Обсяг споживання енергоресурсів, натуральні одиниці, в 
тому числі

од. Звітність установ

2 теплопостачання тис.Гкал Звітність установ 0,254 0,254 0,018 0,018 0,010 0,010

3 водопостачання ТИ С .К У Б .М Звітність установ 1,159 1,159 0,080 0,080 0,040 0,040

4 електроенергії тис.кВт.год Звітність установ 28,865 28,865 0,984 0,984 1,200 1,200

еф ек ти вн ості

1
Середнє споживання комунальних послуг та енергоносіїв, в 
тому числі

од. Розрахунок

2 теплопостачання
гкал на 1 кв.м 

опал.площі
Розрахунок 0,120 0,120 0,124 0,124 0,077 0,077

3 водопостачання
куб.м на 1 кв.м 

заг.площі
Розрахунок 0,519 0,519 0,553 0,553 0,310 0,310

4 електроенергії
квт.год на 1 

кв.м заг.площі
Розрахунок 12,930 12,930 6,796 6,796 9,240 9,240

якості

1
Річна економія витрачання енергоресурсів в натуральному 
виразі

відс. Розрахунок

2 теплопостачання відс. Розрахунок 39,427 39,427 1,000 1,000 1,000 1,000

3 водопостачання відс. Розрахунок 28,677 28,677 1,000 1,000 1,000 1,000

4 електроенергії відс. Розрахунок 32,285 32,285 1,000 1,000 1,000 1,000

5
обсяг річної економії бюдж.коштів, отриманої від 
проведення заходів, що приводять до  збер.енергорес.

ГР Н . Розрахунок 1 116 228,740 1 116 228,740 322,000 322,000

6
відсоток погашення кредиторської заборгованості за спожиті 
енергоносії та комун.

ВІД С. Розрахунок 100,000 100,000 100,000 100,000

2) результативні показники бюджетної проірами у 2023 - 2024 роках:

№  з/п Показники
О ди н и ц я

вим іру
Д ж е ре ло  інформації

2023 рік (п р о гн о з) 2024 рік (п р огн оз)

за га льн и й  ф о н д
с п е ц іа ль н и й

ф о н д
разом (5+6) за га льн и й  ф о н д

спе ц іа льн и й
ф о н д

разом (8+9)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0

Завдання 1 Н а да н н я со ц іа л ь н и х  п о с л у г  іншим вр а зли в и м  категоріям  н а селення.

затр а т

1 кількість установ, од. од. Звітність установ 1 1 1 1

2 кількість штатних працівників од. Звітність установ 9,50 9,50 9,50 9,50

3
кількість штатних одиниць, у тому числі професіоналів, 
фахівців та робітників, які надають соціальні послуги, од.

од. Звітність установ 5,00 5,00 5,00 5,00

4 кількість місць, од; ОД. Звітність установ

п ро дукту

1 Аркуш ї д к іс т ь  користувачів послуг, осіб, з них: О С ІБ Зпіпіїсіь устн ом 1 000,000 І (100,000 1 000,000 1 000,000

2 чоловіків (хлопців), осіб О С ІБ [Іиіініси. усі ином 800,001) 800,000 800,000 вбо.ооо
3 жінок (дівчат), осіб ОСИ 1 ІІІІІІІІІ II. ум НИНІ! 1 (ПНІ ПІНІ 1 000,1)00 ( 01)1),1)011 і 000 їхні



кількість відвідувань, од; од. Звітність установ 3 500,000 3 500,000 3 500,000 3 500.000
е ф ек ти вн о с ті

1 середньорічні витрати на 1 користувгча послуг ф н. 1 Розрахунок 966,000 966,000 1 023,000 1 023,000
ЯКОСТІ

1 динаміка відвідувань за рік порівняно з попереднім роком о д . Розрахунок

2
динаміка кількості користувачів послуг за рік порівняно з 
попереднім роком, од.;

од. Розрахунок

3
відсоток збільшення (зменшення) кількості користувачів 
послуг за рік порівняно з попереднім роком, % ;

в ід с . Розрахунок

Завдання 2 Забезпечення збереж ення ен е ргор е сур сів

затр а т

1
Обсяг видатків на оплату енергоносіїв та комунальних послуг 
всього

ГР Н . Звітність установ 34 226,000 34 226,000 36 246.000 36 246,000

2 на оплату теплопостачання ГРН . Звітність установ 27 829,000 27 829,000 29 471,000 29 471,000
3 на оплату водопостачання ГРН . Звітність установ 1 295,000 1 295,000 1 371,000 1 371,000
4 на оплату електроенергії ГРН . Звітність установ 5 102,000 5 102,000 5 403,000 5 403,000
5 на оплату інших енергоносіїв та ін ком послуг ГРН . Звітність установ

6 загальна площа приміщень кв . м. Звітність установ 129,800 129,800 129,800 129,800
7 опалювальна площа приміщень кв . м. Звітність установ 129,800 129,800 129,800 129,800

п р о дукту

1
О бсяг споживання енергоресурсів, натуральні одиниці, в 
тому числі

о д . Звітність установ

2 теплопостачання тис.Гкал Звітність установ 0,010 0,010 0,010 0,010
3 водопостачання Т И С .К У Б .М Звітність установ 0,040 0,040 0,040 0,040
4 алактроонпргії тис.кВт.год Звітність установ 1,200 1,200 1,200 1,200

офоктиммосгі

1
( ;л|Ю/ИЮ 1МІІЖИИШІІІИ КОМунамміих noonyi ІП ПМПріОІІООІІИ, II
І ому ЧИПЛІ

о д . Розрахунок

1 ІППЛОІІІЮІЙЧПІІІІН
1КІІЛ НІІ 1 ки м 
ОИІІЛ. площі

Розрахунок 0,077 0,077 0,077 0,077

3 НІІДОПООІЙЧЙННМ
куб.м на 1 ки.м 
лаг,площі

Розрахунок 0,310 0,310 0,310 0,310

4 ііііпкфояноргіт
кит.год на і 
км.м заг.площі

Розрахунок 9,240 9,240 9,240 9,240

ЯКОСТІ

1
РІЧНА ЙКОНОМІЯ НИфІІЧіІІІНЯ пнпріорпсурсін II наїуріїлміому
виразі

В ід с . Розрахунок

2 іоплопостачання В ід с . Розрахунок 1,000 1,000 1,000 1,000
3 водопостачання в ід с . Розрахунок 1,000 1,000 1,000 1,000
А електроенергії в ід с . Розрахунок 1,000 1,000 1,000 1,000

5
обсяг річної економи бюдж.коштів, отриманої від 
проведення заходів, що приводять до  збер.енергорес.

ГРН . Розрахунок 342,000 342,000 362,000 362,000

6
відсоток погашення кредиторської згборгованості за спожиті 
енергоносії та комун.

ВІДС. Розрахунок 100,000 100,000 100,000 100,000

9. Структура видатків на оплату праці

Напрям и в и ко р и ста нн я б ю дж е тн и х кош ткі
2020  рік (звіт) 2021 рік 2022 рік (проект) 2023 рік (прогноз) 2024 рік (п р о ш о з )

за га ль н и й  ф о н д
с п е ц іа ль н и й

Ф о н д
за га ль н и й  ф о н д

с п е ц іа ль н и й
ф о н д

загалі>ний ф о н д
с п е ц іа льн и й

Ф о н д
за га льн и й  ф о н д

спе ц іа льн и й
за га льн и й  ф о н д

с пеціальним

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
3.1 Структура видатків на оплату праці по галузі "Соціальний 
захист населення"

7 1 1 5  900 1 130 650 1 128 520 1 199 617 1 270 394

Керівники 770 387 430 447 398 981 424117 449 140
О бов”язкові виплати, в тому числі 316 194 253 480 257 780 274 020 290 187
Схемний посадовий оклад 272 937 237 247 241 272 256 472 271 604
Підвищення схемного посадового окладу, в т.ч.: 20 817
за шкідливі і важкі умови праці

2 0  817

інше (р озш и ф рува ти )

Надбавки, що мають обов'язковий характер, в т.ч. 22 4 39 16 233 16 508 17 548 18 583
за ви слугу років 11 777 16 233 16 508 17 548 185 8 3
Інші надбавки (р озш и ф рува ти ) 10663
С ти м улю ю ч і надбавки (за високі досягнення у  праці, 
виконання особливо важ ливої р о б о ти , скла дн ість , 
напруж е н ість)

139 710 1 18624 120 636 128 236 135 802

Премії 256 418 38 710
М ате ріа ль на допомога 25 550 19 634 20 565 21 861 23 150
Інші в и п ла ти  (р озш и ф рува ти ) 32 514

М а те р іа ль на  допомога

С е р е дн ій  м еди чни й  пер со на л 445 571

Обов'язкові виплати, в тому числі 199 804

Схемний посадовий оклад 91 945
Підвищення схемного посадового окладу, в т.ч.: 26 902

за  шкідливі і важкі умови праці 23 769

інше (р озш и ф рува ти ) 3  132
Надбавки, що мають обов'язковий характер, в т.ч. 27 178

за  ви слугу років 27 178
Д о п л а т и 53 779
С ти м улю ю ч і надбавки (за  високі досягнення у  праці, 
виконання особливо важливої р о б о ти , скла дн ість

5 8  925

Премії 100 500

М ате ріа ль на допомога 13118
Інші в и плаЩ 'Їрхщ ірф ро вка) 73 224

М о лодш ий  м едичний п ерсонал 802 792

Обов'язкові виплати, в тому числі 303 456



-є м н и й  посадовий оклад 170 712

Підвищення схемного посадового окладу, в т.ч. 42 656

за шкідливі і важкі умови праці 42 656

Д о п л а т и 9 0 0 8 8
С ти м улю ю ч і надбавки (за високі досягнення у  праці, 
виконання особливо важ ливої р о б о ти , скла дн ість , 
напруж еність)

102 943

Премії 185 446

М а те р іа ль на  допомога 27 900

Інші в и п ла ти  (р озш и ф рува ти ) 183 048

Пе да гогіч н ий  пер со на л 3 346 425 125 918 12 5 8 8 4 133 815 141 710

Обов'язкові виплати, в тому числі 1 744 885 73 238 7 9 4 1 0 84 413 89 39Г<

Схемний посадовий оклад 916 063 73 238 79 410 84 413 89  39 :'

Підвищення схемного посадового окладу, в т.ч.: 312 121

за шкідливі і важкі умови праці 219 747

інше (р озш и ф рува ти ) 92 374

Надбавки, що мають обов'язковий характер, в г.ч. 497 023

за ви слугу  років 257 801

інші надбавки (р озш и ф рува ти ) 239 222

Д о п л а т и 19 678
С ти м улю ю ч і надбавки (за високі досягнення у  праці, 
виконання особливо важливої р о б о ти , складн ість , 
н апруж еність)

556 383 36 619 39 705 42 206 44 697

1І/ЮМІІ 363 936 10000

Мгііішріппі'Нп допомоап 121 260 6 061 6 769 7 195 7 620

ін ш і ш іп іч т и  (ію аиіиф руаати) 560 96?

1 "HltlMi.il! ІІ|ІІІЦІІМІИМИ, рі »ПІІНИНИ Вв «0 0 108 801 107 293 114 052 120 781
( ЮіііГ'и ІНШІЇ МИІІНІНИ, м І <>му ЧИ' НІ 5 « 111 64 585 70 033 74 445 78 837
1 Чімні/І) інч пПппиіІ (МІІПІІ 1)1 012 5 87 1 4 63 666 67 677 71 67С
1 НДМИЩПІІІІІІ (Кі'МІІІІГО ІИ" ПДІЖОІП ІЖІІПДУ, II 1 ч

I I  шнМ/и/аі і пнчіні умпаи праці

Н й дП ііики, щомпкмії ііП іиГ'іш п м и й  хпрпктар, п і ч 4 190 5 871 6 367 6 768 7 167
т  т и  пупу /міи/в

4 199 5  871 6  367 6 768 7 167

ГтіімуііічмічінІАСІапки ( іа питтіО оспанш ннп у праці, 
виконання особливо п ітн іш о ї р о б о ти , скла дн ість ,
нйпоужфціоть)

20 994 29 357 31 833 3 3  838 35 835

11/ЮМІІ 15 870 10 000 -

М а те р іа ль на  допомоап 3  826 4 859 5  427 5  769 6 108

С п е ц іа ліс ти 543 161 334 766 368 576 391 796 414 912

Обов'язкові виплати, в тому числі 250 048 2 0 5 190 238 368 253 385 268 335

Схемний посадовий оклад 222 846 205 190 222 486 236 503 250 456
Надбавки, що мають обов'язковий характер, в г.ч. 15 882 16 883 17 87!)
за ви слугу  років 15 882 16 883 17 879
Д о п л а т и 27 201
С ти м улю ю ч і надбавки (за високі досягнення у  праці, 
виконання особливо важ ливої р о б о ти , с к л а дн ість

101 197 102595 111 243 118 251 125 228

Премії 146 478 10 000

М а те р іа ль на  допомога 19 166 16 981 18 965 20 160 21 349
Інші в и п ла ти  (розшифровка) 26 272

Інші 1 110 763 130 718 127 786 135 837 143 851

Обов'язкові виплати, в тому числі 460 001 84 438 91 547 97 314 103 056

Схем ний посадовий оклад 339 168 57 107 61 923 65 824 69 708
Підвищення схемного посадового окладу, в т.ч.: 13 854

за шкідливі і важкі умови праці 13 854

Надбавки, що мають обов'язковий характер, в г.ч. 4 937

інші надбавки (р озш и ф рува ти ) 4 937

Д о п л а т и 102 041 27 332 29 624 31 490 33 346
С ти м улю ю ч і надбавки (за високі досягнення у  праці, 
виконання особливо важ ливої р о б о ти , складн ість , 
напруж еність)

167 372 28  553 3 0 9 6 2 32 912 34 8 Ы

Премії 376 510 13 0 0 0

М а те р іа ль на  допомога 23 787 4 726 5  278 5611 5 942

Інші в и п л а т и  (розшифровка) 83 093

У С Ь О Г О 7 115 900 1 130 650 1 128 520 1 199 617 1 270 394
в т.ч. оплата праці штатних одиниць за загальним ф ондом, що 
враховані також у спеціальному фонді

X X X X X

10. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

№  з/п К а т е г о р і ї  п р а ц і в н и к і в

2 0 2 0  р ік  (з в і т ) 2 0 2 1  р ік  ( п л а н ) 2022 рік 2023 рік 2024 рік
за га льн и й  ф о н д с п е ц іа льн и й  ф о н д за га льн и й  ф о н д с п е ц іа льн и й  ф о н д

зага льн и й
ф о н д

с пе ц іа л ь н и й
ф о н д

за га льн и й
ф о н д

с п е ц іа ль н и й
ф о н д

з а га льн и й
ф о н д

спе ц іа льн и й
ф о н дзатвердж ено

ф а кти чн о
за й н яті

затвердж ено
ф а кти чн о

зайняті
затвердж ено

ф а к ти ч н о
за й н яті

затвердж ено
ф актично

зайняті
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Ш т а т н і  о д и н и ц і -  в с ь о го 74,50 53,50 3,50 6,00 9,50 9,00 9,00
Адміністративний персонал 5,00 5.00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
Педагогічний персонал 20,00 21,50 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Лікарські посади (ставок) 1,00

Фахівці з неповною вищою модичною оопітою б ,00 3,00

Молодший медичний персони» 14,00 9,00

С о ц іа ліс ти  (не медики) 9.00 5,50 4,00 1,00 4,00 4,00 4,00
Інший порсонші 14,60 0.60 1.50 1,00 1,50 1,00 1,00



Ф о н д  о п л а т и  пр а ц і в с ь о го

Адміністративний персонал 520 412,10 770 386,68 430 447,07 416 272,53 398 981,10 424 116,91 449 139,81

Педагогічний персонал 3 459 763,86 3 291 919,04 125 918,00 102 945,43 125 884,00 133 814,69 141 709,76

Лікарські посади (ставок) 106 400,00

Фахівці з неповною ви.цою медичною освітою 456 000,00 445 571,27

Молодший медичний персонал 862 900,00 802 792,42

Спеціалісти (не медики) 823 772,14 694 467,87 443 567,40 203 619,78 475 868,60 505 848,32 535 693,37

Інший персонал 886 651,90 1 110 762,72 130717,53 62 848,56 127 786,30 135 836,84 143 851,21

С ер е дн ьо м іс ячн а  з а р о б іт н а  п л а т а  на 1 пр а ц ю ю ч о го  (г р н .)

Адміністративний персонал 8 673,54 12 839,78 11 956,86 15 417,50 11 082.81 11 781,03 12 476,11
Педагогічний персона;. 11 088,99 12 759,38 10 493,17 11 438,38 1 0490,33 11 151.22 11 809,14

Лікарські посади (ставок) 8 866,67

Фахівці з неповною ви.цою медичною освітою 7 600,00 12 376,98

Молодший медичний персонал 5 136,31 7 433,26

Спеціалісти (не медик-і) 7 627,52 10522,24 9 240,99 11 312,21 9 913,93 10 538,51 11 160,28

Інший персонал 5 095,70 9 743.53 7 262,09 6  983,17 7 099,24 7 546,49 7 991,74

У с ь о го  ш татн и х  о д и н и ц ь
з них іш а їн і одиниці за загальним ф ондом, іцо 
•раховані тикож у опецініїї.ному фонді X X X X X X X

11 М Ісцо ні/роіІонллі.ні пр о ірпм и , мкі и ик о н ую ті.ся  її можах б ю дж етно ї програм и:
1) міоцоїіі/рогіоипіікні прогрими, які виконуються її можах бюджотної програми у 2020 - 2022 роках:

--------- ----------------------------------------------------------------------- ---------------------------------------- --------------- ------------------------ --------------------------- ІІ£ї±
Ntt і  In Н л и м п н у ї н ш н и  м і с ц а и о ї /  

р а ї І п і і й м м і о У  п р о і р п м и

К о л и  т л  я к и м  д о к у м е н т о м  

и м і і о р д ж о н л

2020 рік (з в іт ) 2021 рік (затвердж ено) 2022 рік (п р ое к т)
за га льн и й

Ф о н д

сп е ц іа л ь н и й
ф о н д

разом (4+5)
зага льн и й

Ф о н д
спе ц іа льн и й

Ф о н д
разом (7+8)

з а га ль н и й
ф о н д

с п е ц іа ль н и й
разом (10+11)

І ч 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1
МІІ'ЬНП ЦІНІ.чин 111 и и і МІ и її Ч ур Г.ІІІП  1 ІЙ.іуофІЧ 
НИМІІПМ" МП . 'I I I »  #41.4 |МІНИ

10 761 435 10 761 435 1 446 1 04 1 446 104

МІ' І.МП ЦІММІНЙ М|НН|ІІІМ|І 'ТурПОІМ і III іуї ЦІІЧ
мнимим" ніі А\}‘)  7074 і тни"

1 486 793 1 486 793

УС Ь О ГО 10 761 435 10 761 435 1 446 104 1 446 104 1 486 793 1 486 793

2) місцопі/роііонапі.ні проірами, які никонуються о межах бюджетної програми у 2023 - 2024 роках:

Nfl з/п
Найменування місцевої/ 
регіональної програми

Коли та яким документом 
затверджена

2023 рік (п р огн оз) 2024 рік (п р о т о з )
за га льн и й

ф о іі ',

с п е ц іа ль н и й

.. Ф()Ш1
разом (4+5)

за га льн и й

Ф о н д

спе ц іа льн и й
<іюиц

разом (7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1
Міська цільова програма "Турбота. Назустріч 
киянам" на 2022-2024 роки"

1 580 461 1 580 461 1 673 708 1 673 708

У С Ь О Г О 1 580 461 1 580 461 1 673 708 1 673 708

12. О б 'є к ти , які в и к о н ую ть с я  в  межах б ю д ж е тн о ї програм и/підпрогам и у  то м у  ч и с л і за рахунок кош тів б ю дж е ту  р озви тку у  2020 -  2024 роках:

Наймсиувания об'єкта відповідно до проектно- 
коїнтор исної документації

реалізації 
об'єкту (рік

завершення)

Загальна

2020 рік (звіт) 2021 р ік  (затверджено) 2022 р ік  (проект) 2023 рік (прогноз) 2024 р ік  (прогноз)

посиланні! на 
пункт, розділ 
МЦП (дати, 

номер та назва 
документа)

документ, ІЦО 
підтверджує 
иалежність

комунальної 
власності 

територіальної 
громади міста 

Києва (крім

докумен т про 
оформлений 

права на 
земельну 

ділянку, дата та 
номер рішення 
КМ Р (тільки в 

разі иового 
будівництва)

документ про 
за'твердження 

ПКД

підсівана для 
виконання робіт 
(розпорядження 

КМДА або 
дефект ний акг, 
дат» та номер)

пояснення, ІЦО 
характеризують 

джерела 
фінансування

спеціальний 
фонд (бюджет 

розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
•іб'скга на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд (бюджет 

розвитку)

ГОТОВНОСТІ
об'єкта на

бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд (бюджет 

розвитку)

рівень
будівельпої
готовності

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фон.) (бюджет 

розвитку)

рівень
будівсльиої 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

будівельної

об'єкта на 
кінець 

бюджетного 
періоду, %

І 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

13. Аналіз результатів, досяїнутих внаслідок використання коштів загального ф онду бюджету у 2020 році, очікувані результати у 2021 році, обґрунтування необхідності передбачення витрат на 2022 - 2024 роки.

Використання коштів загального фонду бюджету Центру у справах сім’ї та жінок «Родинний дім» проводилось для виконання міської цільової програми ’Турбота. Назустріч киянам" на 2019 -  2021 роки. Заходи програми 
направлені на забезпечення надання соціальних послуг малозабезпеченим верствам населення, дітям сиротам, одиноким матерям, а також надання правової допомоги киянам, які опинились у складних життєвих обставинах.
У  2020 році було надано послуги 1560 особам, за 9 місяців 2021 року 1283 ;а саме:
-проведення конференцій, круглих столів, навчальних семінарів, тренінгів;
-надання психологічної, юридичної, педагогічної, соціальної допомогу сім’ям, жінкам та дітям;
-проведення корекційних програм для осіб, які вчинили домашнє насильство;
-проведення інформаційно-просвітницької роботи з питань ліквідації всіх форм дискримінації за ознакою статі, подолання стереотипів щодо ролі жінок і чоловіків у сім’ї та суспільстві, утвердження духовних цінностей, формування 
відповідального материнства і батьківства, забезпечення тендерного паритету в духовній сфері, запобігання та протидії домашньому насильству, протидії торгівлі людьми.

14. Бюджетні зобов'язання у 2020 - 2022 роках: 
1) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2020 році:

(фН)
Код Економічної 

класифікації 
видатків 

бюджету / код 
Класифікації 

кредитування 
бюджету

Н а й м е н ува н н я
Затвердж ено з 

урахуванням  

змін

Касові
видатки/
надання

креди тів

Креди то р ська  
за б о рго в а ніс ть  

на п очаток 
м и н у ло го  

бю дж е тн ого  
п е р іо ду

К р е ди то р ськ а  
з а б о р го в а н іс ть  

на кінець 
м и н уло го  

бю дж е тн ого  

п е р іо ду

Зміна
кр е ди то р ськ о ї

за б о ргов а но сті

(6 -5 )

Погаш ено кр е ди то р ськ у 
з а б о р го в а н іс ть  за рахунок кош тів

Б ю дж етні 
зо б о в 'я за н н я  (4+6)

за га льн ого
ф о н д у

спе ц іа льн о го

ф о н д у

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2111 З а р о бітн а  п ла та 7 115 900 7 115 900 7 115 900

7 і в р а х у в а н н я  на о п л о ту  пра ц і 1 565 700 1 530 721 1 530 721

2210 П р о д м о іи , м а те р іа л»!,о О ла дн п н н и  та  ін п п н іа р 462 800 452 494 452 494

М гди к а м о н іи  in  ііо |ж п 'и туи а льн І м пю ріпііи 3 100 3 099 3 099



т и П р о дук ти  харчування 995 700 897 203 897 203

2240 О п л а т а  п о т у г  (крім ко м ун а льн и х) 215 100 214 991 214 991

2271 О п л а та  те п ло п о с та ч а н н я 1 382 000 454 087 454 087

2272 О п л а та  в о до п о ста ч а н н я  та  в о д о в ід в е д е н н я 48 000 25 836 25 836

2273 О п л а та  е ле ктр ое н е р гії 226 200 60 048 60 048

2275
О п л а та  інших е н е ргон о сіїв  та  інших 
ко м ун а лы .и х  п о с л у г

7 200 7 056 7 056

2282
Окремі захо ди  п о  реалізації держ авних 

(р е гіо н а льн и х) про грам , не в ідн е с е н і д о  захо дів 

р озви тку
2800 Інші п о то ч н і ви да тки

3132 К а п іта льн и й  р ем онт інш их о б 'є к тів 1 500 000 1 367 373 1 367 373

У С Ь О Г О 13 511 400 12 128 808 12 128 808

2) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2021 - 2022 роках:

Код Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету 1 код 

Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування

2021 рік 2022 рік

затверджені
призначення

кредиторська 
заборгованість на 
початок поточного

планується глгасити кредиторську 
заборгованість за рахунок коштів очікуваний обсяг 

взяття поточних 
зобов'язань (3-5)

граничний обсяг

можлива 
кредиторська 

заборгованість на

планується погасити кредиторську 
заборгованість за рахунок коштів очікуваний обсяг 

взяття поточних 
зобов'язань (8-9)бюджетного

періоду загального фонду
спеціального

фонду
бюджетного 

періоду (4-5-6)
загального с*юнду

спеціального
фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

2111 За р о бітн а  пла та 1 130 650 1 130 650 1 128 520 1 128 520

2120 Н а р а хув а нн я на о п л а т у  праці 248 750 248 750 248 275 248 275

2210 П|м>дм<ми, м а те р іа ли , о б л а д н а н н я  та  інвентар 40 300 40 300 42 700 42 700

2220 М е ди к л м л ш и  та  п о р е в 'я з у н а ль н і м атеріали

2230 Г1|юдукги ха р ч ува н ня

2240 О п л а та  п о с л у г  (крім ко м ун а льн и х) 22 300 22 300 23 600 23 600

2271 О п л а т а  те п ло п о с та ч а н н я 26 180 26 180

2272 О п л а т а  во д о п о ста ч а н н я  та  в о д о в ід в е д е н н я 1 295 1 295

2273 О п л а т а  е ле ктроенергії 5 102 5 102

2275
О п л а та  інших е н е ргон о сіїв  та  інших 
ко м ун а льн и х п о с л у г

2282
Окремі заходи по реалізації держ авних 
(р е гіо н а ль н и х ) п ро грам , н е  в ідн е с е н і д о  за хо дів  

р озви тку

4 104 4 1 0 4 11 500 11*500

2800 Інші п о то ч н і ви да тк и

3132 К а п іта льн и й  р е м о нт інш их о б 'є к тів

У С Ь О Г О 1 446 104 1 446 104 1 487 172 1 487 172

3) дебіторська заборгованість у 2020 - 2021 роках:

Код Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 

Класифікації 
кредитування 

бюджету

Н а й м е н ува н н я
З атвердж ено з 

урахуванням  

змін

Касові видатки/ 

н а да нн я 
кр е ди тів

Д е б іто р ська  

за б о ргов а н  н т ь  
на 01.01.202 0

Д е б іто р с ька  

за б о р го в а н іс ть  
на 01.01.2021

О чікувана 

д е б ітор ська  
з а б о ргов а ність  

на 01.01.2022

П р и ч и н и  ви н и кн е нн я за б о ргов а но сті Вж иті за хо ди  щ о до  погаш ення за б о ргов а но сті

1 2 3 4 5 6 7 9 10
2111 За р о бітн а  п ла та 7 115 900 7 115 900

2120 На р а хува нн я на о п л а т у  праці 1 565 700 1 530 721

2210 П р е дм ети , м а теріали, о б л а д н а н н я  та  ін ве нтар 452 500 452 494

2220 М едикам енти та  п е р е в 'я з у в а ль н і м атеріали 3 100 3 099

2230 П р о д у к ти  ха р чува н ня 995 700 897 203

2240 О п л а та  п о с л у г  (крім ко м ун а льн и х) 215100 214 991

2271 О п л а та  те п ло п о с та ч а н н я 1 382 000 454 087

2272 О п л а та  в о до п о ста ч а н н я  та  в о д о в ід в е д е н н я 48 000 25 836

2273 О п л а та  е л  ектроенергії 226 200 60 048

2275
О п л а та  інших е н е ргон о сіїв  та  інших 

ко м ун а льн и х п о с л у г
7 200 7 056

2282
Окремі заходи п о  реалізації держ авних 

(р е гіо н а льн и х) про грам , не в ідн е с е н і д о  за хо дів  

р озви тку
2800 Інші п о то ч н і ви да тк и

3132 К а п іта льн и й  р е м о нт інш их о б 'є к тів 1 500 000 1 367 373

У С Ь О Г О 13 511 400 12 128 808

4) аналіз управління бюджетними зобов'язаннями та пропозиції щодо уп 

15. Підстави та обґрунтування видатків спеціального ф онду на 2022 рік т  і 
спеціального ф онду бюджету у 2020 році, та очікувані результати у 2021

Голова Святошпнської районної в місті Києві 
державної адміністрації

В.о. начальника фінансового управління 
Святоши нської районної в місті Києві 
ддрноадндї адміністрації

році.

іо спеціального ф онду, аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів

(п р із в и щ е  т а  ін іц іа ли )

(п р із в и щ е  т а  ін іц іа ли )



ЗАТВЕРДЖ ЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 
17.07.2015 року № 648
(у редакції наказу Міністерства фінансів України від 17 липня 2018 року № 617)

БЮ ДЖ ЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2022 РІК ДО ДАТКОВИЙ, (Форма 2022-3)

1. Святошинська районна в м істі Києві державна адміністрація
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

47 37395418
(код Т ипово ї в ідомчо ї класиф ікац ії 

видатків та  кредитування м ісцевого 
бюджету)

(код за Є Д РП О У)

2. Святошинська районна в м істі Києві державна адміністрація_______________________________________________________________ _________________________471[____________
(найменування відповідального виконавця)

(код Типово ї в ідомчо ї класиф ікац ії 

видатків та  кредитування м ісцевого 
бю дж ету та  номер в систем і 

головного розпорядника коштів 

м ісцевого бюджету)

Забезпечення діяльності інших 
закладів у  сфері соціального захисту і 

3. 4713241   3241   1090   соціального забезпечення 
(код Типової програмної (К°Д Функціональної класифікації (найменування бюджетної програми згідно з

(код Програмної класифікації видатків та кредитування класифікації видатків та видатків та кредитування Типовою програмною класифікацією видатків та
місцевого бюджету) кредитування місцевого бюджету) кредитування місцевого бюджету)

бюджету)

4. Додаткові витрати місцевого бю джету: ^
1) додаткові витрати на 2022 рік за бюджетними програмами:

ктщ -
Економічної 
класифікації 

видатків 
бю джету / код 
Класифікації 

кредитування

Найменування 2020 рік (звіт)
2021 рік 

(затверджено)

2022 рік (проект)

О бґрунтування необхідності додаткових коштів на 2022 рікграничний
обсяг

необхідно 
додатково +

1 2 3 4 5 6 7

2111 З а р о б ітн а  п л а т а 7 115 900 1 130 650 1 128 520 267 650

На виконання протоколу доручень Київської міської координаційної ради з питань запобігання домашньому насильству, тендерної рівності 
та протидії торгівлі людьми від ЗО вересня 2021 року, щодо відкриття Кімнат, дружніх до опитування дітей, виникла необхідність введення 
до штатного розпису додаткових посад, а саме 2 психолога, що призвело до потреби в додаткових коштах на оплату праці в сумі 267 
750,00 грн :
Посадовий оклад: 13134,00 грн * 9 міс.+ 1353Гї,00 грн *3 міс.= 158820,00 грн
Надбавка за складність та напруженість у роботі у розмірі 50% посадового окладу: 6567,00 грн * 9 міс.+ 6769,00 грн * 3 міс.= 79410,00 грн 
Матеріальна допомога -  13538,00 грн
Надбавка за вислугу років 10 %: 1313,40 грн * 9 міс. + 1353,80 грн * 3 міс.= 15882,00 грн

2120 Нарахування на о п л а т у  праці 1 530 721 248 750 248 275 58 883

Необхідні додаткові кошти для  нарахування на заробітну плату в сумі 58 883,00 грн 
Нарахування на оплату праці (22 % ) -267 650,00 грн. * 22% = 58 883,00 грн.

2210
П р едм е ти , м атеріали, обладнання  
т а  ін в ен та р 452 494 40 300 42 700 150 667

На виконання протоколу доручень Київської міської координаційної ради з питань запобігання домашньому насильству, тендерної рівності 
та протидії торгівлі людьми від ЗО вересня 2021 року, щодо відкриття Кімнат, дружніх до опитування дітей, виникла необхідність в 
додаткових коштах в сумі 111 467,00 грн, д ля  закупівлі меблів, техніки та інвентарю д ля  облаштування «Зеленої Кімнати», відповідно до 
рекомендованих стандартів. А  також, у зв’язку з тим, що в Центрі у справах сім’ї та жінок Святошинського району м. Києва обліковуються 2 
одиниці комп’ютерної техніки, ремонт якої проводити не доцільно, так як техніка морально та фізично застаріла, для забезпечення 
належного виконання службових обов’язків та поставлених завдань працівниками Центру, виникла необхідність в додаткових коштах для  
закупівлі 2 персональних комп’ютерів на суму 39200,00 грн

2220
М едикам енти т а  перев ’язувальні 
м атеріали 3 099

2230 П р о д у к ти  харчування 897 203

2240 О п л а т а  п о с лу г  (крім комунальних) 214 991 22 300 23 600
2271 О п л а т а  те п л о п о с та ч а н н я 454 087 26 180

37395418
(код за Є Д РП О У)

26000000000
(код бюджету)



2272
О п л а т а  во до по ста ча н ня т а  
водовідведення 25 836 1 218

2273 О п л а т а  е ле к тр о ен е ргії 60 048 4 800

2275
О п л а т а  інш их енергоносіїв т а  
інших ком унальних п о с луг 7 056

2282

Окремі заходи по реалізації 
державних (регіональних) програм, 
не віднесені д о  заходів р о з в и тк у 4 104 11 500

2800 Інші п о т о ч н і в и д а тк и

3132
К а піта ль ни й  р е м о н т  інших 
о б 'є к т ів 1 500 000

В С Ь О ГО 12 261 435 1 446 104 1 486 793 477 200

№ з/п Найменування
Одиниця

виміру
Джерело інформації

2022 рік (проект) в межах 
доведених граничних обсягів

2022 рік (проект) зміни у  разі 
виділення додаткових коштів

1 2 3 4 5 6
Злбозмочоння зборожоння енергоресурсів
затрат

1 Обсяг видатків на оплату енергоносіїв та комунальних послуг всього ГРН. Звітність установ 32 198 32 198
2 загальна площа приміщень КВ. М. Звітність установ 129,8 129,8
3 на оплату водопостачання ГРН. Звітність установ 1 218 1 218
4 на оплату електроенергії ГРН. Звітність установ 4 800 4 800
5 на оплату теплопостачання ГРН. Звітність установ 26 180 26 180
6 опалювальна площа приміщень КВ. М. Звітність установ 129,8 129,8

продукту
1 водопостачання ТИС.КУБ.М Звітність установ 0,04 0,04
2 електроенергії тис.кВт.год Звітність установ 1,2 1,2
3 теплопостачання тис.Гкал Звітність установ 0,01 0,01

ефективності

1 водопостачання
куб.м на 1 кв.м 

заг.площі Розрахунок 0,31 0,31

2 теплопостачання
гкал на 1 кв.м 

опал.площі Розрахунок 0,077 0,077

3 електроенергії
квт.год на 1 кв.м 

заг.площі Розрахунок 9,24 9,24
якості

1
відсоток погашення кредиторської заборгованості за спожиті енергоносії та 
комун. ВІДС. Розрахунок 100 100

2

обсяг річної економії бюдж.коштів, отриманої від проведення заходів, що 
приводять до збер.енергорес. ГРН. Розрахунок 322 322

3 водопостачання ВІДС. Розрахунок 1 1
4 електроенергії ВІДС. Розрахунок 1 1
5 теплопостачання ВІДС. Розрахунок 1 1

Нлдш ш н соціальних послуг іншим вразливим категоріям населення.
затрат

1 кі) іі>к к ; і і > у с т н о м ,  о д . од. Звітність установ 1 1
2 КІЛЬКІСТЬ ш и н н и х  прпціи никіп од. Звітність установ 9,50 11,50

3
к і і і ь к іс іь  ш и н н и х  о д и н и ц і., у  то м у ч и с л і п р о ф е с іо н а л ів , ф а х ів ц ів  та  

ро б ітн иків , які н п д а ю т ь  с о ц іа л ь н і п о с л у г и , од . од. Звітність установ 5,00 7,00
продукту

1 чоловіків (хіюнціп), осіб ОСІБ Звітність установ 600,00 720,00
2 жінок (дівчат), осіб ОСІБ Звітність установ 1 000,00 1 120,00
3 кіпькість користувачів послуг, осіб, з них: ОСІБ Звітність установ 1 600,00 1 840,00
4 кількість відвідувань, од; од. Звітність установ 3 500,00 3 740,00

ефективності
1 середньорічні витрати на 1 користувача послуг | грн. (Розрахунок | 909,00| 1 050,00

якості
1 динаміка відвідувань за рік порівняно з попереднім роком од. Розрахунок 240,00

2

динаміка кількості користувачів послуг за рік порівняно з попереднім роком,
од.; ОД. Розрахунок 240,00

3
відсоток збільшення (зменшення) кількості користувачів послуг за рік 
порівняно з попереднім роком, %; ВІДС. Розрахунок 15,00

Наслідки у разі, якщо додаткові кошти не б удуть  передбачені у  2022 році та альтернативні заходи, яких необхідно вжити д л я  забезпечення виконання бюджетної програми. 
2) додаткові витрати на 2023-2024 роки за бюджетними програмами:

(грн.)
І Код Економічної 2023 рік (прогноз) 2024 рік (прогноз)



1 чоловіків (хлопців), осіб ОСІБ Звітність установ 600,00 720,00 600,00 720,00
2 жінок (дівчат), осіб ОСІБ Звітність установ 1 000,00 1 120,00 1 000,00 1 120,00
3 кількість користувачів послуг, осіб, з них: ОСІБ Звітність установ 1 600,00 1 840,00 1 600,00 1 840,00
4 кількість відвідувань, од; од. Звітність установ 3 500,00 3 740,00 3 500,00 3 740,00

ефективності / \
1 середньорічні витрати на 1 користувача послуг ..гр ":___ Розрахунок 966,00 1 029,00 1 023,00 1 090,00

Наслідки у разі якщо додаткові кошти не будуть  передбачені у 2021-2024 роках та альтернативні заходи, яких необхідно вжити д л я  забезпечення виконання бюджетної програми.

Голова Святош инської районної в 
місті Києві державної адміністрації (

В.о. начальника фінансового 
управління Святошинської районної 
п місті Києві державної адміністрації


