
ПАМ’ЯТКА ЩОДО СТРОКІВ ВИКОНАННЯ ЗАХОДІВ З ПИТАНЬ 
ЗАПОБІГАННЯ ТА ВИЯВЛЕННЯ КОРУПЦІЇ

І. Інформування НАЗК про результати роботи уповноваженого підрозділу 
(уповноваженої особи) за звітний рік та кадрові зміни.
АНТИКОРУПЦІЙНИЙ ЗАХІД: 

1. Інформування НАЗК про результати роботи уповноваженого підрозділу 
(уповноваженої особи) з питань запобігання та виявлення корупції за 
звітний рік щорічно до 10 лютого року, наступного за звітним (пп. 6 п. 
2 розділу ІІ Типового положення № 277/21)

2. Інформування НАЗК про зміну структури, штатної чисельності, 
контактних даних, а також керівника уповноваженого підрозділу 
(уповноваженої особи) протягом 10 робочих днів (пп. 7 п. 2 розділ ІІ 
Типового положення № 277/21)

ІІ. Звітування про стан виконання антикорупційної програми
АНТИКОРУПЦІЙНИЙ ЗАХІД:

1. Підготовка керівниками структурних підрозділів виконавчого органу 
Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) звітів за 
результатами періодичного моніторингу та оцінки виконання 
антикорупційної програми, надання пропозиції щодо внесення змін до неї 
щоквартально до 05 числа наступного за звітним місяцем (абз. 5 
розділу 4 Антикорупційної програми Київської міської державної 
адміністрації на 2024-2026 роки)

2. Інформування НАЗК здійснюється Департаментом з питань запобігання та 
виявлення корупції щодо виконання заходів, передбачених 
антикорупційною програмою що півроку.

ІІІ. Перевірка факту подання декларацій суб'єктами декларування, які працюють 
(працювали) в виконавчому органі Київської міської ради (Київської міської 
державної адміністрації).
АНТИКОРУПЦІЙНИЙ ЗАХІД:

1. Щорічні декларації суб’єктів декларування (декларації осіб, 
уповноважених на виконання функцій держави за минулий рік) подаються 
– до 01 квітня року, наступного за звітним (ч. 1 ст. 45 Закону «Про 
запобігання корупції»)

2. Особи, зазначені у пункті 1, підпунктах "а", "в"-"ґ" пункту 2 частини 
першої статті 3 цього Закону «Про запобігання корупції», які припиняють 
діяльність, пов’язану з виконанням функцій держави протягом 30 
календарних днів з дня припинення відповідної діяльності подають 
декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави за 
період, не охоплений раніше поданими деклараціями (абз. 1 ч. 2 ст. 45 
Закону «Про запобігання корупції» )

3. Особи, які припинили діяльність, пов’язану з виконанням функцій держави 
або іншу діяльність, зазначену у підпунктах "а", "в"-"ґ" пункту 2 частини 
першої статті 3, зобов’язані до 1 квітня наступного року після року 
припинення діяльності подати в установленому частиною першою цієї 
статті порядку декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій 



держави за минулий рік (абз. 2 ч. 2 ст. 45 Закону «Про запобігання 
корупції»)

4. Особи, зазначені у підпункті "в" пункту 2 частини першої статті 3 цього 
Закону, подають в установленому цим Законом порядку декларацію особи, 
уповноваженої на виконання функцій держави за минулий рік у разі 
входження до складу конкурсної або дисциплінарної комісії, утвореної 
відповідно до законів України "Про державну службу", "Про службу в 
органах місцевого самоврядування", цього та інших законів України, 
Громадської ради доброчесності, утвореної відповідно до Закону України 
"Про судоустрій і статус суддів", - протягом десяти календарних днів 
після входження (включення, залучення, обрання, призначення) до 
складу відповідної комісії, Громадської ради доброчесності (абз. 2 ч. 3 ст. 
45 Закону «Про запобігання корупції»)

5. Особа, яка претендує на зайняття посади, зазначеної у пункті 1, підпункті 
"а" пункту 2 частини першої статті 3 цього Закону, та особа, зазначена у 
пункті 4 (крім осіб, які балотуються кандидатами у депутати Верховної 
Ради Автономної Республіки Крим, місцевих рад, на посади сільських, 
селищних, міських голів) частини першої статті 3 цього Закону, до 
призначення або обрання на відповідну посаду подає в установленому 
цим Законом порядку декларацію особи, уповноваженої на виконання 
функцій держави за минулий рік (абз. 1 ч. 3 ст. 45 Закону «Про 
запобігання корупції»)

6. У випадку встановлення факту неподання чи несвоєчасного подання 
декларацій суб’єктами декларування згідно з вимогами Закону «Про 
запобігання корупції» відповідальний підрозділ (особа) відповідного 
органу повідомляє про це Національне агентство упродовж 3 робочих 
днів з дня виявлення такого факту (п. 6 Порядку перевірки факту 
подання суб’єктами декларування декларацій відповідно до Закону 
України «Про запобігання корупції» та повідомлення Національного 
агентства з питань запобігання корупції про випадки неподання чи 
несвоєчасного подання таких декларацій)

ІV. Розгляд повідомлень про можливе вчинення корупційного або пов’язаного з 
корупцію правопорушення, іншого порушення Закону України «Про запобігання 
корупції» у тому числі у територіальних (міжрегіональних) органах та 
юридичних особах, що належать до сфери управління відповідного органу.
АНТИКОРУПЦІЙНИЙ ЗАХІД:

1. Повідомлення про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією 
правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання 
корупції», здійснене через зовнішні або внутрішні канали повідомлення 
такої інформації, підлягає попередньому розгляду уповноваженою особою 
у строк не більше десяти робочих днів з дня внесення цієї інформації до 
Єдиного порталу повідомлень викривачів (ч. 3 ст. 53-2 Закону «Про 
запобігання корупції»)

2. У разі якщо наведена у повідомленні інформація стосується керівника 
органу або юридичної особи, до якого (якої) воно надійшло, таке 
повідомлення у триденний строк надсилається суб’єкту, уповноваженому 



здійснювати розгляд чи розслідування фактів, викладених у повідомленні, 
про що інформується особа, яка здійснила повідомлення (абз. 4 ч. 3 ст. 53-2 
Закону «Про запобігання корупції»)

3. Дисциплінарне провадження за повідомленням проводиться у строк не 
більше 30 днів з дня завершення попереднього розгляду. Якщо в 
зазначений строк перевірити повідомлену інформацію неможливо, строк 
дисциплінарного провадження може бути продовжено до 45 днів. 
Повторне продовження строку внутрішньої перевірки не допускається 
(абз. 7 ч. 3 ст. 53-2 Закону «Про запобігання корупції»)

V. Інформування керівника органу, НАЗК або інших спеціально уповноважених 
суб’єктів у сфері протидії корупції у передбачених випадках про факти, що 
можуть свідчити про вчинення корупційних або пов’язаних з корупцією 
порушень та інших порушень закону працівниками організації.
АНТИКОРУПЦІЙНИЙ ЗАХІД:

1. Посадові і службові особи державних органів, органів влади Автономної 
Республіки Крим, посадові особи органів місцевого самоврядування, 
юридичних осіб публічного права, їх структурних підрозділів у разі 
виявлення корупційного або пов’язаного з корупцією правопорушення чи 
одержання повідомлення про вчинення такого правопорушення 
працівниками відповідних державних органів, органів влади Автономної 
Республіки Крим, органів місцевого самоврядування, юридичних осіб 
публічного права, їх структурних підрозділів, юридичних осіб, зазначених 
у частині другій статті 62 цього Закону, зобов’язані у межах своїх 
повноважень ужити заходів щодо припинення такого правопорушення та 
негайно, протягом 24 годин, письмово повідомити про його вчинення 
спеціально уповноважений суб’єкт у сфері протидії корупції (ч. 6 ст. 53 
Закону «Про запобігання корупції»)

VI. Інформування про конфлікт інтересів та його врегулювання.
АНТИКОРУПЦІЙНИЙ ЗАХІД:

1. Повідомляти не пізніше наступного робочого дня з моменту, коли особа 
дізналася чи повинна була дізнатися про наявність у неї реального чи 
потенційного конфлікту інтересів безпосереднього керівника, а у випадку 
перебування особи на посаді, яка не передбачає наявності у неї 
безпосереднього керівника, або в колегіальному органі - Національне 
агентство чи інший визначений законом орган або колегіальний орган, під 
час виконання повноважень у якому виник конфлікт інтересів, відповідно 
(п. 2 ч. 1 ст. 28 Закону «Про запобігання корупції»)

2. Безпосередній керівник особи або керівник органу, до повноважень якого 
належить звільнення/ініціювання звільнення з посади протягом двох 
робочих днів після отримання повідомлення про наявність у підлеглої 
йому особи реального чи потенційного конфлікту інтересів приймає 
рішення щодо врегулювання конфлікту інтересів, про що повідомляє 
відповідну особу (ч. 3 ст. 28 Закону «Про запобігання корупції»)

 


