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l. зАгАлъш положЕння

1,1 dиr,ячо-rонацька спортивНа школа М 16 (далi - ДЮСШ jyr, 16) - заклад
СПеЦiаЛiЗОВаНОI ПОЗаШкiльноТ освiти спортивного профiлю - заклад фiзичнотI(ультурИ i спорту, який забезпеTуе розвиток здiбносiей-вихованцiв u обрu"оrу
видi спорту, визнаному в Украiнi, створюс необхiднi yMoBlt для гармонiйного
l]LIХОВаlIНЯ, СРiЗlrЧНОГО РОЗВИТКУ, гIовноцiнного оздоровлення, змiстовного
вiдпо,Iинку i дозвiлля дiтей та молодi, самореалiзацiт, 

"абуrr" навичок здорового
способу )Itиття, пiдготовки спортсменiв для резервного спорту.
l ,2 дIосШ лъ l б у своТЙ дiяльностi керусться Конституцiсю та законами УкраТни,актами Президента УкраТни i Кабiнету MiHicTpiB УкраТни, nunb.ur"
N4iнмолОдьспортУ, N4oH, наказамИ центрального органу виконавчоТ влади у сферi
срiзичноi'культури та спорту, освiти i науки, iнших центральних органiв виконавчот
влади, 1эil1_1еннями КиТвськоТ Micbr<oT ради, розпорядItеннями КиТвського мiського
голови, виконавLIого органу КиТвськоТ MicbKoT ради (КиТвськоТ мiськоi дерясавноТ
адмiгliстРацiТ), ЩнiпровськоТ районноi В MicTi Кисвi державноТ адмiнiстlэацiТ,
наказамИ структурних пiдроздiлiв у ccPepi фiзичноТ культури та спорту виконавLIого
органУ КиТвськоl' MicbKoT Ради (ItиiвськоТ MicbKoT державноТ адмiнiсчэаrliТ) та iншими
нормативно-правовими актами i власним статутом.l,З ВiдповiднО дО рiшення Виконавчого KoMiTeTy flарницькоТ районноТ Ради
лепутатiв вiд 1з.Oв.l984 р. J\9 678 uПро змiни в мережi шкiл району на t984-19B5
навчальний роки)) дIосШ NЬ 16 заснована на комунальнiй власностi
територiальноi громади MicTa Киева, яку у вiдповiдностi до Закону УкраТни <Ilpo
мiсцеве самовряДування), представляс в особi представницького органу
КиТвська MicbKa рада (надалi - Власник), та вiдгrесена до сфери управлiгrня
ЩнiпlэовськоТ районноТ в MicTi Киевi дер}кавноТ адмiнiстрацiТ.1,4 дrосШ ль 16 безпосередньо пiдпорядкована та пiдзвiтна Вiддiлу молодi та
спорту Щнiпровськот районнот в MicTi Кисвi державнот адмiнiстрацiт (далi - орган
управJliн гrя).
1.5 Найменування закладу спецiалiзованот позашкiльноI освir.и:
повIJе найменування: Щитячо-юнацька спортивна школа NЪ lб;
cltopoчeнe найменування: ДЮСШ ЛЬ 16
1,6 [ОридиЧна адреСа та мiсЦезнаходЖеннЯ дюсШ Jф 1б: о2152, MicTo КиТв,
вул. IBaHa Миколайчука, З*А.
l .7 N4овою навчальНо-тренуВальноi та спортивНоТ роботи В люсШ лЬ lб е
деl]жавна NIoBa.

2. ОРГАНIЗАЦIЙНО-ПРАВОВI ЗАСАДИ ДIЯЛЬНОСТI

2,1, д[осtt] лъlб перебувас в мережi закладiв вiддiлу молодi та спорту
fiнiпровськот районнот в MicTi Киевi державнот адмiнiстрацiт. Навчально-
тренувальна та спортивна робота здiйснюеться з урахуванням мiсцевих
соцiально-економiчних, нацiональних та регiональних особливостей
fiнiпровського району м. Кисва.
2,2, liяльнiсть дюсШ лЪ 16 спрямована на виконання соцiально-важливих
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сЬункцiй та не мае на MeTi отримання прибутку.
2,з, дюсш Л9 lб е юридичною особою, дiс на пiдставi статуту, мас
iдентисЬiкацiйгrий код, самостiйний баланс, пеLIатку зi своТм найменуваI]FIям такодом, ilчшi пеЧатки, штампи, бланки встановленого зразка, власну атрибу-г1,1ку
та iьrшi реr<вiзити. !tОСШ-t J\916 мо>rtе мати вивiску встановленого зразка зi своТм
найменУванням, власнУ символiку, прапОр, вiдокремлене майно, iншi атрибутиr
юрLIдиLIноТ особи.
2,4, дIосШ лъ Jб у своТй cTpylrTypi мас пiдроздiлИ, Що передбаченi ii статутом та
вiдповiдають MeTi дiяльностi споlэтивноТ школи, а TaKorK вiддiлення з певних видiв
спорl,у, зокрема: баскетбол, легка атлетика, фехтування, футбол.ВiдкlэитТя (закриТтя) вiддiленЬ з певних видiв спорту здiйснюсться за рiшенгrямвласника спортивНоТ школИ, погодженим iз стlэуктурним пiдроздiлом з фiзичноi'l(ультуl]и iспоlэту мiсцевого органу виконавчоТ влади або органу мiсцевого
самовl]яДування. Вiдкриття (закриття) вiддiлень з певних видiв спорту здiйснюсться
вiдповiдl{о дО ПоложеНня прО дитяLlо-ЮнацькУ спортивНу школУ та цього Стату,гу.2,5, дtосШ Л9 l б мас власIJу матерiалоrо-i.*"iчну базу, джерела
фiнансування, науково-методичне i медичне забезпечення. Взаемовiдносини
дюсш Ль l б з юридичними i фiзичними особами визначаються вiдповiдно доLIинного законодавства та договорiв укладених мiж ними.
2,6, ВiддiлеНня з певного виду споl]ту дIосШ ль 16 може вклюLIати TaKi групи:
- поLIатковоТ пiдготовки, в яких здiйснюеться навLIально-тренувальний процес на
початI(оВому етаПi пiдготовки для виявлення здiбностей вихованцiв з урахуваннямспеци(lir<и обраного виду спорту, забезпечення мотивацiт щодо продов}кення
занять, опануваI-iня основ технiки i тактики обраного виду спорту, всебi.lноi'
загальноl' та (liзичнот пiдготовки, срормування морально-етичнот i вольовот
поведi нки;
- базовот пiдготовки, В яких продовжусться пiдготовка вихованцiв, що
завеI]шилИ навчаннЯ У групаХ початковоТ пiдготовки, таlабо здiйснюсться
додатковий набiр до груп за встановленими контрольними нормативами на
етапаХ попередньоi базовоi пiдготовкИ протягоМ першого - третього poKiB
навLIання та спецiалiзованоТ базовоТ пiдготовки протягом четвеI]того - п'ятого
poKiB навчаннЯ для вияВлення майбутньоТ спецiалiзацiТ обраного виДу спорту iз
застосуванням способiв, Lцодають змогу пiдвищувати функцiональний потенцiал
c1-1opTcMeHiB для поступового виконання тренувальних та змагальних
I,It,lBat ITa)IieLIb;

- спецiалiзованот пiдготовки, в яких продовжу€ться навчально-тренувальний
пl]оцес на етапi спецiалiзованоТ базовоТ пiдготовки перспективних вихованцiв, якi
пройшли спортивну пiдготовку в групах базовот пiдготовки з метою розвиткуспецiальних фiзичних якостей та пiдвищення фiзичнот працездатностi за рахунок
поступового збiльшення обсягу тренувальних навантажень, для поповнення склаtду
збiрниХ команД для учасТi у змагаНнях вiдповiдного рiвня;- пiдгОтовкИ дО вищоТ спортивноТ майстерностi, в яких здiйснюсться
удосt(оналення iндивiдуальнот технiки та тактики в обраному видi спорту на етапi
пiдготовltи дО вищиХ досягнень, збiльшення обсягу навчально-тренувальноТ роботи
та змагальнот практики для максимальнот реалiзацiт iндивiдуальних можливостей на
всеу l<1lai'l Iс ьких та lvl i >l<Hаl)одIJих с по]]ти вн их змагаFI нях.
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2.7 . Головними завданнями ДЮСШ J',tb 1б е:

1) реапiзацiя державноi полiтики в гаlгузi фiзичноТ кульryри та спорту;
2) створення умов дJuI гармонiйного розвитку особистостi дитини, фiзичноi
пiдготовки, змiцнення здоров'я засобами фiзичноi культури i спорry, розвиток ii
здiбностей у вибраному видi спорту, органiзацiя iiдозвiлля;
З) формування у вихованцiв свiдомого й вiдповiдаrьного ставлення до власного
здоров'я та здоров'я оточуючих, навичок безпечноi поведiнки;
4) надання рiвних умов для зарахування та навчання, а тим, якi мають
перспективу для спортивних досягнень - необхiднi умови для спортивного
удосконаJIення;

пошук, розвиток та пiдтримка здiбних, обдарованих i талановитих вихованцiв;
формування здорового способу життя вихованцiв;

7) вдосконЕtпення фiзичного розвитку вихованцiв, пiдготовка спортивного
резерву для збiрних команд УкраiЪи з рiзних видiв спорту;
8) iншi завдання, передбаченi Законом УкраТни <Про позашкiльну ocBiry>,
Положенням про дитячо-юнацьку спортивну школу.
2.8 ДОСШ J\b 16 мае право:
- визначати форми, методи i засоби органiзацii навчально-тренув€tльного та
спортивного процесiв за погодженням iз вiддiлом молодi та спорry.ЩнiпровськоТ
районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацiТ;
- в установленому порядку розробляти i впроваджувати експериментальнi
та iндив iдуальнi навч€uIьно -тр енувальнi плани ;

- спiльно з вищими навчальними закJIадами, науково-дослiдними
iнстиryтами та центрами проводити науково-дослiдну, експеримент€lJIьну,
пошукову робоry, що не суперечить чинному законодавству УкраiЪи;
- використовувати рiзнi форми мор€tльного i матерiального заохочення до
учасникiв навчЕlJIьно-треIIув€tльного процесу;
- отримувати кошти i матерiальнi цiнностi вiд органiв виконавчоТ влади,
юридичних та фiзичних осiб;
- зЕuIишати у своему розпорядженнi та використовувати власнi надходженнrI
в порядку, визначеному чинним законодавством Украiни та виключно на
статутну дiялънiсть.
2.9 ДЮСШ }ф lб несе вiдповiдальнiсть перед особоюо суспiльством i
державою за:
- безпечнiумовинавч€lJIьно-тренувальноiтаспортивноiдiяльностi;

дотримання державних соцiальних стандартiв у сферi фiзичноi кульryри i
спорц/;
- дотримання договiрних зобов'язань;
- дотримання фiнансовоi дисциплiни;
- дотримання, вiдповiдно до чинного законодавства Украihи, норм,
iнструкцiй, правил, положень, тощо, якi стосуються дiяльностi ДЮСШ.
2.10 ДЮСШ NЬ 16 пiдлягае державнiй атестацii у порядку встановленому
чинним законодавством УкраiЪи.
2.L| У порядку, встановленому Мiнмолодьспортом ДЮСШ Ns |6 може
наДаватись вища, перша та друга категорiя строком на чотири роки. Пiсля
закiнчення строку категорiя пiдтверджуеться або змiнюеться. Надання
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вiдповiдноТ категорiТ спортивнiй школi пiдтверджуеться свiдоцтвом, форма
я кого затверд){tусться Мiнмолодьспортом.

3. оргАнIзАцIя дIяльностI спортивноi школи
3.1. Навчально-тренув€Lльна та спортивна робота спортивноi школи проводитьсяза навчальними програмами з видiв спорту, що затверджуються
Мiнмолодьспортом.
3.1.1. основними формами навчально-тренувальноiроботи е груповi навчально-
тренувальнi заняття, тренування за iндивiдуальними планами, виховнi заходи,
медико-вiдновлювальнi заходи, навчально-тренувальнi збори, практика
суддiвства спортивних змагань.
з,\.2. основною формою спортивноТ роботи е yLIacTb вихованцiв у спортивних
змаганнях рiзного рiвня.
з.2, дюсШ J\Ъ 16 органiзовуе роботу з дiтьми та юнацтвом на принципi
добровiЛьностi виборУ спортивноi-тренувальноi дiяльностi у вибраному u"дi.порrу.
3.З. Навчальний piK в дюсШ }lb 16 починасться з 01 вересня. Рiчний навчальний
план для кожнот групи розраховуеться на 52 тижнi. У межах зазначеного плану
передбачаеться проведення протягом шести тижнiв навчально-тренувальних
занятЬ В умоваХ спортивно-оздоровчого табору таlабо за iндивiдуальними
планами вихованцiв на перiод ik активного вiдпочинку,
з.4. Тривалiсть навчальнот години в спортивнiй школi становить 45 хвилин.
тривалiсть одного навчально-тренувального заняття в спортивнiй школi не може
перевищувати:

- у групах початковоТ пiдготовки - двох навчальних годин;
- у групах базовоi пiдготовки першого - третього poKiB навчаннJI - трьох
навLIальних годин;
- У групаХ базовоi пiдготовки четвертого - п'ятого poKiB навчання,
спецiалiзованоi пiдготовки та пiдготовки до вищоТ спортивноi майстерностi -
чотирьох навчальних годин.
3.5. Рехtим щоденноi роботи дюсш м 1б визначаеться розкладом занять, що
затверджусться на навчальний pik директором дюсш j\ъ16, правилами
внутрiшнього трудового розпорядку та колективним договором мiж адмiнiстрацiею
дюсш м l б та профспiлковим koMiTeToM, о у разi вiдсутностi профспiлкового
KoMiTeTY - представникамИ трудового колекТиву, що обранi та уповновая<енi
ним.
З.5.1. У ПеРiОд канiкул у загальноосвiтнiх навчальних закладах ЛОСШ JЮlб
працюе за окремим графiком, затвердженим директором.
З.5.2. АДМiнiстрацiя ЩЮСШ j\Ъ16 створюс для вихованцiв, тренерiв-викладачiв
Та iНШИх працiвникiв безпечнi умови дляIнавчально-тренувальноi, спортивноТ та
iншоТ роботи.
З.6. НОРМи наПовнюваностi груп вiддiлень з видiв спорту i тижневий рея<им
НаВЧаЛЬНО-ТРеНУВальноi та спортивноiроботи спортивних шкiл установлюються
N4iнмолодьспортом.
З.б.l. Наповl-tенiсть груп початковоТ пiдготовки та груп базовоТ пiдготовки у
КаНiКУЛЯРниЙ перiод корегусться директором спортивноТ школи i повинна становити
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не менше 50 вiдсоткiв норми наповнюваностi.
з,7 , Проект планУ комплектування вiддiлень з видiв спорту на наступний
навL]альНий piK директоР дюсш J\b 16 подаС власниковi в особi сrрупrурного
пiдроздiлу з питань фiзичноi культури та спорту виконавчого органу Китвськот
MicbKoT Ради (КиiвськоТ MicbKoi деря(авноТ адмiнiстрацiТ) до 25 сергIня поточного
року длязатвердження.
списки вихованцiв груп вiддiлень з видiв спорту затверджуються директоромдюсш лЪ 16 до 01 вересня, а для груп початковоI пiдготовки - до 01 rковтня
поточноГо року. Протягом навчального року у зазначенi списки у разi потреби
Mo)ItyTb вноситися в установленому порядку змiни.
Списки вихованцiв груп спецiалiзованоI пiдготовки i груп пiдготовки до вищоi
спортивноi майстерностi погоджуються вiдповiдно з структурними пiдроздiлами з
фiзичноТ культури та спорту виконавчого органу КиТвськоТ MicbKoT ради (КиТвськоТ
мiськоi державноТ адмiнiстрацii).
3,8, {о ЩЮСш J\Ъ 16 приймаються Bci особи, що бажають займатися фiзичноюкультуроЮ i спортом, якi виконали контрольнi нормативи з загальнофiзичноТ
пiдготовки, встановленi навчальними програмами З видiв спорту, та не мають
медиLIних протипоказань.

з,8,1, Зарахування до спортивнот школи здiйснюсться на пiдставi заяви батькiв або
осiб, що ix замiнюЮть, та lабо дитИни) яка досягла 16-рiчного BiKy, меди.tноТ довiдкипро стан здоров'я та вiдсутнiсть протипоказань для занять спортом з медичного
закладу.
з.8.2. Мiнiмальний BiK дитини, що пiдлягае зарахуванню
залежить вiд специфiки виду спорту та визначаеться
погодженням з МОЗ.

до спортивноТ школи,
N{iнмолодьспортом за

з.8.З. З метою захисту п]]ав та iHTepeciB вихованцiв дюсШ J\l"g 16 , а також з MeToto
Llедопущення помилок при реестрацiТ спортсменiв для участi у змаганнях пiд егiдою
всеуt<lэаi'гlських та мiських федерацiй з видiв спорту лrосш }lьlб може запитувати
додатковi доl<ументи, ш{о пiдтвердrкують особу вихованцiв таlабо Тх батькiв чи осiб,
що Тх замiнюють.
3,в.4. Переведення вихованцiв ЩIОСШ N9 1б вiдповiдно з групи початковоТ
пiдготовки до групи базовот пiдготовки, групи спецiалiзованот пiдготовки тагрупи пiдготовки до вищот спортивнот майстерностi здiйснюеться пiсля
виконання ними встановлених вимог, зазначених у навчальних програмах з
вlадiв спорту.
3.8.5. Вихованцi, якi досягли 1В poKiB, залишаються у спортивнiй школi у групах
базовоi' пiдготовки четвертого i п'ятого року навчання, групах спецiалiзованот
пiдготовки та групах пiдготовки до вищот спортивнот маййрностi за наявностi
позитивноТ динамiки показникiв пiдготовленостi та високих спортивнI,Iх
l]езуЛь,гitтiВ зul погоД>rtенняМ зi структурними пiдроздiлами з сРiзичноТ культур1,I
та спорту виконавLIого органу КиiвськоТ MicbKoT Ради (КиТвськоТ MicbKoT дер>lсавноТ
адмiнiстlэацiТ). ВиховаНцi можуТь леребУватИ у спортИвнiй школi до iЗ poKiB
вклtоLIl{о. У разi досягнення вихованцямибг\Jll(r,Il1U. у разl лOсягнеНня вихоВанцямИ граничнОго BlKy пlд час навчального року
вони маютЬ право продовжИти навLIання до закiнчення поточного навчального року.з.9. ВиховаНцi ЩЮСШ Ns16, якi направленi для пiдвищення piBH" 

".rорrЙвноТ
Il

майстерностi до спецiалiзованих навчальних закладiв спортивного профiлю,
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шкiлl вищоТ спортивноТ майстерностi, центрiв олiмпiйськоТ пiдготовки i команд
з iгрових видiв спорту, якi беруть участь у чемпiонатах Укратни серед команд
вищиХ лiг, не включаЮться до кiлькiсного складу груп люсШ JYg l6, але можуть
браr,r,l yLIacTb у спортивних змаганнях у складi команд ДЮСШ Л9 16 протягом
двоХ poKiB з часу Тх направлення за рахунок коштiв спортивноi школи вихолячи
з jl'фiнаьrсових можливостей. За тренером-викладаLIем д}осш м tб
зберiгаrОтьсЯ протягоМ двох poKiB з часу наrlравлення зазнаLIених вихованцiв
1эанi Ll_1e встаLIовленi надбавки (доплати) за Тх пiдготовку.
з.9. l. ДлЯ доукомпЛектуваннЯ вiдповiдних груп пiдготовки, з яких вихованцi
IIt,lправлегti длЯ подальшОго пiдвиЩеннЯ 1эiвня спортивноТ майстеlэностi, до таких
гl]уп можуть зараховуватися вихованцi з нижчим piBHeM пiдготовки, якi виконують
обсяг навантажень, передбачений навчальними програмами з видiв спорту для
вiдповiдгrогО етапУ пiдготовки, з дотри]\4анняМ прИ цьому тижневого l]ежиNIу
навчальноtтренувальноi роботи та вимог до наповненостi груп.
3.10. У разi потреби у загальноосвiтнiх навчальних закладах можуть вiдкриватися
спецiалiзованi класи з видiв спорту з продовженим днем навLIання для проведеl{ня
додатl(овот навчально-тренувальнот та спортивнот роботи за умови забезпе.tенt-tя
ви хо ван Цi в харчуванням i додерrкання нор м санiтарно-гiгiсн iчного законодавства на
пiдставi вiдповiдноТ угоди, укладеноТ мiж дIосШ лъ 16 та навчальним закладом.
3.10.1. Спецiалiзованi класи вiдкриваються в установленому порядку до поLItlтку
I-1авчаJIьIlого року. В угодi зазнаLIаються обов'язки cTopiH щодо фiнансового
забезгrечен ня, комплектацii класу, рацiонального посднання навчаIlня iз заняттями
вiдповiдними видамИ спорту, органiзацiсю медиLIного контролю, проведенFIя
медико-вiдновних заходiв, харчування вихованцiв тощо.
з.l0.2. Щиректор дюсШ j\Ъ 16 за погодженням з педагогiчною радою
загальнОосвiтньоГо навчаЛьногО закладУ та батьками y.tHiB або особами, що iх
замiнюють) може вносити пропозицiт щодо змiни в установленому порядку строку
закiгl,iеt-tня навчального року, початку та закiн.lення пiв;эiччя, складення iспитiв з

урахуванням 1эезультатiв виконання уLIнями спецiалiзованого класу нав.Iальноi
прогl)ами з видiв спорту.
3.1l. лля забезпе'tеннЯ безперервностi навLIальНо-тренуваJIьного процесу та
аll{тив|-lого вiдпо.-lинку вихованцiв органiзовуються спортивFlо-оздоровчi табори
у канiкулярний перiод. Пiд керiвництвом одного тренера-викладаLIа може
займатися l5 - 20 вихованцiв у денних спортивно-оздоровLIих таборах та l0
вихованцiu - у цiлодобових.
з.l2, ЛIОСШ N9 |6, виходячи iз своТх фiнансових можливостей, мас право
пl]оводиТи вiдпоВiдно дО вимог законодавства навчально-тренувальнi збори для
пiдготовки команд, спортсменiв до мiсцевих, обласних, всеукраiнських,
м i>кнародних змагань та органiзовувати спортивно-оздоров.li табори iз
забезпе,lенням вихованцiв харLrуванням, срармакологi.tними медико-
вiдновлювальними засобами, вiтамiнами, бiлково-глюкозними препаратами,
СПОРТИВНОЮ екiпiровкою та iHBeHTapeM, необхiдними транспортними засобами i

ПаЛI,1ВIJо-мастI,Iльними матерiалами до них для супроводження i забезпеLIеI-Illя
беЗПеКи вихованцiв пiд час навчально-тренувального процесу вiдповiдно до
ПОРЯДКУ Та норм, затверджених Мiнмолодьспортом, та iнших нормативних
aKTiB.
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з,l2,1 , Тривалiсть навчально-тренувальI;LIх зборiв стаI-Iовить у групах базовоt'
ПiДГОТОВКИ Не бiЛЬШе i00 днiв, у групах спецiалiзOванOТ пiдготовки - не бiльше
l50 днiв на 1эiк.
з,12,2, Щля вихованцiв, якi входять до складу нацiональних збiрних команд
украi'ни з видiв споl]ту вiдповiдних BikoBttx Груп, затвердженого наказом
N4iнмолодьспорту, та груп пiдготовки до виrrlоi спортивнот майстерllосr.i i
спецiалiзованот пiдготовки, можуть проводитися постiйно дiючi навчально-
тренуваЛьнi збори строком до 24 днiв на мiсяць, але не бiльше 250 днiв на pil<.
з.l2.з. дюсlIJ NЬ 16 вiдповiдно до затвердх{еного календарного плану може
проводити внутрiшкiльнi i вiдкритi першостi, матчевi зустрiчi, турнiри та iншi
змагання.
з.lз. Органiзацiя медиLIного супроводу, пiдготовки вихованцiв ЩIОСШ Лл 16
ЗДiЙСГlЮСТЬСЯ ВiДПОвiДно до спiльних нормативних документiв
Мiнмолодьспорту i МОЗ.
3.1з.l. ЛiкаР абО середнiй медичний працiвник д}осШ Л9 16 забезпе.lус
здiiiсt,tеl,tня медиLlного контролю за проведенням навLIально-треIJувальноТ та
спортI4вНоТ роботи, а такоЖ в разi потреби надас першу медичну допомогу
вихованцям. З метою запобiгання погiршенню здоров'я вихованцiв спортивноi'
школи лiкар або середнiй медичний працiвник здiйсню€:
- контроль за проход}кенням диспансерного обстеження вихованцiв (не MeHrlre
двох разiв на piK);
- додатковий медичний огляд перед участю у змаганнях, пiсля захворювання або
травми;
- контроль за використанням вихованцями медико-вiдновлювальних та
заборонених до вживання засобiв;
- вiдстоlЭоненнЯ вихованцiв вiд занять за станом здоров'я;
- коI{1,1]оль за додержанFIям cTpoKiB поновлення занять пiсля захворювання або
травми;
- контроль за додержанням санiтарно-гiгiснiчних норм у мiсцях проведення
навчальНо-тренуВальних занять та змагань, а тако}к пiд час ix проведення; облiк
та аналiз Frещасних випадкiв i травм учнiв пiд час занять.
робота медичних працiвникiв !'юсш м 16 органiзову€ться вiдповiдно до вимог
законодавства.

4. учАсники нАвчАльно_трЕнувАльноi
ТА СПОРТИВНО[ РОЬОТИ

4.1. Учасниками навчально-тренувальноi та спортивноi роботи в ЩЮСш Jф16
с:
- вихованцi;
- тренери-викладачi, медичнi працiвники та iншi фахiвцi;- батьки або особи, якi ix замiнюють;
- директор та його заступники.
4.2. Вихованцi ДЮСШ JTp 16 маютъ право на:
- ЗДОбУття спецiалiзованоТ позашкiльноТ освiти спортивного профiлю,
ОДеРЖаННЯ СВiДоцтва про закiнчення спортивноi школи та оригiналу особистоТ
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картки спортсмена, форми яких затверджуються IVIiнмолодьспортом та N4OH;- добровiльний вибiр виду спорту;
- прОходженНя пiдготОвки вiдпОвiднО до навчальних програм з видiв спорту пiд
керiвництвом тренера-викладача;
- безпечнi та нешкiдливi умови для навчання;- користування матерiально-технiчною, спортивною базою та за наявностi -
оздоровчою базою спортивноТ школи;
- одержання в установленому порядку спортивного iнвентарю iндивiдуального
|(ористування виходячи з фiнансових можливостей спортивноТ школи;
- забезпеLIення в установленому порядку виходячи з фiнансових
можливостей спортивноi школи спортивним одягом та спортивним взуттям, а
також харчуванням, органiзацiя проживання пiд час навчально-тренуваJIьних
зборiв i спортивних змагань, проi'зду до мiсця проведення таких зборiв irru.u"o.
порядок забезпечення вихованцiв спортивнот школи харчуванням, спортивним
одягом та спортивним взуттям пiд час навчально-тренувальних зборiв i
спортивних змагань визнача€ться Мiнмолодьспортом за погодженням з
MiHcPiHoM;
- медичне обслуговування та фармакологiчне забезпечення вiдповiдно до
законодавства виходячи з фiнансових можливостей спортивноТ школи;- одержання нагород, цiнних подарункiв, призiв, премiй, грамот, дипломiв та на
iншi вr,Iди заохочення за досягнутi спортttвнi успiхи;- представлення в органах громадського самоврядування ДЮСШ Jф 16;- захист вiд будь-яких форм експлуатацii, психiчного i фiзичного насильства)
вiд дiй працiвникiв школи, якi порушують i'x права, принижують честь i гiднiсть.
4.З. Вихованцi ДЮСШ j\Ъ 16 зобов'язанi:
- поеднувати заняття В спортивнiй школi з навчанням у закладi загальнот
середньот освiти та iнших навчальних закладах;
- виконувати навчальнi програми з метою досягнення запланованих спортивних
результатi в;

- пiДвищуватИ своЮ спортивНу майстеРнiстЬ та загалЬний культурний piBeHb;- доТримуватИсь здороВого способу життя, норм морально-етичноТ поведiнки,
установленого спортивного режиму та правил особистоТ гiгiени;
- брати участь у змаганнях та навчыIьно-тренувальних зборах, передбачених
iндивiдуальними i календарними планами;
- дотримуватись вимог медичного контролю та проходити двiчi на pik
диспансерне обстеження, починаючи з навчання у групах базовоТ пiдготовки;- виконувати положення антидопiнгового законодавства;
- б.регти дер}кавне, громадське i особисте майно;
- додержуватися вимог статуту, правил поведiнки вихованця спортивноiшколи;
- виконувати iншi вимоги, передбаченi Законами Украiни кПро ocBiTy>, uПро
позашкiльну ocBiTy>.
4.4. Тренером-викладачем сlrортивноi школи може бути особа, що мае високi
моральнi якостi, вищу ocBiTy за спецiальнiстю фiзична культура i спорт за ступенем
<бакалавр) чи кмагiстр>.
4,5_ Тренери-викладачi та iншi фахiвцi, залученi до роботи у спортивнiй школi,
мають право на:
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внесення керiвництву спортивнот школи та структурному пiдроздiлу у
фiзичноi культури та спорту /{нiпровськоi раИЬнноТ 

-в 
MicTi Кисвi

дерrкавноТ адмiнiстрацiТ, iншим органам виконавчоТ влади у сферi сРiзr,rчноi'
KyлtbTylэ1,1 iспорту пlэопозицiй щодо полiпшення навLiально-тренувального
процесу, подання на розгляд керiвництву спортивноТ школи i тренерськоТ радипропозицiй щодо заохочення вихованцiв, застосування стягнень до осiб, якi
порушуЮть правила (iнструкцiI) внутрiшнього трудового розIIорядку спортивноl'
Luколи та посадовi iнструкцii;
- участЬ У роботi методичниХ об'сднанъ, нарад, зборiв, iнших органiв
самовl]ядування спортивнот школи:, у заходах, пов'язаних з органiзацiсю спортивнот
роботи;
- лiдвищення квалiфiкацii за рахунок коштiв спортивнот школи та iнших
д)tеl]ел;

вибiр науково та методично обrрунтованих фор*, методiв i засобiв навчально-
тренувальноТ та спортивноi роботи;- захист професiйнот честi та гiдностi qiдповiдно до законодавства;- моральне i матерiальне заохочення за досягнення значних результатiв увиконаннi покладених на них завдань;
- забезпечення в установленому порядку спортивною формою i спортивним
взуттям виходячи з фiнансових можливостей спортивноi школи, iндивiдуальним
i нвентаРем длЯ проведеНня навчалъно -тр|енувальноi та спортивноТ р оботи;- безлечнi та нешкiдливi для здоров'я умови.4,6, Тренери-викладачi та iншi фахiвцi, залученi до навчально-тренувальноТ та
спортивноТ роботи у ДЮСШ J\Ъ 16, зобов'язанi:
- користуватися в роботi навчальними гIрограмами з видiв спорту;- навчати вихованцiв, формувати у них вмiння i навички з рiзних напрямiв
навчально-тренувальнот та спортивнот роботи диференцiйовано з урахуванням
i ндивiдУальних можливостей, iHTepeciB, ?хильностей вихованцiв;- СГIРИЯТИ РОЗВИТКУ фiЗИЧНИХ якостей вiдповiдно до задаткiв та запитiв
вихованцiв, а також збереженню здоров'я; 

,- здiйснювати контроль за додержанням вихованцями норм морально-етично
поведiнки, дотримуватися вимог документiв, що регламенrуrri органiзацiю
навчально-тренувальноi роботи ;- додержуватись етики, поважати гiднiсть вихованцiв, захищати ix вiд буд, яких
фор, фiзичного, психологiчного насильства;
- здiйснювати контроль та нести вiдповiдальнiсть за
антидоп i нгового законодавства;
- б"РегтИ здоров'я вихованцiв, пропагувати здоровий
допускати до навчально-тренувальноТ та спортивноТ роботи
пройшли медичне обстехtення в установленому порядку;
- постiйно пiдвищувати свiй професiйний piBeHb знань, загалъну культуру;- вести документацiю з питань виконання посадових обов'язкiв (журнали, плани
роботи тощо);
- сприяти особистим прикладом i настановами вихованню поваги до
державнот символiки, принципiв загальнолюдсъкот моралi;
- прОходитИ щороку в установленому порядку медичне обстех<ення;

додержанням Hol]M

спосiб життя, не
вихованцiв, яl<i не



- додержуватися вимог статуту
BHyT]]i tuнього трудового розпорядку та
дире](тора ЩtОСШ J\Ъ 16;

ll

ДЮСШ М 16, виконувати правила
посадOвi обов'язки, накази i розпорядження

- брuти участЬ у роботi тренерськоТ ради дюсШ NЬ l6;
_, додер}куватися норм санiтарно-гiгiснiчного та антидопiнгового законодавствапlд LIac проведеНня навLIаЛьно-тренувальних занять i спортивrrоТ роботи.4,7, ТренерИ-викладачi працюютЬ вiдповiднО дО розкладу заllrlть,затвеI]дженого директором dЮСШ Л9 lб.
4,в, обсяГ навантаження тренера-викладаLIа визнаLIасться директоI]омдtосtlj Л9 lб згiдl-tо з тарифiка_цiйним списком, який затверджусться органом
управлiнгlя (структурним пiдроздiлоrчl У сферi (liзичнот культури та спорту
ЩнiпровСьr<оТ райОнноТ в MicTi Кисвi д.рr,,uu"оi а!мiнiстрацiТ).
4,B,l, оплата працi тренерiв-викладачiв здiйснюсri.о Ъiдпо"iдпо до умов,затверджениХ В установЛеномУ порядкУ МiнмолодьспортоМ за погодженняN4 зМiнфiном.
4,9, Перерозподiл або змiна наванта}кення тренера-викладача протягомнавчального року здiйснюеться директором дюсш й 1б у разi винrп""r"ообгрунтованот потреби з додержанням вимог законодавства llpo працю.
4. l0. Тренери-викладачi можуть утворювати бригади з окремого виду спорту.склад бригади та регламент iT роботй затверд}куе директор {1осш Л9 lб rчaпiдсr,авi вiдгlовiДногО рiшення т-ренерськоТ ради дк)сш лъ Iб з додержанняNIвимог, визFIачених N4 iнмолодьспортом.
4,1 l, 'греrrери-викладачi спортивнот школи органiзовують i здiйснtоюl.ь
LIавLIальНо*тренуВальнУ та спортивнУ роботу, несуть вiдповiдальнiсть перед
директором за iтрезуль,га,ги та пiдлягають атестуванню в порядку, визначеному
М iнмол одьспортом.
4.12. Батьки вихованцiв або особи, що ix замiнюють, мають право:- обирати i бути обраними до батькiвських ltoMiTeTiB та органiв громадського
самоврядування ДЮСШ ]ф 16;- звертатися до органу управлiння, директора i органiв громадського
саNIоврядування ДIОСШ ЛЬ 1б з питань iТ роботи;- брати уLIас,гь у заходах, спрямованих на полiпшення органiзацiт навчально-
треIJуваЛьногО процесУ та змiцнення матерiально-технiчноТ бази f,}ОСШ д11 I6;
- захищати законнi права та iнтереси дiтей в органах мiсцевого самоврядування та увiдповiдних дерr{авних i судових органах.

5. кЕрIвництво дюсш м 16

5,1, БезпосеlЭеднС керiвництвО дIосШ jYg \6 здiйснюс директоl] , який
признаLIаеться на посаДу (звiльняеться з посади) головою f,нiпlэовськоТ районноТ в
MicTi Кисвi державнот адмiнiстрацii за погодженням iз директором Депарrаrентумолодi та спорту виконавчого органу КиТвськоТ MicbKoi Ради 1ltr1".unoi' MicbKoj'
деl])I(авIIОr'адмiгriсТрацiТ) вiдllовiдно до LIинного законодавства УкраТни,
5,1,1, I-Ia посаДу дирекТора !IОСш J.Ф 16 признаLIаеться особа, яка с громадянином
Украi'гlи, мас виЩу ocBiTy за спецiальнiсiю фiзична культура i спорт ocBiTHbo-
ква"гliфiкацiйного рiвня "магiстр", стаж роботи au,lru*oп,t n ",an-a трьох poKiB, вiльl.tо
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володi€ державною мовою.
5,2, Щиректор ЩЮСШ Ng lб: ]

- здiйснюс загальне керiвництво спортивною школою, забезпечус рацiональний
лобiр i розстановку кадрiв, забезпечуе створення ныIежних умов для пiдвищення
сРахового рiвня працiвникiв; :

- забезПечуС та контролюе проведення навчально-тренувальноi та спортивноТ
роботи, несе вiдповiдальнiсть перед органом управлiння та власником за iТ

результати;
- в устаНовленомУ порядкУ подае на затвердження органу управлiння
штатний розпис дюсШ N! 16, контролюс додерпrання виконавчоТ та
дисциплiни;

структуру l

фiнансовоТ

- забезпечус додер}кання вимог охорони здоров'я, антидопiнгового законодавства,
працi i господарськоТ дiяльностi, санiтарно-гiгiснiчних, протипожежних норм i норм
технiки безпеки та несе за це вiдповiдальнiсть;
- представляс ,ЦЮсш J\Ъ 16 на пiдприсмствах, в установах, органiзацiях та органах
влади;
- розпоРяджаетьсЯ В установленому чинним законодавством порядку майном,
коштамИ дIосШ м 16, укладае угоди, вiдкривас рахунки в органах Щержавного
казначейства Украiни;
- видас у межах своiх повнова}кень наказц i контролюс ix виконання; затверджус
посадовi iнструкцii працiвникiв;
- приймае на роботУ i звiльняе з роботи тренерiв-викладачiв та iнших фахiвцiв
вiдповiдно до законодавства;
- установлю€ в межах затвердженого фоrду заробiтноТ плати надбавки i розглядас
питання щодо надання доплат, премiй i мат9рiальнот допомоги тренерам-викладачам
Та iНШИМ фаХiВЦЯм ЩЮСШ JrГэ 16, вживас iнших заходiв .bo"ou."r", а також
дисциплiнарного впливу;
- несе вiдповiдальнiсть за виконання покладених на дюсш Nь 16 завдань, за
результати фiнансово-господарськот дiяльностi, стан i збереження булiвель та
iншого майна, переданого в оперативне управлiння ЩЮСш J\ъ 16.
5.з. Заступник директора Щюсш м 16 з навчально-тренувальноi роботи повинен
матИ вищУ ocBiTY за спецiальнiстю фiзична культура i спорт ocBiTHbo-
квалiфiкацiйного рiвня "магiстр", cTa)t роботи за фахом не менше трьох pokiB, вiльно
володiе дерх(авною мовою.
5.4. ЗастУпниК директоРа ЩЮСШ J\ъ 16 з навчально-тренувальноi роботи:- несе вiдповiдальнiсть за органiзацiю та здiйснюе контроль за проведенням

навчал ьно-тренувальних занять;
- контролю€ проведення вiдбору вихованцiв' комплектацiю навчальних Груп,
виконанНя вихованцямИ встановлених вимог для переведення iх з однiсi групи
пiдготовки до iншоi;
- органiзовуе роботу iнструкторiв-методистiв;
- здiйснЮс контроль за виконанням вихованцями iндивiдуальних планiв пiдготовки;
- готу€ пропозицiТ щодо тарифiкацiТ тренерiв-викладачiв;
- координуе роботу з науково-методичного та медичного забезпечення;
- несе вiдповiдальнiсть за додержанням санiтарно-гiгiенiчних вимог,
агlтидопiнгового законодавства, правил технiки безпеки пiд час проведення
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навчально-тренувальноТ та спортивноТ роботи;
- органiзовус роботу з узагальненtUI досвiду роботи тренерiв-викладачiв.
5,5, ЗасТупник директора !IОСШ JФ 16 з адмiнiстратиЪ"о-.о.подарськоТ роботигIовиIlеlI матИ виtцУ ocBiTY освiтньо-квалiфiкацiйного рiвня "молодшIий бакалав1]'',"бакалаВр" чИ "магiстр" та досвiд адмiнЙтративно-господарськоТ роботи, вiльноволодiе державною мовою
5,6, Посада застуПника директора !}ОСШ J\9 ] б з адмiнiстративно-господаIэськоj'
1эоботи вводиться згiдl-tо вимог LIинного законодавства.
5,б. l . ЗаступнИк диI)ектора з адмiнiстративно-господарськоТ роботи :

- несе вiдповiдальнiсть за додержанням матерiально-технi.tних умов для проведеFIня
навLIально-тренувальноТ роботи, збере>ttення майна та iнвен,гарю, експлуатацiюбудинкiВ, примiЩень !IОСШ Ла 16, утримання Тх у належному cTaHi;
- забезпечус ефективну експлуатацiю .порr"urrоi бази, органiзацiю профiлактиLlногонагляду за 1т станом та проведення потоLIного ремонту спортивних споруд,обладнання, iнвентарю, утримання i використання транспортних засобi в.
5,7 , У разi надання !}ОСШ j\9 16 вищоТ категорiТ перелбаLIасться не менше трьохпосаД iгlстlэукторiв-методистiв' першоТ категорiii- дuоr, л;эугоТ категорiТ -йнiеТ. УIlовоутворенiй спортивнiй школi, якiй проrо.оп,t перших трьох poKiB не надана
t<itтегоlэ iя, мо)ке передба.l а,гися одна посада i нструктора-методиста.
5,7,1, На посаду iнстРуктора-Методиста призначаеться фахiвець, який мас вишуocBiTY з сРiзичнОго виховання i спорту освiiньо-квалiфiкацiйrо.о 1эiвня ''бакалавр'',"спецiалiст" .Iи "магiстр", вiльно володiе державною мовою.
5.В. Iгrструктор-методист ДIОСШ Nр 16:
- здiйснЮс методИчне забезпеLIення та координацiю роботи тренерiв-викладачiв
дrосШ ль 16 з вiдборУ учнiв, органiзаЦiю навчально-тренувальноI роботи, контрольза I(оN4плекТуванняМ слоl]тивних груп, змiстом та результатаNIи навLIальLtо-
тlэенувальноТ роботи, органiзовуе роботу з пiдвищ.пп" квалiфiкаlцiТ тренеlэiв-
Ви Itл адаLI i в, пlэоведення вiдкритих навчально-тренувальних занять ;- ВеДе СТаТИСТИLlНИЙ ОбЛiК Та аНаЛiз результатiв роботи ДrОСШ Л9 16, вiддiлення,
гl]уп, накопиLlУс лередОвий досвiд тренеlэiв-виклада.Iiв, бере участь у пiдготовцi
статистиLIного звiту про роботу д}осш J\ru 16, а також^вiдповiдас за ведення
докумеI-IТацiТ З питанЬ проведення методичноТ роботи;- здiйснюс контроль за проведенням навLIально-тренувальних занять, виконанням
I-IавLIальНоТ прогlэами з видiв спорту, навLIальних планiв та вiдповiдас за складання i
додержання розкладу занять.
5,9, У разi надання ЩIОСш NЬ 1б вищоТ або першоТ категорiТ може бути введеFIа
посада ста]]шого iнстlэуктора-методиста лише, коли пiд його керiвницrъо' Працюс
не менше двох iнструкторiв-методистiв.
5.9. l . I-Ia посаду старшого iнструктора-методистаJ,:;|,l, гlа llUUZLлу старшого lнструктора-методиста пI]изначасться фахiвець, який мас
виЩУ ocBiTY з фiзична культура i спортУ освiтньо-квалiфiкацiйного 1эiвня ''бакалавр''Lly| "магiсТр", вiльно володiе дер}кавною мовою. Старший iнструктор-методист
очолюе роботу iнстlэукторiв-методистiв, веде контI]оль за Тх дiяльнiстю та виконус
/l\.,,,._...] 

- 
:

функцii', якi пеlэедбаченi для iнструкторiв-методистiв.
5,10, дюсШ лъ lб мо>Itе бути Ъu.д.пu для кожного вiддiлення посада старшого
тIэеFIеI]а-викладаLIа у разi, коли пiд його керiвництвом працкJс не менше двохштатних тlэенерiв-викладачiв. При цьому два тренери, якi працюють як сумiсники)
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вважаються одним штатним тренером-викладачем.
5,10,t' СтаршиЙ тренер-ВикладаЧ викOнуе обов'язкИ, визначенi для TpeHepiB-
викладачiв, i здiйснюе контроль за дiяльнi.r, тренерiв-викладачiв з видiв спорту,несе вiдповiдальнiсть за органiзацiю навчально-тренувального процесу,комплекТування та проведення тренерських рад вiддiлень, органiзацiю заходi" зпiдвищення квалi.фiкацii тренерiв-ъ"п*дu"iв i Ьа результати виступу спортсменiв назмаганнях та здiйснюе контроль i несе вiдповiдальнiсть за додерх(ання Hol]M
антидопi нгового законодавства.
5,11, ЗаступнИки директора, iнструктори-методисти, тренери-викладачi та старшi
тренери-викладачi призначасться на посаду та звiл"поarra" з посади директоромдюсШ j\& 16 за погодЖенням з керiвником органу управлiння.5,12, З метою забезпечення розвитку та удосконалення навчально-тренувальнот та
спортивнот роботи, професiйноi дiяльностi,працiвникiв у дюсш лъ io yruop..ru."
тренерська рада, яку очолюс ij директор.
5.|2.1. Тренерська рада ДЮСШ J\ф 16:
- вивчас плани, результати та актуальнi питання навчально-треIlувальнот та
спортивноI роботи, а також питання щодо додержання санiтарно-гiгiенiчних вимог,
забезпеЧеннЯ технiкИ безпеки, охорони працi;
- розробЛяс пропозицiТ щодо полiпшення дiялъностi ЩЮСШ Jф 1б;- визначае заходи щодо пiдвищення квалiфiкацiТ кадрiв, впровадження пiд час
навчально-тренувальних занять досягнень науки i кращого досвiду роботи;- розробляс рекомендацii з питань Удqсконалення навчально-тренувальноi та
спортивноТ роботи;
- вносить керiвництву !ЮСш М 16 гrропозицiТ щодо налагодження мiжнародних
спортивних зв'язкiв;
- захищае права працiвнИкiв на виявлення iнiцiативи, вiльний вибiр форм, методiв i
засобiв навчання, аналiзус форми, методи i засоби навчання та скасовус Taki, що не
придатнi для використання пiд час проведення навчально-тренувальнот та
спортивноi роботи;
- розглядас iншi питання, пов'язанi з дiяльнiстю ЩЮсш j\b 16.
5,12,2, Засiдання тренерськоiради дюсШ ль 16 проводяться у разi потреби, але не
рiдше одного разу на два мiсяцi.
5,1з, ОрганоМ громадсЬкогО самовряДування дюсШ J\lЪ tб с загальнi збори
колектиВу, в яких мо}куть брати участь HayKoBi та iншi працiвники, якi залучаються
до навчально-тренувальнот та спортивнот роботи, i представники батькiвського
KoMiTeTy. ЗагальНi зборИ колективу ДЮСШ J\ъ 16 .пп"пuЬrься не рiдше одного разуна piK.
5,14. У перiоД мiж загальними зборами може дiяти Рада дюсШ J\ъ 1б, дiяльнiсть
якоТ регулюеться цим Статутом.
5.14.1. Рада дIосШ лЬ 16 розглядас питання щодо
споlэтивнот школи, надас допомогу керiвництву в
громадський контроль за дiяльнiстю керiвництва.
5,15. у дюсШ J\ъ 16 за рiшенням iT загальних зборiв можуть утворюватись i дiяти
пil<лувальна рада та батькiвський KoMiTeT.

перспективIIого
ix вирiшеннi,

l]озвитку
здiйсгrюс
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б. ФIнАнсово-господАрськл дIялънIстьтА млтЕрlАльно-тЕхнtчнА БАзА дIосш Nlб
6,1, дюСШ JVr 1б с комунальним закладом бюд>ttетноТ сфери, дiяльгliсть якогосгll)ямоваIlа на виконання соцiально-важливих срункцiй i na п,tuu на MeTi отриfuIанняприбуr,кiв.
б,2, дIоСш лЬ16 заборонясться розподiляти отриманi доходи (прибутки) або ТхLIаСl'ИI'IИ Сеl]еД ЗаСНОВНИКiВ (УЧаСНИКiВ), працiвникiв (KpiM оплати Тхньоi працi,нарахування сдиного соцiального внеску), членiв органiв управлiння та iншихпов'язанИх iз {tОСш J\lЪ16 осiб. !оходИ (прибутки) !ЮСШ J\ъ16 використовуються
ВИКЛЮЧНО ДЛЯ фiНаНСУВаННЯ ВИдаткiв на утримання ЛIОСШ л916, р"uriruцiт мети(цiлей, завдань) та напрямiв дiяльностi, визнЬr."r, iT установLlими докумеFrтами.6,з, Фiгrансово-господарська дiяльнiсть f,к)сш Jю lб iдiйснюсться в установленоiчtуLlи FI ним законодавством Украiни.
б'4' ДrОСШ NЬ lб У ПРОЦеСi ПРОВаДЖення фiнансово-господарськоТ дiяльностi маспl]аво:
-.саNlосТiйно розпоряджатися коштами, одержаними вiд господарськоТ та iншоr'
дiяльностi вiдповiдно до цього Статуту;- модерНiзуватИ власнУ матерiально*технi.tну базу, базу спортивно-оздоровцих
таборiв;
- ВОЛОДiТИ, КОРИСТУВаТИСЯ i РОЗПОРяДжатися майном вiдповiдно ло законодавства та
цього Статуту;
- коl]истуватися безоплатно земельними дiлянками, на яких розташованадюсш Лq lб надавати в установленому порядку платнi послуги;- надавати в установленому порядку платнi послуги;
- виI(онуВати iншi функцii', що не суперечать законОдавству i цьому Статуту.6,5, Майно дюсШ лЪ lб належитЬ до комунальноТ власностi ,.р"rЬрiальноi'
громади м, Кисва i закрiплене за нею на правi оперативного упlruuпiпня. N4айно
дюсШ Л9 lб складаюТь ocHoBHi фонди, оборотнi кошти, а такоЖ iншi матерiальгli
цiгlностi, BapTicTb яких вiдображаеться в самостiйному балансi дIосш ль l б.
6,6, Фiнансування дIосШ Jф 16 здiйснюсться в установленому порядку за рахунокttОШТiВ МiСЬКОГО (МiСЦеВОГО) бЮдrкету; коштiв, отриманих вiд надання пла.1них
послуГ (перелiк якиХ визнаLIаСтъся Кабiнетом lИiHicTpiB УкраТни), добровiльних
ГРОШОВИХ B1-1ecKiB, МаТеРiаЛЬГtИХ ЦiНностей, одержаних вiд пiлпрrarств, установ,органiзацiй, а також окремих громадян, Тх об'еднань, iноземних юридиLIних i
сРiзичгrиХ осiб, iнших джерел, не заборонених законодавством УкраТни,
6,7, РозмilЭ i стlэуктура бюдя<етниХ коштiв, якi видiляються на утриманFIяДЮСШ ЛЬ 16, повигtнi забезпечувати вiдшкодування матерiальних i прирlвняних доних витрат на здiйснеr-rня дiяльностi, формування коштiв на виплати заробiтноj'
платИ В 1эозмiраХ не нижче встановЛениХ законодавством Украiни, податкLl,
вIдрахуваI,{FIЯ та збори вiдповiдно до законодавства УкраТни, розрахунки з
органiзацiями, включаючи орендну плату, створення та .riц,raпrя матерiально-
TexHi.tt-lo'i бази, передбаченоТ цим Статутом.
6,7,1, Itошти, якi надходять з благодiйних (лобровiльних) BHecKiB i пожертв вiд
IоI]идиLlFIиХ та сРiзичних осiб, використовуються вiдповiдгrо до .,",-,no.o
законодавства УкlэаТни.
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6.8. ДЮСШ Jю 16 мас право виключно за згодою власника :

- вiдчулtувати закрiплене за нею майно;
- надавати в оренду або безоплатне користування (позичку);
- передаВати В заставУ нерухоме майно, обладнаНня, iHBeHTap та iншi цiнностi;- списувати з балансу ocHoBHi засоби в установленому чинним законодавством
порядку.
6,9, Матерiально-технiчна база дюсШ J\b 16 може включати адмiнiстративнi
примiщення та спортивнi бази (басейни, iгровi поля, спортивнi зали, *"оr;-що),
оздоровЧо-спортивнi табори, пiдсобнi примiщення, обладнання, засоби зв'язку,
оргтехнiку, транспортнi засоби,зокрема спецiалiзованi для навчально-тренувальноТ
та спортивноi роботи, майданчики, земельнi дiлянки, рухоме i нерухоме майно, щоперебувас в it користуваннi.
6,10, Щля проведення навчаJIьно-тренувальноТ та спортивноТ роботи ЩЮсш J\ъ 16
може бутИ надане в корисТування безоплатно або на пiльго""* уrо"ах спортивнiоб'сктИ (спортивнi споруди), кулътурнi, 9здбровчi та iншi .uппuд" .u уrо""додер}каннЯ санiтарно-гiгiенiчних норм i непогiршення стану таких закладiв.порядок надання зазначених об'ектiв (споруд) у користування визначасться
м.iсцевимИ органамИ виконавчоi владИ та op.unur' ,i.ц.uо.о самоврядування
вiдповiдно до законодавства.
6,1 l, СоцiальНi та трудовi права працiвникiв дюсШ J\Ъ |6 гарантуються
законодавством Украiни. Рада трудового колективу може передбачати в
колективному договорi додатковi трудовi та соцiально-побутовi пiлiги для свотх
працiвникiв або iх окремих категорiй.
6,12, Ведення дiловодства, бухгалтерського облiку та звiтностi в !ЮСШ JФ 16
здiйснюеться У порядку, визначеному нормативно-правовими актами.

7. д|яльнIсть дюсш Nь 16 у рАмкАх
МI}КНАРОДНОГ О СПIВРОБIТНИЦТВА

7,|, дЮСШ J\9 16 мае право пiдтримУвати мiжнароднi спортивнi контакти iз
спортивними органiзацiями iнших kpaiH, брати участь у мiжнародних заходах,
проводиТи обмiн спортивними делегацiями з метою вивчення мiжнародного досвiду
роботи.
7,2, дюСш j\Ъ 16 мае право укладати угоди про спiвробiтництво, встановлювати
прямi зв'язки з органами управлiння ocBiToto, фiзичною культурою i спортом,
навLIальними закладами, науковими установами, пiдприемствами, органiзацiями,
громадськими об'сднаннями iнших краiн в установленому законодавством порядку.

За наявностi вiдповiдних умов дюсш J\b 16 моясе здiйснювати прийом
iноземних делегацiй. 

i

8. оБлIк, звIтнIсть i контроль
ЗА ДIЯЛЬНIСТЮ ДIОСШ NЪ 1б

B.l. Перелiк документiв, якi повинна мати дюсш, порядок облiку та звiтностi
затверд}куються Мiнмолодьспортом.
в,2, дюСш Jф 16 веде статистиЧну звiтнiстъ вiдповiдно до законодавства УкраТни.
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,Щиректор ДОСШ NЬ 16 несе особисту вiдповiдальнiсть за достовiрнiсть iнформацiТ,
яка мiститься в рiчних звiтах.
8.4. ДЮСШ Nq 16 щорiчно надае в установленому порядку звiт державноi
статистичноi звiтностi та iншу необхiдну iнформацiю, передбачену законодавством
Украiни.
8.5. ДЮСШ J\lb 16 здiйснюе оперативний та бухгалтерський облiк результатiв cBoei
дiяльностi i надае фiнансову, статистичЕу та iншу звiтнiсть у порядку,
встановленому чинним з аконодавством Укр аiЪи.

9. припинЕння дюсш лъ 1б

9.1 Припинення дiяльностi ЩОСШ Nэ 16 шляхом лiквiдацii або реорганiзацii
здiйснюеться за рiшенням власника або судових органiв.
9.2 У разi реорганiзацii чи лiквiдацiI ДЮСШ ЛЬ 16 працiвникам, що звiльняються,
гарантуеться додержання iх прав i iHTepeciB вiдповiдно до вимог трудового
законодавства Украiни.
9.З У разi припинення юридичноi особи ДОСШ М l б (у результатi ii лiквiдацii,
злиття, подi.гry, приеднання або перетворення) ii активи, якi з€tлишились пiсля
задоволення претензiй кредиторiв i розрахункiв з членами трудового колективу,
передаються однiй або кiльком неприбутковим органiзацiям вiдповiдного виду або
зараховуються до доходу бюджету.

1,0. внЕсЕння змIн тА доповнЕнь до стАтуту.

10.1. Змiни та доповненнrI до цього Статуry вносяться вiдповiдно до чинного
законодавства УкраТни у тому ж порядку, в якому BiH був затверджений та е
невiд'емною його частиною.

Начальник вiддiлу молодi та спорту
.Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi
державноТ адмiнiстрацii БIБА

.Щиректор ДЮСШ J\b 1 Галина КРАВЦОВА


