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ЗВІТ 

про роботу управління праці та соціального захисту населення 

Солом’янської районної в місті. Києві державної адміністрації 

за 2014 рік 

 

Управління праці та соціального захисту населення обслуговує 73636 

одержувачів пенсій та 22529 одержувачів допомог та компенсацій. 

Протягом 2014 року управлінням призначено та перераховано 7469 

допомог сім’ям з дітьми, 566 державних соціальних допомог малозабезпеченим 

сім’ям, 591 допомогу інвалідам з дитинства, 315 допомог по догляду за 

психічно-хворими інвалідами І та ІІ гр., 231 компенсацію фізичним особам, які 

надають соціальні послуги та 230 державних соціальних допомог особам, які не 

мають права на пенсію. Направлено 4938 запитів до державної податкової 

інспекції. Проведено обстежень матеріально-побутових умов сімей – 1413, в 

тому числі 581 обстеження цільового використання одноразової допомоги в 

зв’язку з народженням дитини. 

За період з 10.10.2014 по 05.01.2015 управлінням праці та соціального 

захисту населення Солом’янської районної в місті Києві державної 

адміністрації обліковано 6420 осіб (4523 сім’ї), які перемістилися з тимчасово 

окупованої території України та районів проведення антитерористичної 

операції, в тому числі 2669 осіб працездатного віку. З них призначено адресну 

допомогу для покриття витрат на проживання, в тому числі на оплату житлово-

комунальних послуг – 3837 сім’ям. 

За звітний період до управління надійшло 1396 письмових звернень, з них   

501 звернення потребувало роз’яснень та 895 надання разової матеріальної 

допомоги. Проведено 23 засідання комісії по призначенню адресної одноразової 

матеріальної допомоги інвалідам та непрацюючим малозабезпеченим особам.  

 

В районі проводиться велика робота по наданню соціально-побутових 

пільг пенсіонерам, інвалідам та учасникам війни, сім’ям загиблих, дітям-

в’язням фашистських концтаборів, особам які були насильно вивезені з 

території колишнього СРСР у період війни, інвалідам з дитинства, особам які 

постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС, ветеранам праці та іншим. 
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Управління обслуговує : 

- ветеранів війни       – 8554, в тому числі: 

- інвалідів Великої Вітчизняної війни    –    1208; 

- учасників бойових дій      –    1734; 

- учасників війни        –    3944; 

- сімей загиблих воїнів       –    32; 

- вдів учасників бойових дій та учасників війни –    1636. 

Протягом 2014 року взято на облік на забезпечення санаторно-

курортними путівками: 

- ветеранів війни та інвалідів внаслідок загального захворювання – 1464; 

- дітей, постраждалих внаслідок аварії на ЧАЕС                               – 42; 

- дітей, постраждалих внаслідок аварії на ЧАЕС, які потребують 

супроводу батьків                                                                                             - 56; 

- ліквідаторів аварії на ЧАЕС                                                              – 570. 

Видано санаторно-курортних путівок протягом 2014 року -  535, 

 в т.ч. 

- інвалідам війни                  - 83; 

- учасникам бойових дій               - 24;  

- учасникам війни                - 42; 

- інвалідам загального захворювання             - 138;      

- супроводжуючим інвалідів I групи                      - 31; 

- ветеранам праці         - 9; 

- членам сімей померлих військовослужбовців    - 13; 

- дітям, постраждалим внаслідок аварії на ЧАЕС                            - 8; 

- дітям, постраждалим внаслідок аварії на ЧАЕС, які потребують 

супроводу батьків                                                                                           - 4; 

- ліквідаторам аварії на ЧАЕС                                                            - 183. 

Призначено компенсацій на бензин та транспортне обслуговування  

інвалідам війни          - 108. 

Призначено компенсацій за невикористане санаторно-курортне лікування: 

28 інвалідам війни в розмірі 9790 грн.; 

105 інвалідам внаслідок загального захворювання в розмірі 27640,00 грн. 

          Видано: 

         -  проїзних пільгових талонів                           - 216; 

- направлень до міської медико-соціальної експертної комісії на 

одержання спеціалізованого автотранспорту                - 20; 

- оформлено в будинки-інтернати                - 40; 

- призначено компенсацій на проїзд ліквідаторам на ЧАЕС             - 143; 

- призначено компенсацій на продукти харчування :  

- інвалідам та ліквідаторам ЧАЕС                  - 92; 

- дітям, постраждалим від аварії на ЧАЕС               - 576; 

- призначено компенсацій на оздоровлення інвалідам та ліквідаторам 

ЧАЕС                     - 2290; 

- видано технічних засобів реабілітації               - 262; 

з них:                     милиць                       - 126; 

             палиць                       - 136; 



- видано направлень для забезпечення протезно-ортопедичними виробами 

та іншими засобами реабілітації - 1576; 

- спеціальних засобів для орієнтування, спілкування та обміну 

інформацією, придбаних за рахунок місцевого бюджету (годинників з 

озвученням) – 17. 

Видано різного виду пільгових посвідчень      - 3039, 

 з них: 

- інвалідам війни                    - 182; 

- учасникам війни                   - 44; 

- сім’ям загиблих          - 86; 

- жертвам нацистських переслідувань      - 3 

- ветеранам праці          - 2245; 

- інвалідам з дитинства та особам, що не мають права на пенсію   - 257;  

- особам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи  - 222. 

 Видано клопотань на надання правової допомоги                   - 8; 

 Надано статус "Дитина війни" та видано довідок                    - 856; 

 Опрацьовано заяви про взяття на облік до Територіального центру 

соціального обслуговування населення Солом’янського району м. Києва                                                                                                  

- 225. 

Працівниками управління перевірено в управлінні пенсійного фонду 2855 

новопризначених пенсійних справ та 2270 перерахунків пенсій. Виявлено 

порушень по 28 пенсійних справах. 

Станом на 01.01.2015 року в судах різних інстанцій на розгляді перебуває 

9 судових справ за позовними вимогами постраждалих від аварії на ЧАЕС та 

ветеранів війни. 

Представники управління були присутні на 30 судових засіданнях.       

Протягом 2014 року за рахунок різних джерел призначено матеріальну 

допомогу 732 чол. на загальну суму 310377,00 грн.: 

 - через управління праці та соціального захисту населення призначено 

матеріальну допомогу 486 чол. на суму 193650,00 грн. за рахунок коштів 

міської цільової програми «Турбота. Назустріч киянам» (через відсутність 

фінансування, матеріальна допомога не виплачена);; 

- через Київський міський центр по нарахуванню та здійсненню 

соціальних виплат призначено матеріальну допомогу 246 чол. на суму 

116727,000 грн. за рахунок коштів державного бюджету. 

Надана матеріальна допомога на поховання 176 чол. на суму 352000,00 

грн. через Київський міський центр по нарахуванню та здійсненню соціальних 

виплат за рахунок коштів міської цільової програми «Турбота. Назустріч 

киянам». 

Опрацьовано 108 заяв переміщених осіб з Донецької та Луганської 

області для надання разової матеріальної допомоги від ООН та направлено до 

Департаменту соціальної політики. 

Станом на 01.12.2014 за оперативними даними 8 підприємств, організацій 

та установ району мають заборгованість по виплаті заробітної плати. Загальна 

сума заборгованості становить 14531,1 тис.грн. Кількість працівників, яким 

своєчасно не виплачена заробітна плата, становить 158  особа. 



У зв’язку із спадом виробництва, обмеженим державним фінансуванням, 

несвоєчасним надходженням коштів за виконані роботи стан виплати заробітної 

плати погіршився, зокрема, у науково-дослідних інститутах та на підприємствах 

промисловості, і як наслідок, заборгованість із виплати заробітної плати 

збільшилась у порівнянні з початком 2014 року  на 7958,6  тис.грн., або на                    

121,1 %. 

Слід відмітити, що станом на 01.12.2014 відсутня заборгованість із 

заробітної плати в установах, які передані до сфери управління Солом’янської 

районної в місті Києві державної адміністрації.  

У структурі загальної суми заборгованості 31,3 % , або 4552,5 тис.грн. 

припадає на державні підприємства, що перебувають у сфері управління 

центральних органів виконавчої влади (4 підприємства),  23,6 % , або 3424,4 

тис.грн. – на підприємства  приватного сектора економіки (1 підприємство) та   

45,1 %, або 6554,2 тис.грн. – на 3 комунальні підприємства міського 

підпорядкування. 

Серед державних підприємств до боржників по заробітній платі  належать 

підприємства, що підпорядковані : 

1. Державному концерну «Укроборонпром»: 

ДП «Київський НДІ  гідроприладів» – 3163,3 тис.грн.  

2. Державній службі спеціального зв’язку та захисту інформації України:  

ПрАТ «Діпрозв’язок» - 323,4 тис.грн.; 

ДП « Український НДІ зв’язку» – 368,3 тис.грн. 

         Всього: 691,7 тис.грн. 

3. Міністерству  інфраструктури України: 

УДПТ НДІ ЦА «Украеропроект» – 363,5 тис.грн. 

4. Міністерству регіонального розвитку, будівництва та житлово-

комунального господарства України: 

Інститут «УкрНДІпроектреставрація» – 334,0 тис.грн. 

Одне підприємство-боржник із заробітної плати має приватну форму 

власності:  

ТОВ «Авіакомпанія Марс-РК» - 3424,4 тис.грн.; 

Також серед боржників три підприємства комунальної форми власності 

міського підпорядкування: 

ТРЕД №1 КП «Київпастранс» - 2654,5 тис.грн. 

ТРЕД №3 КП «Київпастранс» - 3300,8 тис.грн. 

ВП СТО автобусів КП «Київпастранс» - 598,9 тис.грн. 

Всього : 6554,2 тис.грн. 

Основними причинами заборгованості з виплати заробітної плати на 

підприємствах державної сфери є брак обігових коштів через відсутність 

державних замовлень, спад виробництва, обмежене фінансування, несвоєчасне 

надходження коштів за виконані роботи та відвантажену продукцію, 

прострочена кредиторська та дебіторська заборгованість, низький рівень 

претензійно - позовної роботи, арешт банківських рахунків. Серед основних 

причин порушення термінів виплати заробітної плати на підприємствах 

приватної сфери слід зазначити дебіторську заборгованість за виконані роботи 

та арешт рахунків. 



Управління праці та соціального захисту населення Солом’янської 

районної в місті Києві державної адміністрації в межах наданих повноважень 

здійснює заходи, направлені на своєчасність виплати заробітної плати на 

підприємствах району:  

при реєстрації колективних договорів надаються рекомендації про 

зобов’язання керівника щодо своєчасної виплати заробітної плати та 

забезпечення мінімальних державних гарантій в оплаті праці; 

здійснюється контроль за використанням підприємствами-боржниками 

наявних на рахунках коштів, в тому числі на виплату заробітної плати. 

Матеріали по підприємствах, в яких виявлені виплати, що не пов’язані з 

першочерговою виплатою заробітної плати, передаються до прокуратури та 

інших правоохоронних органів; 

здійснюється щотижневий оперативний моніторинг стану своєчасної 

виплати заробітної плати на підприємствах району з метою недопущення 

виникнення заборгованості із заробітної плати;  

проведено 12 засідань тимчасової комісії з питань погашення 

заборгованості із виплати заробітної плати та 13 - робочої групи з питань 

легалізації заробітної плати та зайнятості населення при Солом’янській 

районній в місті Києві державній адміністрації; 

розглянуто та опрацьовано 42 звернення громадян з питань порушення 

трудових прав працівників;  

здійснено обстеження та інформаційний моніторинг 122 підприємств з 

питань дотримання законодавства про працю, зокрема 73 - щодо наявності 

заборгованості із заробітної плати та 49 - з питань нарахування заробітної плати 

в розмірах не нижче встановленого законодавством мінімального рівня.  При 

повідомній реєстрації колективних договорів перевірено 132 підприємств 

району з питань забезпечення дотримання керівниками вимог чинного 

законодавства щодо рівня мінімальної заробітної плати не нижче встановленого 

законодавством; 

до прокуратури району, ДПІ у Солом’янському районі ГУ  Міндоходів у 

м.Києві, ТДІ з питань праці у м. Києві постійно надається інформація про  

підприємства, установи та організації, які порушують законодавство про працю, 

для відповідного реагування щодо їх керівників. Так, у 2014 році передано 

інформацію до прокуратури – по 67 підприємствах, до ТДІ з питань праці у      

м. Києві – по 62 підприємствах, до ДПІ у Солом’янському районі ГУ 

Міндоходів у м. Києві - по 48 підприємствах;  

здійснюється інформування громадськості про стан погашення 

заборгованості із заробітної плати на підприємствах району та про вжиті заходи 

впливу до керівників підприємств, де наявні борги із заробітної плати, 

негативний вплив отримання заробітної плати «в конверті» на соціальні гарантії 

людини через WЕB-сторінку адміністрації Солом’янського району; 

зареєстровано та перевірено 132 колективних договорів, крім того, 106 

змін та доповнень до них, надано 488 рекомендацій 89 підприємствам та 

організаціям району з приводу повноти оформлення колективних договорів; 



на сайті Солом'янського району м. Києва розміщено інформаційно-

довідковий матеріал з організації роботи по укладенню та повідомній реєстрації 

колективних договорів підприємств; 

направлено листи керівникам 103 підприємств щодо важливості та 

необхідності укладання колективних договорів; 

проведено перевірку 1 підприємства району з питання якості атестації 

робочих місць за умовами праці. 

Керівникам комунальних підприємств, керівникам управління освіти, 

управління охорони здоров‘я, управління культури, туризму та охорони 

культурної спадщини Солом‘янської районної в місті Києві державної 

адміністрації направлено листи-рекомендації від 04.02.2014 № 7, від 04.02.2014 

№ 108-1133/01щодо внесення змін до колективних договорів у зв‘язку з 

запровадженням нових розмірів мінімальної заробітної плати згідно статті 8 

Закону України "Про Державний бюджет України на 2014 рік» від 16 січня 2014 

року № 719-VIІ. 

Протягом травня, червня та липня 2014 року відбулося підвищення цін та 

тарифів на газопостачання, холодне та гаряче водопостачання, водовідведення 

та електроенергію, а з жовтня - централізоване опалення. 

З метою забезпечення державних соціальних гарантій у сфері житлово-

комунального обслуговування, приведення існуючих норм споживання 

житлово-комунальних послуг до їх фактичного обсягу споживання, дотримання 

принципу соціальної справедливості під час надання пільг, субсидій та 

часткових компенсацій постановою Кабінету Міністрів України від 06.08.2014 

№ 409  з жовтня 2014 року встановлено нові державні соціальні стандарти у 

сфері житлово-комунального обслуговування та змінено розрахунок відсотка 

обов’язкового платежу сім’ї, який тепер визначатиметься для кожного 

домогосподарства індивідуально в залежності від сукупного доходу. 

В поточному році проведено 20959 перерахунків субсидії, це: 

перерахунки призначених раніше субсидій на оплату житлово-

комунальних послуг без особистого звернення громадян у зв’язку підвищенням 

тарифів та зміною соціальних нормативів та відсотка обов’язкового платежу; 

щомісячні перерахунки субсидій на комунальні послуги, що вимірюються 

індивідуальними та по будинковими засобами обліку. 

Протягом 2014 року за призначенням субсидії звернулося 10887 сімей В 

тому числі з початком опалювального періоду 4953 сім’ї. Зроблено понад 3 тис. 

запитів до організацій – надавачів послуг про склад зареєстрованих у житлових 

приміщеннях та фактичне використання послуг за попередній період та понад 

150 запитів в Департамент соціальної політики виконавчого органу Київської 

міської ради (Київської міської державної адміністрації) та в Головне 

управління пенсійного фонду України в місті Києві про розмір пенсій громадян, 

які не отримують пенсію в пенсійному фонді Солом’янського району. 

За звітний період призначено субсидій на житлово-комунальні послуги 

10181 сім’ям. Відмовлено в субсидії 354 сім’ям. Станом на 01.01.2015 отримує 

субсидію 4549 сімей. 

Серед отримувачів субсидії: 

4139 сімей, що мають у складі пенсіонерів-непрацюючих; 



3443 сім’ї, що складаються лише з непрацюючих пенсіонерів; 

192 сім’ї, у складі яких є учасники війни; 

2087 сімей, у складі яких є діти війни; 

692 ім’ї, у складі яких є інваліди; 

13 багатодітних сімей; 

31сім’я одиноких матерів. 

Середній розмір субсидії становить 402,78 грн. Найбільша субсидія 

становить 1366 грн. у сім’ї, що складається з 4 осіб, та проживає в 4-х кімнатній 

квартирі загальною площею 102,5 кв. м. 

Нараховано субсидій з початку року на суму 9161,2 тис. грн. 

Профінансовано за звітний період 7885,7 тис. грн., в тому числі  за минулі роки 

861,0 тис. грн. Станом на 01.01.2015 заборгованість по субсидіях становить 

2136,5 тис. грн.  

Комісії з питань субсидій районної в місті Києві державної адміністрації 

надано право у виняткових випадках, виходячи з конкретних обставин, що 

склалися в сім'ї, призначати субсидію. Протягом 2014 року районною комісією 

було розглянуто 1108 справ. З них по 1094 справі призначено субсидію. 

У тому числі призначено субсидію: 

не працюють і не мають доходу – 81 сім'ї; 

на площу понад санітарну норму 345 сім'ям, в т.ч. сім'ї в складі яких є 

інваліди – 93; 

з більш раннього періоду – 9 сім'ям; 

сукупна площа житла більша санітарної норми – 131 сім'ї; 

сім'ї, що не мають доходу, але мають право на субсидію – 13;  

не власнику житла – 489 сім'ям; 

З початку року державними соціальними інспекторами проведено 644 

обстеження матеріально-побутових умов сім'ї, на підставі яких справи 

розглядалися на районній комісії з питань субсидій. 

З метою забезпечення цільового використання бюджетних асигнувань 

відділ контролю перевіряє достовірність та повноту інформації про доходи та 

майновий стан громадян, яким призначено субсидію. 

Для перевірки достовірності та повноти інформації про доходи за звітний 

період зроблено запити на 6176 особи до Державної податкової адміністрації та 

в інші організації. Для перевірки достовірності та повноти інформації про 

наявність транспортних засобів зроблено запити на 2685 особи до Державної 

автоінспекції. Для перевірки наявності у громадян, які звертаються за 

призначенням субсидії, нерухомого майна зроблено 98 запити в сільські, 

селищні ради та інші організації. 

З початку року повернуто 19,6 тис. грн. надміру нарахованих коштів по 

субсидіях до державного бюджету. Станом на 01.01.2015 сума коштів, які 

підлягають поверненню до державного бюджету – 4,0 тис. грн. 

З метою соціального захисту населення в умовах підвищення цін і 

тарифів на комунальні послуги Урядом прийнято постанову Кабінету Міністрів 

України від 05.04.2014 №83, якою передбачено запровадження нового виду 

допомоги на оплату комунальних послуг – компенсації додаткових витрат на 

оплату послуг газопостачання, централізованого опалення та централізованого 



постачання гарячої води у зв’язку з підвищенням цін і тарифів на ці послуги з   

1 липня 2014 року.  

Для отримання компенсації додаткових витрат станом на 01.01.2015 до 

управління звернулося 124 сімей. Призначено компенсацій 68 сім'ї на суму 27,5 

тис.грн. Профінансовано за звітний період - тис. грн. Станом на 01.01.2015 

заборгованість по часткових компенсаціях становить 27,5 тис. грн.  

Протягом 12 місяців 2014 року на виконання програм, пов'язаних із 

соціальним захистом громадян, постраждалих внаслідок Чорнобильської 

катастрофи, зареєстровано: 

279 організацій для виплати компенсацій громадянам за місцем основної 

роботи;  

10 навчальних закладів для виплати підвищеної стипендії; 

2 шкільних заклади та 47 дошкільних закладів на безплатне харчування 

дітей, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи. 

Нараховано з початку року для відшкодування компенсацій 7896,8 

тис.грн.  

Заборгованість станом на 01.01.2014 р. складала 745,6 тис.грн. 

Перераховано коштів за 2014 рік на суму 8354,3 тис.грн., в тому числі погашено 

заборгованість за минулі роки 78 організаціям на суму 745,6 тис.грн. 

Заборгованість станом на 01.01.2015 р. становить 288,1 тис.грн. 

Протягом 12 місяців поточного року отримали: 

доплату за роботу в зоні забруднення – 1440 осіб; 

допомогу у разі вивільнення в зв'язку з ліквідацією підприємства – 35 

осіб; 

щорічну додаткову оплачувану відпустку - 2358 осіб; 

виплату підвищеної стипендії – 84 особи; 

безплатне харчування в дошкільних закладах - 233 дитини; 

безплатне харчування в шкільних закладах  3 дітей - інвалідів. 

З початку року нараховано компенсацію 6 особам, які мають право на 

безоплатне отримання вугілля на побутові потреби, але проживають в будинках 

з центральним опаленням відповідно до постанови Кабінету Міністрів України 

від 12.08.2009 № 887 «Про затвердження порядку надання компенсації особам, 

які мають право на безоплатне отримання вугілля на побутові потреби, але 

проживають в будинках з центральним опаленням» на суму 6,1 тис. грн. 

З метою забезпечення впорядкування механізмів надання пільг, їх обліку 

та адресності, розвитку безготівкових форм розрахунків за проїзд у Київському 

метрополітені 3 травня 2012 року в районі розпочата робота з питання 

впровадження пілотного проекту системи «Картка киянина». 

В ході реалізації даного соціального проекту станом на 01.01.2015 

введено до системи «Картка киянина» 47284 осіб, в тому числі в 2014 році 

13819 осіб. Видано 45593 карток, в тому числі в 2014 році 17629 карток. 

Оформлення та видача карток здійснюється безкоштовно. 

З початку року нараховано пільг на житлово-комунальні послуги на суму 

37673,3 тис. грн. Профінансовані пільги в сумі 36522,7 тис. грн., в т.ч. за минулі 

роки 2767,4 тис. грн. 

 



Категорія пільговика Нараховано 

станом на 

01.01.2015 (тис. 

грн.) 

Профінансовано 

станом на 

01.01.2015 (тис. 

грн.) 

Заборгованість 

станом на 

01.01.2015 (тис. 

грн.) 
Ветерани війни та 

діти війни 

24540,3 21875,2 2665,1 

ЧАЕС 4555,3 4107,4 447,9 

Ветерани ВС і МВС 6686,4 6046,2 640,2 

Багатодітні родини 1891,3          1726,5          164,8 

Всього 37673,3          33755,3 3918,0 

Заборгованість, з урахуванням заборгованості за минулі роки, станом на 

01.01.2015 становить 3940,6 тис грн. 

Станом на 01.01.2015 користується пільгами на житлово-комунальні 

послуги 41806 осіб. В тому числі кількість пільговиків з членами сім’ї, які 

мають пільгу: 

100%-   2276 чол.; 

75% -   2314 чол.; 

50% -   19484 чол., із них учасників ВВВ – 4068  чол.; 

25% -   17732  чол. 

Станом на 01.01.2015 включено в Єдиний державний автоматизований 

реєстр осіб, які мають право на пільги 49595 осіб. Чисельність пільговиків, 

облікованих у реєстрі згідно форми «Реєстр - Н» в розрізі категорій становить: 

Категорія Всього 

пільговиків (чол.) 

Ветерани війни 8554 

Ветерани праці 29791 

Громадяни, які постраждали внаслідок 

Чорнобильської катастрофи 

3366 

Ветерани військової служби і ветерани органів 

внутрішніх справ 

2518 

Реабілітовані 10 

Жертви нацистських переслідувань 22 

Діти війни 24726 

Пенсіонери за віком 35339 

Інваліди загального захворювання 4394 
Слідчі прокуратури на пенсії 8 

Багатодітні сім'ї 707 

Діти з багатодітних сімей 2217 

Інші 1458 

 

Протягом 2014 року в територіальному центрі соціального 

обслуговування населення Солом’янського району м. Києва відділеннями 



соціальної допомоги прийнято на облік 134 чол. і на надомне обслуговування 

взято 155 чол., знято з обліку 326 чол., з надомного обслуговування 177 чол. 

 На 01.01.2015 року в територіальному центрі перебуває на обліку 3796 

осіб, з них 3771 одинокий громадянин, 25 дітей – інвалідів хворих на ДЦП, 

зарахованих в дві групи, які щоденно проходять курс реабілітації у відділенні,  

на надомному обслуговуванні 1130 чоловік. 

Харчування 

  Протягом 2014 року отримали харчування 442 чол. на загальну суму 

231604,00 грн., з них: 

- 417 малозабезпечених громадян на загальну суму 170994,00 грн. за рахунок 

міської програми «Турбота. Назустріч киянам»; 

- 25 дітей-інвалідів, які відвідують відділення реабілітації, отримують 

триразове харчування. Фінансування здійснюється за рахунок місцевого 

бюджету на загальну суму 60610,00 грн. 

З 01.07.2014, через відсутність фінансування, харчування в їдальні та 

доставка гарячих обідів припинена. 

Побутові послуги 

Отримали 4958 чоловік, з них: 

- ремонт взуття – 310 чол.; 

- перукарські послуги – 2420 чол. (перукар ТЦ ); 

- прання білизни – 1216 чол. (майстер ТЦ); 

-  ремонт одягу – 582 чол. ( майстер ТЦ); 

- послуги через банк одягу речами, які були у використанні – 430 чол. 

(безкоштовно). 

Медико – реабілітаційним відділенням проведена робота: 

- медичною сестрою було прийнято 9162 особи (вимірювання артеріального 

тиску, надані консультації, поради); 

- аромафітотерапія – 334 ос.- 6200 відвідувань; 

- ЛФК – 184 чол., 3205 відвідувань;  

- проведено масажів –289 чол., 3929 сеансів; 

- прийом лікаря окуліста –236 чол.; 

- проведено 958 сеансів (53 чол.) на 2-х лікувальних кушетках «Серагем 

Мастер». 

  Відділенням соціально-побутової адаптації проведена робота: 

- 42 лекції  та бесіди на актуальні теми для 700 чол.; 

- 11 творчих зустрічей для  800 чол.; 

- відвідування Національного академічного драматичного театру ім. 

І.Франка -257 чол.; 

 - відвідування Національної  опери України ім. Т.Г.Шевченка – 126чол.; 

 - відвідування Київського національного академічного театру оперети – 

136 чол.; 

 - відвідування російського драматичного театру ім. Л.Українки – 121 чол. 

        - відвідування циганського музично-драматичного театру «Романс» - 80 

чол.; 

 - екскурсії до музею  «Центр народознавства «Мамаєва Слобода» - 100 чол. 



 Протягом 2014 року двома мулитидисциплінарними бригадами надано 481 

соціальна послуга, з них 400 послуг – генеральне прибирання та 51 послуга – 

дотримання особистої гігієни та 30 чол. – інші послуги. 

З жовтня 2012 року при територіальному центрі відкритий «Університет 

третього віку» для мешканців Солом’янського району. Навчальний рік 

університету з 1 жовтня по 25 травня. Протягом 2013-2014 навчальних років 

пройшли навчання в університеті 250 мешканців Солом’янського району. 

Протягом серпня-вересня  ще 10 осіб оформили документи на навчання. При 

університеті функціонують наступні факультети: 

- психології – 40 чол.; 

- англійської мови – 26 чол.; 

- здоровий спосіб життя – 18 чол.; 

- хоровий спів – 60 чол.; 

- комп’ютерний – 24 чол.; 

- бальні танці – 16 чол.; 

- кулінарія - 12 чол.; 

- тренінг особистого росту – 12 чол. 

 

 

Начальник управління                                                                Л.Хоменко 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

УКРАЇНА 

УПРАВЛІННЯ ПРАЦІ ТА СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ 

СОЛОМ'ЯНСЬКОЇ РАЙОННОЇ В МІСТІ КИЄВІ  

ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ 

просп. Повітрофлотський, 40, м. Київ, 03186, тел.факс (044)245-19-99   

E-mail: ruszn09@visti.com    Код ЄДРПОУ 37485511  

 

 

ДОДАТОК ДО ЗВІТУ 

управління праці та соціального захисту населення Солом’янської районної в 

місті Києві державної адміністрації   

по основним показникам за 2014 рік 

 
 2013 рік 2014 рік % 

Кількість пенсіонерів 70418 73636 104,6 

Кількість отримувачів допомог та компенсацій 20462 22529 110,1 

Кількість отримувачів субсидій 3775 4549 120,5 

Нараховано субсидій (тис. грн.) 6883,4 9161,2 133,1 

Розглянуто справ по призначенню субсидій на районній 

комісії 

874 1108 126,8 

Нараховано  пільг (тис. грн.) 39364,7 37673,3 95,7 

Кількість організацій, яким відшкодовуються 

компенсаційні виплати постраждалим внаслідок  аварії 

на ЧАЕС 

310 279 90 

Профінансовано компенсаційних виплат постраждалим 

внаслідок  аварії на ЧАЕС (тис. грн.) 

6262,0 8354,3 133,4 

Кількість пільговиків, які перебувають на обліку в 

ЄДАРП  

51086 49595 97,1 

Письмових звернень  1897 1396 73,6 

Видано путівок 663 535 80,7 

Видано протезно - ортопедичних виробів 384 262 68,2 

в т.ч.:    

- милиць 205 126 61,5 

- палиць 179 136 76 

Кількість пенсіонерів, які перебувають на обліку в 

територіальному центрі 

3993 3796 95,1 

Надання харчування територіальним центром на суму 

(тис. грн.)   
519,46 231,6 44,6 
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