
Схвалено
Загальними зборами трудового
колективу ТОВ кБНК-УКРАТНА)
(протокол N9 l8 вiл 25.05.2021)

змIни ль 9

до

КОЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРУ
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ТоварисТво з обМеженоЮ вiдповiдальнiстю кБНК-УКрАiнА) (далi -
<Роботодавець) чи <<Власник>>), в особi генерЕLльного директора Поспслова
евгена Семеновича, з однiеi сторони, i

найманi працiвники товариства з обмеженою вiдповiдальнiстю кБнк-
УКРАiНА) (далi <трудовий колектив>>), в особi уповноваженого
представника Щемидова олександра Вiкторовича, з iншот сторони,

ПiДПИСаЛИ цi змiни J\Гs 9 (далi - <змiни>r) до колективного договору
товариства з обмеженою вiдповiдальнiстю (БНк-УкРдiНд) на 201|-2о2|
РОКИ (ДаЛi - <<Колективнийдоговiр>), схваленого 25.05 .202I року на заг€шьних
зборах трудового колективу ТОВ (БНК-УКРАiНА) (протокол J\Гs18), про
наступне:

1. Пункт 4.| роздi.тrу 4 <оплата працi> колективного договору
викласти у наступнiй редакцiТ:

<<ВСТаНОвИТИУ товариствi оплату працi вiдповiдно до штатного розпису,
затвердженого наказом товариства. Виплачувати заробiтну плату
працiвнИкам за повнiстЮ вiдпрацЬованиЙ мiсяць не менше мiнiмального рiвня
зарплати, дiючого в YKpaTHi.>.

2. Пункт 4.з роздiлу 4 <оплата працi> колективного договору
викласти у наступнiй редакцii:

ППр" пiдвищеннi розмiру мiнiмальноi заробiтноi плати в YKpaTHi чи
iнфляцii понад 5о/о ставити пере/{ учасниками товариства питання про перегляд
посадових окладiв працiвникiв>.

3. ЩОдаток Ns2 (Схема посадових окладiв керiвникiв i спецiалiстiв> та
ДОДаТОК 3 <Схема посадових окладiв робiтникiв>> до колективного договору
вважати такими, що втратили чиннiсть.

4. В iНшомУ, що не зазначено у цих Змiнах, Колективний договiр
ЗаЛИШаеТЬСЯ без змiн, i сторони пiдтверлжують по них своi зобов'язання.

5. Змiни до Колективного договору пiдписали:

Вiд трудово,

О.В. Щемидов
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