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ЛІВОБЕРЕЖНЕ ОБ’ЄДНАНЕ УПРАВЛІННЯ ПЕНСІЙНОГО ФОНДУ УКРАЇНИ В МІСТІ КИЄВІ ПОВІДОМЛЯЄ………………………………….

Зміни до Закону України "Про підвищення престижності

 шахтарської праці" з січня 2017 року

З 1 січня 2017 року набирає чинності Закон України “Про внесення зміни до статті 1 Закону України "Про підвищення престижності шахтарської праці" щодо працівників калієво-магнієвих та озокеритних копалень” від 31.03.2016   № 1066-VIII (далі – Закон 1066), яким поширено дію Закону України “Про підвищення престижності шахтарської праці” на працівників, які видобувають магнієві (солі калієво-магнієві та солі магнієві) та озокеритні руди.

Абзацом 3 частини 1 статті 28 Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування» визначено, що мінімальний розмір пенсії особам, на яких поширюється дія Закону України "Про підвищення престижності шахтарської праці", які відпрацювали на підземних роботах не менш як 15 років для чоловіків та 7,5 років для жінок за списком № 1 виробництв, робіт, професій, посад і показників, затвердженим Кабінетом Міністрів України, встановлюється незалежно від місця останньої роботи, у розмірі 80 відсотків середньої заробітної плати шахтаря, але не менш як три розміри прожиткового мінімуму, встановленого для осіб, які втратили працездатність.

